
Grâce aux caisses, aux centres  
Desjardins Entreprises et  
aux composantes des filiales,  
Desjardins dans notre région,  
c’est quelque 

700  
employés au service de  
milliers de personnes

1 �Offre conjointe des cinq caisses de la région Haut-Richelieu–Yamaska :  Caisse de Brome-Missisquoi, Caisse Desjardins du Haut-Richelieu, 
Caisse Desjardins de Granby–Haute-Yamaska, Caisse Desjardins de la Pommeraie, Caisse Desjardins de Waterloo. 

2 Source : MediaCorp Canada inc. 

Desjardins, présent dans la région!

Employeur inspirant, Desjardins est reconnu pour ses pratiques de gestion novatrices 
et a à cœur les aspirations professionnelles de ses employés et leur épanouissement. 

Chez Desjardins, les possibilités de carrière sont nombreuses et les avantages, distinctifs.  
Par la présence dans la région de différents centres de services et filiales, nous sommes 
fiers de participer à la création de centaines d’emplois pour les gens d’ici.

C’est aussi…

Desjardins, reconnu pour  
ses pratiques distinctives 

Grâce à ses employés et à ses dirigeants, 
Desjardins se démarque à l’échelle  
nationale et internationale, comme  
en témoignent de nombreux prix et  
reconnaissances. 

Parmi les meilleurs  
employeurs (2020)2

8  
emplois créés au  
Carrefour de la  
coopération par  
l’ouverture d’un Service  
Signature Desjardins1

58  
nouveaux emplois générés par la 
création d’un Centre d’affaires en 
ligne Entreprises, ce qui assure ainsi 
une nouvelle prestation de services 
aux entrepreneurs

Parmi les meilleurs employeurs  
pro-famille au Canada (2019)2

Parmi les meilleurs employeurs pour  
les Canadiens de plus de 40 ans (2019)2

Travailler pour Desjardins, c’est faire partie d’un groupe financier coopératif inclusif et dynamique qui reconnaît l’importance 
des personnes et de la diversité.


