
OFFRE D’EMPLOI 

1èRE ExPéRIEncE D’EMPLOI 

 
Pour les 15 à 18 ans 

POUR LES RÉSIDENTS DE ST-THOMAS 
EN PRIORITÉ 

 Soutient l’équipe d’animation dans l’encadrement des groupes (5 à 12 ans) 
 Anime et organise des activités selon des thèmes 
 Assure la sécurité des enfants en tout temps et administre les soins nécessaires en cas 

de blessures 
 Assure l’inclusion de tous les enfants, respecte les normes de sécurité, les règlements et 

les politiques. Remplir les formulaires et les bilans demandés 
 S’assure de la propreté des lieux et prends soin du matériel à sa disposition 
 Communique avec tact et respect avec les enfants, les parents et les membres de 

l’équipe 
 Effectue toute autre tâche connexe 

941, rue Principale, St-Thomas 

Animateur au camp de jour/service de garde 

 

Vous devez remplir le formulaire d’inscription 
Desjardins - Jeunes au travail  

Ne vous présentez pas chez l’employeur 

Poste : 

Municipalité de St-Thomas 

Loisirs (camp de jour) 

Employeur : 

Domaine : 

Emplacement : 

Description de tâches : 

Exigences spécifiques à l’emploi : 

Formation en emploi : Donnée par l’employeur  
Horaire de travail : Du 25 juin au 16 août 2019, du lundi au vendredi pendant 8 semaines 
Horaire variable entre 6 h 30 et 18 h selon les besoins réels du camp de jour, 180 heures mini-

mum dans l’été, avec une forte probabilité d’en faire plus 
Les conditions de travail peuvent changer selon les besoins réels (nombre d’inscriptions) 
Durée de l’emploi : Été 2019 
Taux horaire : 12,50 $/heure 

Conditions de travail :  

Pour toutes informations, contactez Audrey Rocheville, 

 coordonnatrice du projet au 450 755-2226 

 Faire preuve de créativité, de ponctualité et de sécurité en tout temps; 
 Suivre les formations DAFA (certification), RCR/premiers soins (s’il y a lieu 
 




