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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins de Drummondbville fait un appel de candidatures pour
les postes a pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le
CA et vise a déterminer les compétences et les critéres de représentativité des membres recherchés afin
d’enrichir la composition du conseil.

Cette année, le CA est plus particulierement a la recherche de membres répondant a ces criteres :

Compétences dans I'un ou l'autre des Représentativité des membres

domaines suivants : . : L
Selon le genre pour maintenir la parité au

e Expérience membres/clients (service a la sein du conseil
clientéle) ;

e Coopération ; * 3 ou 4 Femmes

e Gestion financiere ; * 1 ou 2 Hommes

e Gestion d'entreprise ;

e Comptabilité ; Selon les groupes d’age

e Développement durable ;

e Gouvernance *35a49ans:2

Autres éléments dereprésentativité -8 s S £

e Aucun

Pour 'assemblée générale qui aura lieu le 16 avril 2024, 5 postes sont a pourvoir.
La période de mise en candidatures est terminée.

A l'issue de |la période d’appel de candidatures, la Caisse a recu 10 candidatures éligibles.

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature. Un
tableau synthése des candidatures recues est présenté a la fin du document pour vous permettre de bien
voir de quelle facon chaque candidature correspond aux critéres recherchés par le conseil
d’administration.

Notez que seules les compétences qui répondent a celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises
en valeur dans ce document.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Sara BELLEMARE

Occupation : Ingénieure

Genre : Femme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membres/clients
(service a la clientéle), Coopération, Gestion financiere, Gestion
d'entreprise, Gouvernance.

Raisons motivant votre candidature

C'est avec le plus grand intérét que je désire renouveler mon contrat a titre d'administratrice au sein du conseil d'administration
de la caisse Desjardins de Drummondville. J'ai toujours eu a coeur l'implication social et collective et ce sont, pour moi, des valeurs
fondamentales. On me dit sociale, sympathique, bonne coéquipiére et motivatrice. Les valeurs de Desjardins sont trés alignées
avec les miennes.

Je suis actuellement en poste d'administratrice au sein du conseil dadministration de la caisse Desjardins de Drummondville
depuis 2021. Passionnée d'ingénierie et de chiffres, j'ai su prendre ma place et trouver mon intérét auprés du comité d'audit et
déontologie dans lequel je suis actuellement au role de présidente.

J'occupe présentement le poste d'ingénieure en chef pour une multinational oeuvrant dans le milieu agroalimentaire céréalier et
laitier. J'ai plus de 20 ans d'expérience dans l'industrie manufacturiere comme ingénieure et gestionnaire et je suis également
actionnaire (Secrétaire) d'une société immobiliere a Drummondville. On me reconnait pour ma loyauté et mon indépendance de
jugement ce qui permet d'enrichir le panel de compétences du groupe. En tant qu'ingénieure, on apprécie le fait que je tiens
compte, d'abord et avant tout, de l'intérét de la population et que je travaille en parfaite collaboration avec les dirigeants
d'entreprise.

Ainsi je souhaite continuer a contribuer a la caisse Desjardins de Drummondville par mon engagement, mon intégrité et ma rigueur
afin de participer a la bonne gouvernance de cet organisme visant au développement économique de Drummondville. Merci de
reconsidérer ma candidature.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Kevin CODERRE

Occupation : Attaché d'administration au développement des affaires
Genre : Homme

Groupe d’age : 18-34 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membres/clients
(service a la clientéle), Coopération, Gestion financiére, Gestion
d'entreprise, Gouvernance.

Raisons motivant votre candidature
Madame, Monsieur,

C'est avec un enthousiasme renouvelé que je soumets ma candidature au poste d'administrateur au sein du conseil
d'administration de la Caisse Desjardins de Drummondville. Suite @ mon expérience probante en tant qu'administrateur de 2019
a 2023, je souhaite continuer a contribuer activement au développement de notre communauté et a la prospérité de notre Caisse.

Mon engagement antérieur au sein du conseil d'administration m'a permis de participer activement a des initiatives cruciales pour
notre région. J'ai oeuvré de maniere assidue pour favoriser la croissance économique locale et améliorer les services offerts a
nos membres. Fort d'une solide expérience en service a la clientéle, j'ai développé des compétences pointues dans la
compréhension des besoins des membres. Mon réle actuel au sein de 'UQTR, ou je travaille au développement des affaires pour
les équipes sportives, m'a permis d'affiner mes aptitudes a la gestion des relations avec les clients/partenaires et en
développement de stratégies innovantes pour promouvoir la satisfaction de ceux-ci.

Mon parcours professionnel, marqué par ma participation a plusieurs conseils d'administration par le passé, témoigne de ma
compréhension approfondie des enjeux de gouvernance. Je suis convaincu que cette expérience variée me permettra d'apporter
une perspective diversifiée et éclairée au sein de notre Caisse.

Je me distingue par mon dynamisme et ma capacité a générer des idées novatrices. Mon approche collaborative et mon esprit
d'équipe sont des valeurs qui m'animent au quotidien. Je suis persuadé que mon engagement envers la mission de la Caisse,
combiné a ma créativité et a ma capacité a travailler de concert avec les autres administrateurs, contribueront a renforcer la
réussite de notre coopérative.

Enfin, je tiens a souligner mon engagement constant a placer les intéréts des membres et des clients au coeur de toutes mes
actions. Ma connaissance approfondie de l'environnement de la Caisse Desjardins de Drummondville, ainsi que ma
compréhension des défis et enjeux auxquels elle fait face, me permettront d'apporter des solutions éclairées et orientées vers la
satisfaction des besoins de notre communauté.

Je suis convaincu que mon expérience diversifiée, ma passion pour le développement communautaire et ma vision stratégique
font de moi un candidat idéal pour contribuer de maniére significative au conseil d'administration de la Caisse Desjardins de
Drummondville.

Cordialement,

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Mathieu DION

Occupation : Ingénieur, conseiller stratégique

Genre : Homme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membres/clients
(service a la clientéle), Gestion financiere, Gestion d'entreprise,
Comptabilité, Gouvernance.

Raisons motivant votre candidature
Madame, Monsieur,

Je me permets de soumettre ma candidature pour le poste d'Administrateur au Conseil d’Administration de la Caisse Desjardins
car, je partage le méme désir de pouvoir redonner a la communauté. De plus, j'ai un intérét tres important pour le domaine des
finances et des institutions régionales.

Fort de mon expérience en tant que gestionnaire et conseiller stratégique d'entreprises, ainsi que de mes connaissances
approfondies dans le domaine de la gestion, du manufacturier et du développement économique de la région, je suis convaincu
de pouvoir apporter une contribution significative a la gouvernance de votre institution.

Ayant évolué dans des environnements en constant changement, je suis habitué de prendre des décisions éclairées et a anticiper
les défis futurs. J'apporte une approche analytique et méthodique a la résolution de problémes, et ma vision stratégique me permet
de saisir les opportunités de croissance. Mes années d'expérience dans de nombreuses entreprises du secteur manufacturier de
la région me conférent une compréhension approfondie des enjeux locaux et des dynamiques économiques qui peuvent impacter
la Caisse Desjardins.

Je suis convaincu que ma combinaison de compétences techniques, stratégiques et mon engagement envers le bien-étre
économique de la région font de moi un candidat idéal pour contribuer au succes de la Caisse Desjardins.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.
Cordialement,

Mathieu Dion, ing., MBA.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Jonathan HOUDE

Occupation : Technicien en génie, BBA inc.

Genre : Homme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024: Coopération, Développement
durable, Gouvernance.

Raisons motivant votre candidature

C'est avec enthousiasme que je soumets ma candidature pour un second mandat de membre du conseil d'administration des
Caisses Desjardins de Drummondville. Mon expérience des derniéres années en tant qu'administrateur m'ont permis de
m'impliquer dans le milieu de la communauté Drummondvilloise, en plus d'avoir participé a soutenir divers groupes
communautaires et d'importantes fondations qui contribuent a améliorer la qualité de vie de la collectivité.

Fort d'une expérience significative, j'ai eu le privilege de travailler au sein d'équipes diversifiées et d'occuper des postes de
responsabilité qui m'ont permis d'acquérir une compréhension approfondie des enjeux auxquels sont confrontées les entreprises
d'aujourd’hui. Mes principaux atouts sont au niveau du développement durable, des ressources humaines et de la responsabilité
sociale.

Reconnu par mes pairs pour mes idées novatrices, ma capacité d'adaptation, mon ouverture d'esprit ainsi que mon travail efficace
et minutieux, mes expériences professionnelles dans le milieu du génie-conseil m'ont amenée a travailler sur divers projets a
travers le Canada et a l'international. J'ai également participé a plusieurs mandats en efficacité-énergétique et développement
durable pour de grandes sociétés voulant, par exemple, réduire leur empreinte carbone et impact environnemental.

Mon écoute, mon esprit critique et mon leadership contribuera a orienter I'organisation vers des choix bénéfiques a long terme. Je
suis conscient de I'importance de prendre des décisions éclairées, tenant compte des diversités et des enjeux du contexte actuel.
En tant que membre du Conseil d'Administration, je crois avoir les atouts nécessaires pour apporter une contribution significative
en participant activement aux discussions, en partageant mes idées avec rigueur et en travaillant en étroite collaboration avec
mes collegues administrateurs. Ma volonté de promouvoir la transparence, I'éthique et la responsabilité sociale (représentation
des besoins des membres et clients des Caisses Desjardins de Drummondville) aligne parfaitement avec les valeurs qui anime le
Mouvement des Caisses Desjardins.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Rodolphe LONG

Occupation : Gestionnaire de commodité

Genre : Homme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024: Coopération, Gestion
d'entreprise, Gouvernance.

Raisons motivant votre candidature
Aux distingués membres de la Caisse Desjardins de Drummonadville,

En tant que fidéle adhérent aux caisses Desjardins depuis de nombreuses années, et membre de la Caisse Desjardins de
Drummondville depuis bientdt deux ans, je souhaiterais humblement soumettre ma candidature comme membre du conseil
d’administration.

La Caisse Desjardins, en tant que partenaire financier dévoué, confiant et engagé envers ses membres, incarne a mes yeux un
véritable symbole de la réussite et du leadership au sein de la société québécoise. Les valeurs et la mission de notre caisse sont
des éléments cruciaux pour I'avenir de la société que nous aspirons léguer a enfants et petits-enfants. La lutte contre les inégalités
sociales et économiques, la prise en compte des enjeux liés aux changements climatiques et au développement durable, ainsi
que I'engagement en faveur de l'inclusion, a travers la mise en place de produits et services financiers responsables, constituent
des piliers qui me remplissent d’'une immense fierté de faire partie de la famille des caisses Desjardins.

Mon parcours depuis mon adhésion au sein des caisses Dejardins, reflete parfaitement cette réalité d’étre lié a partenaire fiable
et dévoué a la réussite de ses membres. En tant qu’immigrant, la caisse a joué un role crucial dans la réalisation de mes études
en génie et dans I'acquisition de notre résidence, I'un de mes biens les plus précieux pour moi et ma famille. C’est avec cet esprit
d’engagement que je souhaite contribuer davantage en m’impliquant au sein du conseil d’administration de ma caisse.

Titulaire d’'une Maitrise en génie des projets d'ingénierie et d’'un Baccalauréat en génie des opérations de la logistique, de 'ETS
de Montréal, je suis actuellement Gestionnaire de commodité pour la multinationale ArcelorMittal, au sein de son usine de
Contrecoeur sur la rive sud de Montréal. Mon expérience professionnelle inclut des contributions significatives a des projets
innovants au sein d’entreprises renommées telles que Bombardier Aéronautique et Via Rail Canda. Mon implication active dans
diverses associations, ou jai occupé des postes de responsabilité, ttmoigne de mon engagement communautaire.

Fort de ces expériences variées et animé par le désir sincere de redonner a la communauté, je considére étre un candidat idéal
pour contribuer de maniére significative au conseil d’administration de ma caisse Desjardins.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Arthur PALUSZKIEWICZ-MAGNER

Occupation : Stagiaire en droit chez Cain Lamarre S.E.N.C.R.L
Genre : Homme

Groupe d’age : 18-34 ans

Compeétences recherchées en 2024: Expérience membres/clients
(service a la clientéle), Coopération, Gouvernance.

Raisons motivant votre candidature

C'est avec grand enthousiasme que je me permets de vous adresser ma candidature pour siéger au conseil d'administration de
la caisse de Drummonadville.

J'ai toujours accordé une importance particuliere a I'implication dans mon milieu de vie. En tant que vice-président aux affaires
académiques de I'association des étudiants en droit, siéger sur les comités de Faculté et de réforme du programme m’a permis
d’affiner ma compréhension d’enjeux de gouvernance. Concilier les intéréts de mes collegues avec ceux de la Faculté et des
professeurs afin d’arriver a créer des changements positifs fut parfois difficile, mais fut toujours salutaire.

Désormais a la présidence de I'association des jeunes juristes de Québec, je travaille a améliorer I'expérience étudiante de mes
collegues du Barreau. Collaborer avec la direction de I'école a mettre en place la réforme du programme de formation
professionnelle est un défi stimulant et enrichissant.

Durant mon parcours, jai eu la chance d’étre boursier de la fondation Desjardins et de bénéficier de I'accompagnement de ma
caisse locale dans la gestion de mes finances. L’aide et les conseils prodigués par ma Caisse ont été instrumentaux dans mes
réussites académiques et professionnelles.

Ayant récemment gradué de la faculté de droit et étant dans le processus de compléter mon stage du Barreau au sein du Cabinet
Cain Lamarre, je désire continuer & m’'impliquer au sein de ma communauté. Les valeurs coopératives de Desjardins, qui pronent
la solidarité, la responsabilité sociale et le développement durable, me sont particulierement cheres.

Né de parents polonais qui ont émigré au Canada aprés la chute de I’'URSS, je suis pleinement conscient de la chance de pouvoir
vivre dans un pays ou la mobilité sociale, les opportunités et la démocratie citoyenne sont une réalité. Les Caisses Desjardins, par
leurs roles dans le développement et I’émancipation des communautés québécoises, sont des institutions qui me fascinent et dans
lesquelles j'aimerais m'investir, a la fois pour acquérir des compétences essentielles & ma carriere de juriste, mais surtout pour
redonner et m’'impliquer dans le fonctionnement de ma communauté, qui a su si bien accueillir mes parents.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Dave PERREAULT

Occupation : Technicien en génie chimique

Genre : Homme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024: Coopération, Gouvernance

Raisons motivant votre candidature
Bonjour,

mon nom est Dave Perreault, j'ai 48 ans et je suis natif de Thetford Mines. Je suis résident de Drummondville depuis 29 ans. Je
suis dipldmé en technique Génie chimique et j'ai toujours travaillé dans ce domaine. J'ai été employé 4 ans chez Sixpro a Notre-
Dame-du-Bon-Conseil pour ensuite travailler chez Bombardier Produits Récréatifs a Valcourt ou j'y suis encore depuis les 24
derniéres années.

Je suis membre de Desjardins depuis la caisse scolaire de |'école primaire. Mes comptes, ma carte de crédit, mon hypotheque,
mes placements, mon planificateur financier, ainsi que mes assurances autos, motoneige et habitation sont tous chez Desjardins.
Je possede aussi des actions avec Disnat. Dés I'age de 11 ans, j'ai acquis de I'expérience a travailler et a développer mon c6té
service a la clientele puisque jai été camelot pour le journal de Québec dans mon village pendant 3 ans. Jai été
bénévole/organisateur pour monter une ligue de DEK hockey pour les jeunes au Camping Plage des Sources a Wickham.

Je suis présentement administrateur ici sur le C.A. et je serais heureux et fier de faire un autre mandat car j'ai vraiment aimé y
siéger les 3 derniéres année. J'aime m'impliquer et je trouve que Desjardins redonne beaucoup a la communauté avec son
engagement par le biais de dons, de commandites ou de contributions du Fonds d'aide au développement du milieu, ce qui
m'interpelle vraiment.

Je pense étre un excellent candidat puisque dans mes 24 ans d'expérience chez BRP, j'ai acquis des compétences en gestion
financiere, en participant activement a I'élaboration des budgets du plan peinture, du laboratoire métallurgie et plusieurs projets
d'amélioration. Au cours de mon expatriation au Mexique en 2015, j'ai acquis une excellente capacité d'adaptation et d'analyse,
de I'expérience en gestion des ressources humaines, en communication et en formation du personnel. Dans ce projet, en tant que
spécialiste peinture, j'ai su créer une équipe compétente et unie d'ingénieurs, de techniciens, de superviseurs et de peintres. Jai
formé ces employés afin qu'ils puissent opérer de facon automne avant mon retour au Québec. J'ai aussi initié plusieurs projets
pour le développement durable; des projets environnementaux qui ont diminué de beaucoup les matiéres dangereuses résiduelles
et la consommation d'eau potable.

En conclusion, de fagon plus personnelle, je suis un homme dévoué, assidu, digne de confiance, intéressé et impliqué. J'espére
étre réélu pour faire un autre mandat dans le C.A. Desjardins Drummondville !

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Marie-France SAVARD

Occupation : Travailleur indépendant, étudiante, apicultrice
Genre : Femme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024: Coopération, Gestion
d'entreprise, Développement durable.

i
¥
]
£
2:

Raisons motivant votre candidature

L'appel de candidature lancé a la mi-janvier par la Caisse Desjardins a retenu mon attention. Aprés une sérieuse réflexion, je
souhaite aujourd'hui poser ma candidature au sein du conseil d'administration (CA) de la succursale de Drummondbville.

Titulaire d'un diplome d'études collégiale en génie industriel, j'ai travaillé plus de 20 ans dans le milieu manufacturier,
principalement en tant que planificatrice logistique. En quelques mots, mon rdle consistait a effectuer des analyses de capacité de
production, communiquer les priorités, prévenir les enjeux et assurer une saine gestion des inventaires. J'ai supporté des équipes
de plus de 150 employés dans des secteurs dont le chiffre d'affaires surpassait les 50 millions de dollars. J'ai travaillé en
collaboration au sein de groupes multidisciplinaires d'ingénierie, de finance et de professionnels ce qui m'a permis de développer
d'excellentes habiletés a observer, écouter, comprendre et communiquer.

Mais voila qu'a la mi-quarantaine je ressens un profond désir de me réinventer. Il y a la Covid, la guerre, la planéte qui tombe en
ruine etj'ai le sentiment d'étre complétement inutile. Issue d'une famille d'entrepreneurs, je caressais I'idée de me lancer en affaires
depuis le début de ma vie professionnelle; il était temps pour moi de me lancer. Bénéficiant d'un contexte familiale favorable, je
me suis alors inscrite au certificat en entrepreneuriat et gestion de PME de I'Université Laval. J'ai pris ente nte avec mon employeur
pour continuer de travailler a temps partiel en tant que travailleur indépendant et j'ai acheté des abeilles.

J'entamerai cette année ma troisieme saison d'apiculture et je terminerai mon certificat universitaire au mois d'avril. J'ai ainsi
développé plusieurs compétences soit en comptabilité, fiscalité, droit des affaires et gestion de projet. En étudiant les différents
modeles d'affaires, I'entreprise d'économie sociale est celle qui correspond le mieux a mes valeurs et a mes aspirations. Je crois
aussi qu'il existe un potentiel pour une coopérative apicole a Drummondville. Vous comprenez maintenant tout l'intérét pour moi
d'intégrer le CA de la Caisse Desjardins de Drummondville. C'est une opportunité des plus enrichissante et qui pourrait étre
déterminante pour la suite de mes activités. Il s'agit également d'une formidable occasion de m'impliquer dans ma communauté.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Cyrille SAINT-GERMAIN

Occupation : Technicien comptable

Genre : Autre identité de genre

Groupe d’age : 18-34 ans

Compeétences recherchées en 2024: Expérience membres/clients
(service a la clientele), Comptabilité, Gouvernance

Raisons motivant votre candidature

Détenant un dipldme d'étude collégiale en techniques de comptabilité et de gestion et un certificat en comptabilité générale, je
cumule également plusieurs expériences variées au sein d'organisations a but non-lucratif, et je souhaite m'impliquer au sein du
conseil d'administration de la Caisse de Drummondville comme nouveau défi de bénévolat dans ma communauté.

Parmis mes objectifs, je souhaite valoriser l'importance de la littéracie financiére, conscientiser sur les enjeux et impacts de la
transformation de I'offre de service, et faire perdurer I'esprit coopératif de la Caisse. Ayant également de I'expérience en
comptabilité dans des petites et moyennes entreprises québécoises, je comprends les différents enjeux d'ccessibilité et besoins
en matiére financiere entre les particuliers et les organisations entreprenariales. Je compte donc apporter au conseil
d'administration un point de vue complexe offrant une vision intégratrice & ma facgon.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Version modifiée le 10 avril 2024

Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Louis-Philippe SYLVAIN

Occupation : Comptable — Directeur Financier

Genre : Homme

Groupe d’age : 18-34 ans

Compeétences recherchées en 2024: Expérience membres/clients
(service a la clientéle), Coopération, Gestion financiére, Gestion
d'entreprise, Comptabilité, Gouvernance

Raisons motivant votre candidature

Je me présente, Louis-Philippe Sylvain, administrateur sortant du Conseil d' administration de la caisse Desjardins de
Drummondville. J’ occupe aussi le poste de vice-président du conseil d’administration ainsi que celui de secrétaire du Comité d’
audit et de déontologie. J' ai débuté mon implication a la Caisse de Drummonville en 2013 comme jeune dirigeant de la reléve au
sein du Conseil de surveillance. Un peu moins d’ un an plus tard, j’ étais devenu dirigent de plein droit. En 2018, je faisais le saut
sur le Conseil d Administration. J’ ai occupé depuis plusieurs autres fonctions telles que le Président du Comité d’ Audit et de
Déontologie. J' ai siégé a la table de concertation, sur le comité de sélection et d’ évaluation du DG, etc.

De tous les jours, je suis pere de trois (bientdt 4) jeunes enfants de 6 ans et moins. lls sont la raison d’étre de mon implication.
Les décisions que nous prenons chaque jour sont pour nos générations futures; pour leur permettre de vivre dans une communauté
dynamique ayant des infrastructures de qualité. Comme membre Desjardins et comme administrateur, j’ ai la conviction que nous
pouvons faire la différence. Nos gestes ont une grande portée pour Drummondville.

Au niveau des compétences recherchées par le Conseil d’ administration, je réponds a ce qui est recherché par ma formation
professionnelle ou encore mon emploi actuel. Au niveau académique, je possede un Baccalauréat en Administration des affaires
concentration finances, une Maitrise en finances et je suis comptable de profession (CPA). Je maitrise tres bien I' aspect
Gouvernance chez Desjardins et je comprends tout le sens du mot « Coopération » avec mon expérience des 10 derniéres années.

J’occupe actuellement un poste de Directeur financier d’ une entreprise manufacturiere de plusde 300 employés a Drummondville.
J’ ai a ma charge une dizaine d’ employés en comptabilité. Jem’ investis dans plusieurs aspects de I’ entreprise tels que le service
a la clientéele, la gestion financiére, la gestion d’ entreprise, le cycle stratégique, I’ aspect gouvernance, la gestion des ressources
humaines, la comptabilité et plusieurs autres. Je comprends trés bien la réalité, les enjeux et la dynamique des Conseils d’
administration. Je dois moi-méme me présenter tous les mois devant un CA afin de rendre compte des résultats mensuels, des
budgets, des prévisions, etc. J’ ai donc la conviction que je demeure un atout au sein du CA de la Caisse de Drummondville.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Tableau synthese des candidatures regcues pour un poste au conseil d’administration
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