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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins du Pekuakami fait un appel de candidatures pour les 
postes à pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le CA 
et vise à déterminer les compétences et les critères de représentativité des membres recherchés afin 
d’enrichir la composition du conseil. 

 
 

Cette année, le CA est plus particulièrement à la recherche de membres répondant à ces critères :  

 

 
 
Pour l’assemblée générale qui aura lieu le 17 avril 2024, 3 postes sont à pourvoir. 
La période de mise en candidatures est terminée. 

 
À l’issue de la période d’appel de candidatures, la Caisse a reçu 2 candidatures éligibles. 
Considérant que le nombre de candidatures est inférieur au nombre de postes à pourvoir, ces personnes 
seront élues par acclamation lors de l’assemblée. 

 
Consultez les pages suivantes pour mieux connaître les personnes qui ont soumis leur candidature. Un 
tableau synthèse des candidatures reçues est présenté à la fin du document pour vous permettre de bien 
voir de quelle façon chaque candidature correspond aux critères recherchés par le conseil 
d’administration.  
 
Notez que seules les compétences qui répondent à celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises 
en valeur dans ce document. 
 

Compétences dans l’un ou l’autre des 
domaines suivants : 

• Gouvernance 
• Droit/Déontologie 
• Communication 
• Éducation 
• Développement durable 
• Technologie de l’information 

Autres éléments de représentativité 

• Des personnes représentant le secteur de 
Mashteuiatsh et Opitciwan 

• Des personnes représentant les communautés 
Ilnu et Atikamekw 

• … 

Représentativité des membres 

Selon le genre pour maintenir la parité au 
sein du conseil 
 
• Femme : 1 
• Hommes : 2 
•  
Selon les groupes d’âge 
 
• 18 à 34 ans : 2 
• 35 à 49 ans : 1 
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

 

 

Raisons motivant votre candidature 
 

 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Renée-Claude Guy 
 
Occupation : Technicienne vie étudiante 

Genre : Femme 

Groupe d’âge : 18-34 ans 

Compétences recherchées en 2024: Éducation 
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Raisons motivant votre candidature 
 

Bonjour, 
 
Je me nomme Jérôme Jacques et la présente est pour appliquer sur le conseil d’administration de la Caisse 
Desjardins du Pekuakami. Dans cette lettre de présentation, vous trouverez un court historique sur ma 
personne, mes intérêts et buts et surtout, pourquoi je considère que je serais un atout intéressant pour 
votre organisation. 
 
Tout d’abord, je suis natif de Saint-Félicien et j’ai la chance de provenir d’une famille élargie nombreuse, 
ce qui fait que j’ai toujours apprécié être mélangé aux gens autour de moi. Il y a quelques années, j’ai 
recouvré mes droits autochtones, ce qui fait que moi, ma femme et mes enfants avons choisi de nous 
établir dans la communauté innue de Mashteuiatsh en octobre 2023 pour que je puisse exercer la 
profession de Chef incendie. Toutefois, le domaine de la prévention incendie n’est pas le seul champ 
d’intérêt que je possède au niveau du service à la communauté : en effet, en plus d’avoir suivi mon cours 
en incendie, je suis également un technicien ambulancier paramédic de formation, en plus de servir pour 
les Forces armées canadiennes en tant que réserviste. 
 
Au niveau de mes intérêts personnels, j’aime passer du temps de qualité avec ma famille et fréquenter 
assidûment mes proches. J’ai à coeur ma santé, ce qui fait que faire de l’exercice et manger sainement 
sont des choses importantes, pour moi. 
 
Comme mentionné plus haut, servir ma communauté est primordial pour ma personne. J’ai donc servi 
sur plusieurs comités, tant sur l’ambulance qu’au niveau des pompiers, et j’aime apporter de nouvelles 
idées pour innover et surtout, collaborer avec des gens avec des gens motivés et ayant à coeur la 
population. Siéger sur le conseil d’administration serait une belle opportunité pour moi d’approfondir 
mes connaissances sur le fonctionnement de Mashteuiatsh au sein d’une organisation dévouée à la 
population locale. Je serais ravi de me voir offrir cette chance. 
 
Veuillez agréer, monsieur, madame, à l’expression de mes sentiments distingués, 
 
Jérôme Jacques, 
Chef incendie au sein de la communauté de Mashteuiatsh  

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Jérôme Jacques 
 
Occupation : Chef incendie Mashteuiatsh 

Genre : Homme 

Groupe d’âge : 18-34 ans 

Compétences recherchées en 2024: Gouvernance, Communication, 

Éducation 

 



 

 

Tableau synthèse des candidatures reçues pour un poste au conseil d’administration 
 

Profil collectif du CA 
Critères recherchés 
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Nombre 
recherché 

Guy, Renée-Claude Jacques, Jérôme       

Gouvernance X  X       

Droit / Déontologie X         

Communication X  X       

Éducation X X X       

Développement durable X         

Technologie de l'information X         
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Genre Nombre 
recherché 

        

Hommes 2  X       

Femmes 1 X        

Autre identité de genre ou préfère ne pas répondre          

Groupes d'âge Nombre 
recherché 

        

18-34 ans 2 X X       

35-49 ans 1         

50-64 ans          

65 ans et +          

Diversité ethnoculturelle 
Nombre 

recherché 
        

Ilnu ou Atikamekw X Ilnu Ilnu       

 Autres critères 
Nombre 

recherché 
        

          

Continuité à la gouvernance          

Ces personnes sont actuellement membres du CA de la caisse  Oui Non       
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