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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins de Chicoutimi fait un appel de candidatures 

pour les postes à pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil 

collectif établi par le CA et vise à déterminer les compétences et les critères de représentativité 

des membres recherchés afin d’enrichir la composition du conseil. 

 

Cette année, le CA est plus particulièrement à la recherche de membres répondant à ces 

critères :  

 

 

Pour l’assemblée générale qui aura lieu le 23 avril 2024, 6 postes sont à pourvoir.  

La période de mise en candidatures est terminée. 

 

 Groupe A 
municipalité régionale du 

comté du Fjord-du-

Saguenay et ville de 

Saguenay  

Groupe B 
secteur Laterrière de 

l’arrondissement 

Chicoutimi 

Groupe C 

Province de Québec 

Nombre de postes 

en élection 
4 1 1 

Nombre de 

candidatures reçues 
2 0 0 

 Élus par acclamation   

 

Consultez les pages suivantes pour mieux connaître les personnes qui ont soumis leur 

candidature. Un tableau synthèse des candidatures reçues est présenté à la fin du document 

pour vous permettre de bien voir de quelle façon chaque candidature correspond aux 

critères recherchés par le conseil d’administration.  

 

Notez que seules les compétences qui répondent à celles recherchées par le CA en 2024 ont 

été mises en valeur dans ce document. 

Compétences dans l’un ou l’autre des 

domaines suivants : 

• Agriculture, agroalimentaire et 

biotechnologie 

• Art, culture, sport et loisirs 

• Développement durable 

 

Représentativité des membres 

Selon le genre pour maintenir la parité 

au sein du conseil 

 

• Une majorité d’hommes 

 

Selon les groupes d’âge 

 

• 18 à 34 ans 



 

 

Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 

 

GROUPE : A 

  

 

Raisons motivant votre candidature 

Bonjour à tous, 

Comme vous le savez je viens de réaliser un mandat de trois ans comme administrateur au sein de la caisse de 

Chicoutimi. 

Suite à ce mandat, j'ai appris et approfondis la raison d'être du mouvement, soit la mission et la vision Desjardins, 

par des formations adéquates et des réunions sur le conseil d'administration. 

Je suis présent sur le comité de coopération qui analyse les demandes d'organismes du milieu qui ont des projets, 

qui apporteront du développement social, démographique pour le bien-être et l'essor de la collectivité. 

Je sollicite un nouveau mandat comme administrateur, qui je pense via mon apprentissage et l'expérience vécue, 

depuis les derniers trois ans au sein de cette organisation, va aider le développement de la caisse de Chicoutimi 

et de la collectivité. 

Je serai fier de vous représenter à nouveau, car je pense que la préoccupation des membres et clients, passe des 

gens qui tiennent à cœur, la mission du mouvement Desjardins. 

  

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. 
Aucune vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Bertrand GIRARD 
 
Occupation : retraité (travailleur forestier) 

Genre : homme 

Groupe d’âge : 65 ans et + 
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GROUPE : A 

  

 

Raisons motivant votre candidature 

Bonjour, 

J’aimerais devenir membre du Conseil d’administration de ma Caisse pour participer activement aux décisions 

de celle-ci et acquérir une nouvelle expérience enrichissante. 

Avec les compétences que j’ai acquises aux fils des ans, je crois être un bon candidat pour occuper la fonction 

de membre. Je suis membre de l’ordre des CPA du Québec depuis 2012 et j’exerce principalement dans le 

domaine de la comptabilité financière. J’aime m’impliquer au développement des entreprises pour lesquelles je 

travaille. 

Je suis également co-propriétaire d’une petite ferme de 65 hectares et du Couvoir de Chicoutimi. Mes 

connaissances du milieu agricole sont diversifiées par la nature de mon premier employeur qui était une ferme 

laitière et de grande culture. 

Merci d’appuyer ma candidature. 

 
2 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. 
Aucune vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Sébastien MALTAIS 
 
Occupation : comptable agréé, CPA 

Genre : homme  

Groupe d’âge : 35-49 ans 



 

 

Tableau synthèse des candidatures reçues pour un poste au conseil d’administration 

 
 

Profil collectif du CA 
Critères recherchés 

GIRARD 
Bertrand 

MALTAIS 
Sébastien 
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Compétences recherchées en 2024     

Agriculture, agroalimentaire et biotechnologie  X   

Art, culture, sport et loisirs     

Développement durable     
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Genre     

Hommes X X   
Femmes     
Autre identité de genre ou préfère ne pas répondre 

    

Groupes d'âge 
    

18-34 ans  X   
35-49 ans     
50-64 ans     
65 ans et + X    

Continuité à la gouvernance     

Ces personnes sont actuellement membres du CA de la caisse X    
 


