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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins de Rimouski fait un appel de candidatures pour les postes
a pourvoir au conseil d’'administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le CA et vise a
déterminer les compétences et les critéres de représentativité des membres recherchés afin d’enrichir la
composition du conseil.

Cette année, le CAest plus particulierement a la recherche de membres répondant a ces critéres :

Compétences dans I'un ou ’autre des Représentativité des membres

domaines suivants : : . o
Selon le genre pour maintenir la parité au

» Gestion financiére sein du conseil
» Comptabilité
* Droit/Déontologie * Femmes : 1

s Hommes: 3
Selon les groupes d’age
*l18a34ans:2

e35a49ans:1
e50a64ans:1

Pour Passemblée générale qui aura lieu le 22 avril 2024, 4 postes sont a pourvoir.
La période de mise en candidature est terminée.

A l'issue de la période d’appel de candidatures, la Caisse a recu 4 candidatures éligibles.
Considérant que le nombre de candidatures est égal au nombre de postes a pourvoir, ces personnes seront
élues par acclamation lors de I'assemblée.

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Jimmy LEVESQUE

Occupation : Coordonnateur Projet — Administration Finance

Premier Tech

Genre : Homme

Groupe d’age : 18-34 ans

Compétences recherchées en 2024 : Gestion financiére — Comptabilité
Autres compétences du profil collectif enrichi : Expérience
membres/clients — Coopération — Gestion d’entreprise — Gouvernance

Raisons motivant votre candidature

Je m’appelle Jimmy Levesque. Je suis natif de Rimouski et j'y habite encore aujourd’hui. J’ai obtenu mon
titre de CPA Auditeur aprés avoir fait mes études a I'Université du Québec a Rimouski. J’ai ensuite travaillé
quelques années en cabinet, avant d’étre recruté par I'entreprise Premier Tech ou joccupe actuellement le
poste de coordonnateur de projet en administration et finances. J'ai également ouvert I'entreprise IDEE
CODE qui se spécialise dans les solutions numériques. Les contrats que j'obtiens via mon entreprise me
permettent de faire aller ma créativité pour offrir a la clientéle des solutions adaptées a ses besoins de
maniere simple et efficace. Mon évolution professionnelle au cours de la derniére décennie m’a permis
d’acquérir une connaissance solide en comptabilité et en finance de sociétés, en plus d’'innover sur plusieurs
plans, ce qui fait de moi un atout pour le conseil d’administration de la Caisse et sa saine gestion.

Mon entourage professionnel et personnel me répéte que je suis une personne dévouée, toujours préte a
aider les autres et qui aime transmettre ses connaissances. Ainsi, en tant qu’administrateur, je veillerai a
ce que les intéréts de I'ensemble des membres de notre caisse soient considérés lors de la prise de
décision.

J’ai été un de vos administrateurs durant prés de 3 ans. Ce fut une expérience fort enrichissante dans mon
parcours. Tout au long de mon mandat, mon esprit analytique et créatif a permis d’'innover dans nos
décisions en gardant toujours les préoccupations et intéréts de nos membres a cceur. De plus, ma
précédente implication m’a permis de bien comprendre le fonctionnement de la Caisse au sein du grand
Mouvement Desjardins, ainsi que le cadre réglementaire qui régit notre institution financiére.

Tous ces acquis me seront trés utiles si vous m’offrez la chance de vous représenter a nouveau sur le
conseil d’administration de notre caisse.

Je vous remercie d’avoir pris le temps d’analyser ma candidature, qui correspond au profil collectif enrichi
recherché par la Caisse, en souhaitant que vous me permettiez de refaire partie de cette aventure collective,
personnelle et professionnelle.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Gaétan ROSS

Occupation : Spécialiste des opérations immobilieres — TELUS
Consultant en communication marketing et réalisateur

Genre : Homme

Groupe d’age : 50-64

Compétences recherchées en 2024

Autres compétences du profil collectif enrichi : Expérience
membres/clients — Coopération — Gestion d’entreprise — Gouvernance
— Communication — Développement durable

Raisons motivant votre candidature

C’est avec plaisir que je sollicite un nouveau mandat comme administrateur pour la trés dynamique Caisse
Desjardins de Rimouski.

Mon intérét principal pour la Caisse est sans contredit son indispensable implication dans le milieu. Les
importantes retombées de la Caisse dans plusieurs secteurs participent réellement au dynamisme de la
ville et je veux pouvoir continuer a y contribuer. Je sais que les membres de la Caisse sont au coeur des
décisions, mais en tant que membre du conseil, je m’engage a étre a I'écoute des besoins de tous les
membres et d’étre leur porte-parole dans la mesure du possible.

J’ai plus de 30 ans d'expérience dans le domaine des communications-marketing. Avant d'avoir, depuis
6 ans, mon entreprise de communication, j'ai été directeur des communications pour les Boutiques
I'Ensemblier et Signal pendant 10 ans et, ensuite, comme conseiller principal communication-marketing a
TELUS. Durant mon parcours, jai développé mes compétences, entre autres, en gestion d’entreprise et
financiere (avec des budgets de plus de 3 M$), en gestion de marque, en définition d’orientations
stratégiques et de plans d’action, en coopération, et finalement en gouvernance comme administrateur de
Paraloeil pendant 8 ans.

Sur le CA de la caisse, mon expertise a été mise a profit, au cours des sept derniéres années, par ma
contribution comme membre siégeant sur les comités Coopération et Ressources humaines et deux ans
comme vice-président. Je suis fier d'avoir fait partie du processus décisionnel dans nos importantes et
essentielles implications dans le Complexe sportif Desjardins et la Fondation du Centre hospitalier régional
de Rimouski, pour ne mentionner que celles-ci.

D’autres défis comme le développement durable, 'économie circulaire et sociale nous attendent et ils auront
un impact important sur notre environnement et notre développement. Il est permis de penser que la Caisse
de Rimouski saura y contribuer.

Je suis particulierement fier de pouvoir m'impliquer au sein du plus grand groupe coopératif au Canada et
pilier de notre économie locale.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Valérie ST-DENIS

Occupation : Chargée de programme — TELUS

Genre : Femme

Groupe d’age : 35-49

Compétences recherchées en 2024 : Gestion financiére

Autres compétences du profil collectif enrichi : Expérience
membres/clients — Coopération — Gestion des ressources humaines —
Communication

Raisons motivant votre candidature

Je souhaite renouveler mon implication au sein du conseil d'administration de la Caisse Desjardins de
Rimouski pour un deuxiéme mandat parce que j'ai a coeur ses valeurs axées sur I'engagement dans le
milieu, le développement durable et le partage. Je suis heureuse de 'opportunité qui m’a été donnée de
participer a son évolution en prenant part a de nombreuses discussions et décisions stratégiques et
j'espére poursuivre mon engagement au cours des prochaines années.

Mon expérience professionnelle des vingt derniéres années ainsi que mes aptitudes humaines, de
collaboration et d'intégrité font de moi une candidate qui sait défendre ses idées et opinions dans le plus
grand intérét des membres et clients de la Caisse.

Animée par une équipe professionnelle, performante et humaine, la Caisse de Rimouski sait mettre en
ceuvre des stratégies et projets qui la positionnent comme institution financiére de choix, tant sur le plan
financier que social. Son rayonnement dans le milieu est indéniable, son implication auprés des
communautés et de la jeunesse est essentielle. L'accompagnement financier offert a toutes les étapes de
la vie de ses membres est constamment évalué, amélioré. Définitivement, la Caisse de Rimouski est en
perpétuelle évolution et les défis a relever ne manquent pas. Je crois en son succes et en l'importance de
son impact social, et je me fais le plus grand honneur d'y contribuer a titre de membre du consell
d'administration.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Samuel TURGEON

Occupation : Chargé d’équipe (Gouvernement du Canada)
Genre : Homme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024

Autres compétences du profil collectif enrichi : Expérience
membres/clients — Coopération — Gouvernance — Développement
durable

Raisons motivant votre candidature

Par la présente, je dépose ma candidature afin de solliciter un poste d’administrateur a la Caisse Desjardins
de Rimouski.

Résidant de Rimouski depuis 2001, pére de deux enfants, je suis actuellement responsable d’'une équipe
ceuvrant dans le domaine de la planification marine a linstitut Maurice-Lamontagne a Mont-Joli pour
Péches et Océans Canada. Dans le cadre de cet emploi, assume des responsabilités de gestion des
ressources financiéres et humaines, de planification opérationnelle et stratégique en plus de travailler dans
le domaine de la conservation marine.

Trois grands éléments motivent mon intérét d’implication a la Caisse. Premiérement, de s’assurer d’offrir
un service de qualité et répondre aux besoins des membres et clients, d’assurer une gestion financiére
rigoureuse et favorable a une croissance rentable de notre caisse, et finalement d’assurer une saine
gouvernance et une gestion des risques pour 'ensemble des opérations.

Ayant déja siégé au conseil d’administration de la Caisse pour une période de 13 ans, j’ai acquis diverses
expériences au sein de Desjardins. J’'ai occupé le réle de vice-président pendant 3 ans et j’ai également
siégé au Conseil régional du Bas-Saint-Laurent-Gaspésie-iles-de-la-Madeleine comme représentant de la
Caisse aux niveaux régional et provincial entre 2013 et 2018. J'ai aussi assumé le rOle de président du
Comité d’Audit et de Déontologie de la Caisse durant quelques années.

Conscient de I'importance de notre caisse dans le milieu rimouskois, je souhaite m’investir et participer a
la croissance, a I'élaboration et au développement de la Caisse Desjardins de demain.

Je vous remercie de I'intérét et I'attention portés a ma candidature.

Salutations distinguées,

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.



