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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins des Grands boulevards de Laval fait un appel de
candidatures pour les postes a pourvoir au conseil d’'administration (CA). Cet appel est basé sur le profil
collectif établi par le CA et vise a déterminer les compétences et les critéres de représentativité des
membres recherchés afin d’enrichir la composition du conseil.

Cette année, le CAest plus particulierement a la recherche de membres répondant a ces critéres :

Compétences dans I'un ou l'autre des Représentativité des membres

domaines suivants : Selon le genre pour atteindre la parité au

« Communication sein du conseil :
» Développement durable
» Technologie de 'information * 4 femmes

* 1 homme

Selon les groupes d’age

*50a64ans:4
*65ansetplus: 1

Pour 'assemblée générale qui aura lieu le 10 avril 2024, 5 postes sont a pourvoir.
La période de mise en candidatures est terminée.

A l'issue de la période d’appel de candidatures, la Caisse arecu 11 candidatures éligibles.

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature. Un
tableau synthese des candidatures regues est présenté a la fin du document pour vous permettre de bien
voir de quelle fagon chaque candidature correspond aux criteres recherchés par le consell
d’administration.

Notez que seules les compétences qui répondent a celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises
en valeur dans ce document.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Nicole BRUNET

Occupation : retraitée

Genre : femme

Groupe d’age : 65 ans et +

Compétences recherchées en 2024 : communication

Raisons motivant votre candidature

Retraitée depuis quelques mois, aprés une carriere en finance et en philanthropie, je suis a la recherche d'une occasion de
m'impliquer qui soit en lien avec mes compétences et mes valeurs. Le poste d'administrateur au conseil d'administration de la
Caisse des Grands boulevards de Laval constitue une belle opportunité de faire bénéficier les membres de ma caisse, dont je suis
moi-méme membre depuis I'adolescence, de I'expérience que j'ai acquise tout au long de ma vie professionnelle de gestionnaire.

J'ai toujours eu beaucoup d'admiration et une grande affinité pour les valeurs de solidarité du mouvement coopératif Desjardins
et de l'essor économique qu'il a permis et qu'il continue de permettre au Québec et maintenant ailleurs. C'est donc avec grand
enthousiasme que j'envisage de participer, avec d'autres membres tout aussi motivés, a cette belle entreprise collective au service
de nos communautés. Plus qu'une simple institution financiere, la mission de proximité de notre caisse avec ses membres et
clients m'apparait hautement nécessaire et tres motivante.

Vous verrez a la lecture de mon cv que j'apporte un bagage de connaissances et d'expériences variées dans plusieurs domaines
de la gestion. Entre autres, la gestion de portefeuille et l'investissement responsable (criteres ESG) dans une grande institution
financiere; et divers domaines de I'administration d'un organisme a but non lucratif, dont la communication, les ressources
humaines, les finances et les T.l. de méme que la planification des dons majeurs et planifiés. J'ose croire que ce profil diversifié
saurait étre utile a la saine administration de notre caisse.

En vous remerciant de l'intérét que vous porterez & ma candidature, j'exprime ma reconnaissance aux membres de notre caisse
qui, le cas échéant, choisiront de me confier ce réle d'administrateur.

Nicole Brunet

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Yamina FEHAMA BENABDELKADER

Occupation : retraitée
Genre : femme
Groupe d’age : 65 ans et +

Raisons motivant votre candidature

Jai le plaisir de vous faire part de mon intérét a me joindre, comme administratrice, au sein du Conseil d'Administration de ma
Caisse.

A l'appui de ma démarche, je veux souligner ma formation universitaire en biotechnologie et en pharmaco-économie, ainsi que
mon expeérience dans les domaines de la recherche, de I'enseignement et de la santé.

En qualité de Scientifique, j'ai travaillé sur divers projets de recherche donnant lieu a plusieurs publications et communications
lors de congrés internationaux et & des applications tangibles en santé. J'ai été membre de Comités d’Ethique, évaluant des projets
de recherche clinique.

En qualité de pharmacienne, jai exercé en milieu hospitalier, communautaire et plus de dix ans dans I'industrie pharmaceutique
comme spécialiste de I'Information Médicale. J'assurais la transmission des connaissances sur les médicaments dont jétais
responsable (oncologie et autres). Il m’incombait de former les agents de liaison et les représentants médicaux sur I'efficacité et
la tolérabilité des nouveaux médicaments de mon portefolio. De plus, je répondais par écrit et verbalement a toutes les questions
des médecins spécialistes en leur communiquant les résultats des études les plus récentes pour une utilisation adéquate des
meédicaments. De méme, aux pharmaciens et aux patients quant a I'efficacité et aux effets secondaires potentiels.

J’ai @ mon actif plusieurs années d’enseignement universitaire comme Professeure associée a I'Université de Montréal, et de
recherche au sein d’équipes pluridisciplinaires. J'ai aussi travaillé dans I'Evaluation des Technologies de la Santé.

Tout au long de ma carriére, jai été appréciée pour mon intégrité personnelle et professionnelle, mes compétences et mon
expertise dans divers domaines dont I'évaluation des technologies et leur mise en ceuvre. J'ai soumis plusieurs rapports aux
décideurs du Ministére de la Santé (MSSS) pour les éclairer sur les enjeux de plusieurs technologies a implanter dans notre
systeme de Santé Publique.

J’ai aussi procédé a I'évaluation des projets de recherche soumis au Ministére de la Recherche, des Sciences et de la Technologie
(MRST) pour leur financement et d’autres, dans le cadre du développement de Génome Québec et Génome Canada.

Mes réalisations témoignent d’aptitudes marquées pour la communication écrite et orale, un sens de I'organisation et une facilité
pour le travail en équipe.

Desjardins est mon institution financiere depuis mon arrivée au Québec il y a plus de 30 ans. J'ai été séduite par ses valeurs et
surtout son aspect coopératif et sa contribution au développement durable et responsable.

Etant retraitée, faire partie du Conseil d'Administration de ma caisse me permet de partager mon expertise et mes connaissances
a son développement et a sa pérennité, dans le respect de la mission et des valeurs, de I'organisation.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Guerino FIORILLI

Occupation : retraité
Genre : homme
Groupe d’age : 65 ans et +

Raisons motivant votre candidature

Je pense qu'il y a trois raisons principales pour lesquelles vous devriez m'embaucher. Premiérement, je pense pouvoir apporter a
I'équipe les compétences en gestion et en coaching énumérées dans la description du réle. J'ai fait ses preuves en matiére de
gestion, d'autonomisation et de développement d'équipes performantes, et c'est quelque chose que j'aime faire. Deuxiemement,
j'ai un fort sens des affaires, ce qui me permettra d'aider votre entreprise a obtenir d'excellents résultats. Enfin, je me considére
comme une personne extrémement innovante et créative, qui saura protéger votre entreprise du changement qui se prépare
inévitablement.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Georges GEOFFROY

Occupation : retraité
Genre : homme
Groupe d’age : 65 ans et +

Raisons motivant votre candidature

Je propose ma candidature parce que j'ai I'expérience suivante:

78 ans (pas encore mais presque)

Ex-Ingénieur — Ecole Polytechnique de Montréal, 1975 pendant 40 ans
MBA option finance internationale — HEC, 1985

Ai siégé au sein du CA de Gestion Férique de 2001 jusqu’en 2008 (dates exactes a vérifier et a confirmer si je suis retenu).

GF est le Fonds de placement des ingénieurs du Québec, autonome de I'OIQ depuis 2000; existait auparavant sous I'entité les
Fonds Ferique, entité non distincte de I'Ordre des Ingénieurs du Québec, a laquelle jai aussi été membre du CA.

Ai occupé le poste de président du comité de vérification (interne) pendant tous mes mandats.

Al participé activement et assiddment aux réunions du CA

Ai participé activement a I'élaboration du premier plan stratégique quinquennal de GF et conséquemment a la croissance des avoirs
et des placements pendant mes mandats.

Al participé aux assemblées générales annuelles et extraordinaire de ma caisse Pop de Laval-Ouest (maintenant de I'ouest de
Laval),

Notez: j'ai bien lu et semble avoir compris les restrictions quant a I'éligibilité d’'un candidat au poste d’administrateur et je ne me
vois pas de restriction. Je suis encore membre actif de ma Caisse de I'Ouest de Laval mais sans étre ou avoir été membre du CA.

Je n’ai aucun conflit d’intérét de quelque nature que ce soit.

Je m’absente depuis quelques années hors du Québec pendant un mois, ou deux ou trois, en hiver mais je reste en contact avec
mon entourage avec Zoom, Whatsapp ou Messenger.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Annick LAVOIE

Occupation : directrice générale, Ass. des établissements privés

conventionnés
Genre : femme
,%‘ 7 Groupe d’age : 50 - 64 ans
' \ \ Compétences recherchées en 2024 : communication

Raisons motivant votre candidature

La Caisse des Grands boulevards de Laval, c'est vous, c'est moi, ce sont les 42 000 membres et clients, dont les organismes
communautaires qui soutiennent notre communauté. Ce sont également des employés compétents et attentionnés ainsi que des
dirigeants dévoués et soucieux du mieux-étre de notre collectivité. La Caisse des Grands boulevards de Laval démontre un profond
engagement dans la communauté par le biais de dons, de commandites et du Fonds d'aide au développement du milieu. Elle
soutient des projets qui font grandir toute la collectivité et contribue a la nature coopérative du Grand Mouvement Desjardins. Ce
sont ces gestes, ces actions et cette volonté d'étre présent pour nos membres et notre communauté qui m'inspirent jour aprés
jour. Je suis fiere de participer aux réalisations de la Caisse, et ce, depuis plus de dix ans. C'est avec enthousiasme que je sollicite
aujourd'hui un nouveau mandat, afin de mettre au service des membres et clients mes expertises professionnelles. Mon réle de
directrice générale d'un OBNL m'améne a développer des compétences variées dans diverses sphéres telles que I'administration
et la gestion d'entreprise; la déontologie et la gouvernance, la communication, I'expérience client et la vie associative (coopération).

Lors de ma formation d'introduction au r6le de membre du conseil d'administration, j'ai eu le privilege de visiter la salle du conseil
d'administration du Mouvement Desjardins au Complexe Desjardins. On nous avait dit qu'il y avait un siége réservé sur lequel ils
plagaient un chandail avec le mot "MEMBRE", afin de se rappeler que les décisions prises sont dans l'intérét des membres et
clients. A chacune des réunions du conseil d'administration de la Caisse des Grands boulevards de Laval, je me fais un devoir de
penser a ce chandail et je m'assure avec mes collégues que les décisions que nous prenons collectivement répondent aux besoins
de nos membres et clients et de notre communauteé.

Merci de m'accorder une fois de plus votre confiance en votant pour moi. C'est un réel privilege de vous représenter tant au conseil
d'administration de la Caisse qu'aux assemblées générales et aux congres du Mouvement Desjardins.

Bonne assemblée générale annuelle 2024!

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Sylvie LESSARD

Occupation : directrice générale et artistique

Genre : femme

Groupe d’age : 50 - 64 ans

Compétences recherchées en 2024 : communication

Raisons motivant votre candidature

Je suis une gestionnaire chevronnée et charismatique qui a fondé une organisation sans but lucratif en 1996 dans laquelle je suis
toujours directrice. Je suis profondément engagée dans ma communauté et je développe des approches de gestion qui sont
efficaces et efficientes tout en étant sensible a la gestion économique et organisationnelle de I'entreprise.

Je participe a la vie associative de la Caisse Desjardins des Grands boulevards de Laval depuis maintenant 10 ans. Ma motivation
a poursuivre mon implication est appuyée par les valeurs que Desjardins déploie sur le territoire et qu’elle procure a la communauté
lavalloise. Etant trés active auprés des adolescents et du milieu scolaire de Laval depuis 30 ans, je souhaite continuer & représenter
Desjardins auprés de cette génération vivante, énergisante et pétillante. En étant présente dans les écoles lavaloises par
différentes activités que l'organisation que je dirige offre aux jeunes, je fais la promotion des valeurs qui sont portées par
Desjardins: le respect, le dynamisme, la transparence entre autres.

Depuis mes débuts au conseil d’administration de la Caisse, j'ai mis a profit mon expérience de gestionnaire et d'administrateur,
siegant sur plusieurs conseils d'administration. J’aime comprendre les différents enjeux qui se présentent a moi et trouver des
solutions innovantes qui respectent les intéréts des membres. Je comprends bien la vision de la Caisse et j'apporte mon soutien
a la direction et a son équipe avec mes valeurs et mes talents soient ; la coopération, la rigueur, l'intégrité et I’'honnéteté pour ne
nommer que ceux-la.

J'aime faire partie de I'équipe d’administrateur de la Caisse en ayant une présence réguliere aux réunions et en participant a
différents comités qui soutiennent la mission pour les membres, la communauté et les employés.

J'analyse et étudie les différents documents et dossiers qui se présentent a nous afin d’étre préparée et outillée a soutenir la
direction et les employés en prenant des décisions judicieuses et réfléchies. Je suis une administratrice bienveillante qui travaille
avec minutie afin d’apporter mes réflexions en complémentarité de I'équipe en place.

A titre d’administrateur, mon réle est de soutenir la direction et aussi de questionner avec attention les enjeux qui se présentent &
nous et d’évaluer de fagon prudente les répercussions qui peuvent avoir nos décisions pour I'organisation. Je vous remercie d'avoir
pris le temps de lire ma candidature.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Lan NGUYEN

Occupation : conseillere planification et Contréle — Hydro-Québec
Genre : femme

Groupe d’age : 35— 49 ans

Compétences recherchées en 2024 : technologie de l'information

Raisons motivant votre candidature

En tant que comptable professionnelle agrée (CPA), je pratique la gouvernance dans les secteurs financier et énergie depuis
vingt-trois ans et j'ai relevé le défi d’appliquer les regles et les normes dans I'environnement, le contexte et les enjeux, selon les
différentes activités d’affaires. L'ouverture et I'agilité sont les clés de mon succés pour atteindre les objectifs, pour réaliser les
mandats hors du commun et pour résoudre les situations difficiles.

Au-dela de mes compétences professionnelles, je souhaite m’impliquer activement, utiliser mon expertise pour favoriser le
développement et le succes de la coopérative. En tant qu'administratrice, je m'engage a travailler de concert avec les autres
membres du conseil pour assurer la croissance et la pérennité de la coopérative, tout en veillant a ce que nos décisions reflétent
les besoins et les attentes de nos membres. Je veux contribuer concretement aux initiatives et aux projets axés sur le
développement durable et I'inclusion financiére, domaines dans lesquels je souhaite apporter une contribution significative.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Jean POLLONI

Occupation : stratege en relations publiques —
Flip Communications & Stratégies

Genre : homme

Groupe d’age : 50 — 64 ans

Compétences recherchées en 2024 :

communication et technologie de I'information

Raisons motivant votre candidature

C’est avec beaucoup d’enthousiasme que je pose ma candidature au poste d’administrateur a la caisse des Grands boulevards
de Laval.

J’ai consacré une partie importante de ma vie au service public. Je suis un entrepreneur lavallois, stratégie en relations publiques,
qui depuis plus de 20 ans accompagne des entrepreneurs, des organismes communautaires et des municipalités dans
I’élaboration et la mise en ceuvre de stratégies de communication axées sur des résultats en harmonie avec leur mission et valeurs.

Mes implications chez Desjardins, a la Fondation Maxime-Letendre et & la Fondation du College Montmorency témoignent de
I’engagement social de notre entreprise en répondant a des causes qui nous sont chéres : Le développement de I'entrepreneuriat,
la santé et I'éducation.

Je m’applique au quotidien a mobiliser les membres de mon réseau professionnel autour de projets en lien avec mon implication.

Administrateur au conseil de la Caisse depuis 25 ans, j'ai encore le feu sacré, et ce, plus que jamais. Etant fortement impliqué
dans ma communauté, je constate dans mes implications professionnelles et communautaires I'importance que joue Desjardins
dans notre communauté. J'ai I'énergie, I'expertise et surtout, le désir de m’impliquer dans la réalisation de projets appuyés par
notre caisse qui sont structurants pour notre communauté et contribuer a faire rayonner les réalisations de contre caisse dans tout
le Mouvement Desjardins.

Je ferai tout ¢a, en vous représentant dignement et en défendant vos intéréts.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
10



ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE . .
Caisse Desjardins des Grands boulevards de Laval O DeSjardlnS
10/04/2024

Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Jorge RAMOS

Occupation : chef d’équipe informatique chez Bell

Genre : homme

Groupe d’age : 50 — 64 ans

Compétences recherchées en 2024 : technologie de I'information

Raisons motivant votre candidature

Je crois pouvoir contribuer, par le poste de conseiller a la succursale du Desjardins Grand Boulevard, au développement des
citoyens de Laval. Ma contribution est de partager I'expérience accumulée dans mon domaine en technologies de 'information et
de la communication depuis plusieurs années et dans plusieurs pays. Je suis déterminé a partager mon expérience et point de
vue faconné par mes origines et ma confiance dans un Canada prometteur pour moi et ma famille. Je peux partager ma vision
d’une vie épanouie pour les familles qui empruntent le méme chemin et qui sont prétes a surmonter les obstacles en investissant
leur avenir a Laval.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
11
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Marc-Francois ROULEAU

Occupation : travailleur autonome

Genre : homme

Groupe d’age : 50 — 64 ans

Compétences recherchées en 2024 : communication

Raisons motivant votre candidature
Madame, Monsieur,

Je me permets de vous adresser la présente lettre afin de vous exprimer ma candidature pour devenir membre du Conseil
d’Administration de notre Caisse Desjardins des Grands boulevards de Laval. Mon nom est Marc-Frangois Rouleau, et ma
connexion avec Desjardins remonte a ma maternelle, lorsque j’ai rejoint la caisse école. Fort de cette longue affiliation, je souhaite
mettre a contribution mon expérience en tant qu’ancien vice-président des ventes et gestionnaire de nombreuses équipes. Ma
carriere professionnelle m’a permis de diriger des centaines d’employés et de gérer des budgets conséquents, totalisant des
centaines de millions de dollars. Cette expérience m’a doté d’'une solide compréhension des enjeux liés a la gestion, a la prise de
décision stratégique et a la maximisation des ressources disponibles. En tant que membre actif de Desjardins, je ressens le devoir
de mettre ces compétences au service de notre communauté

En tant que membre du Conseil d’Administration, je souhaite partager mes connaissances en matiére de gestion et de leadership
pour contribuer au succes continu de notre Caisse. Mon objectif principal sera d’assurer une gestion transparente, efficace et axée
sur les besoins de nos membres. Je crois fermement que mon expérience dans le domaine des ventes et de la direction d’équipes
peut apporter une perspective précieuse pour répondre aux défis actuels et futurs auxquels notre coopérative sera confrontée.
Je suis conscient que cette responsabilité est importante, et je suis prét a investir le temps et I'énergie nécessaires pour mener a
bien cette mission. Mon engagement envers Desjardins, combiné a ma passion pour la coopération et la gestion responsable, font
de moi la personne idéale pour contribuer activement a la gouvernance de notre Caisse.

Je vous remercie de prendre en considération ma candidature et me tiens a votre disposition pour discuter amplement de ma
vision et de mes objectifs pour notre Caisse Desjardins des Grands boulevards de Laval.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
12
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

Jean Wisch (Wills) THEAGENE

Occupation : investisseur en investissement responsable et
administrateur

Genre : homme

Groupe d’age : 50 — 64 ans

Compétences recherchées en 2024 : développement durable

Raisons motivant votre candidature

Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs les membres du comité de nomination,

C’est avec une considérable attention que je soumets ma candidature pour un poste au sein du conseil d’administration de la
Caisse Desjardins des Grands Boulevards. L’alignement de mes valeurs professionnelles avec les principes d’engagement
personnel prénés par votre institution confére a cette démarche une résonance particuliére. Forte d’une carriére distinguée dans
la gestion d’investissements, le placement privé et le capital-risque, ma trajectoire est ponctuée d’initiatives avant-gardistes
conciliant rendement financier et responsabilité sociétale. Mon leadership dans I'élaboration a la caisse de dépdt et placement du
Québec du fonds Equité 253 d qui soutient activement les entrepreneurs et gestionnaires sous-représentés, illustre mon
adéquation avec le profil de compétences que vous recherchez, en particulier dans le domaine du développement durable. Ma
participation stratégique a des entités telles que Equité 253, Straccel et Filaction souligne mon aptitude a induire une croissance
économique régionale pérenne et a promouvoir le développement communautaire. Cette capacité est d’autant plus renforcée par
mes qualifications académiques en finance et en gouvernance d’entreprise, attestant de mon aptitude a contribuer efficacement
a la gouvernance d’une institution de la stature de Desjardins. Rejoindre le conseil d’administration de la Caisse Desjardins des
Grands Boulevards représenterait I'aboutissement naturel de mon engagement envers le développement économique local et
finance éthique. Je suis persuadé que mon expérience en matiere de leadership et de gouvernance constituerait un atout pour
représenter les intéréts des membres de la caisse et pour participer a I'essor de notre coopérative financiéere.

Animé par la volonté de mettre mon expertise au service de la caisse, je suis enthousiasme a l'idée de collaborer avec les
membres du conseil pour naviguer les enjeux présents et futurs, dans le but de forger une institution qui incarne les valeurs de
ses membres et la dynamique de ses communautés. De plus ayant grandi a Laval-des-rapides depuis I'age de 8 ans, la caisse
des grands boulevards a été un acteur essentiel au bien étre et patrimoine de mes parents et notre famille. Je vous remercie de
I'attention portée a ma candidature et me tiens a votre entiere disposition pour un échange approfondi. Veuillez agréer, Monsieur
le Président, Mesdames et Messieurs, I'expression de mes salutations distinguées.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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