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O Desjardins

En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins des Seigneuries de la frontiere fait un appel de
candidatures pour les postes a pourvoir au conseil d’'administration (CA). Cet appel est basé sur le profil
collectif établi par le CA et vise a déterminer les compétences et les critéres de représentativité des membres

recherchés afin d’enrichir la composition du conseil.

Cette année, le CA est plus particulierement a la recherche de membres répondant ces criteres :

Compétences dans I'un ou l'autre
des domaines suivants :

» Comptabilité
« Communication
Autres éléments de représentativité

* Des personnes représentant la diversité
ethnoculturelle

Représentativité des membres

Selon le genre pour atteindre la parité au
sein du conseil

* Femmes : 3

e Homme : 1

Selon les groupes d’age
*18a34ans: 2 candidats(es)
*35a49ans: 0 candidat(e)
*50a64ans: 2 candidats(es)

* 65 ans et plus : 0 candidat(e)

Pour I'assemblée générale qui aura lieu le 9 avril 2024, 4 postes sont a pourvoir.

La période de mise en candidatures est terminée.

A l'issue de la période d’appel de candidatures, la Caisse a recu 3 candidatures éligibles.

Considérant que le nombre de candidatures est égal au nombre de postes a pourvoir, ces personnes seront

élues par acclamation lors de 'assemblée.

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature. Un
tableau synthese des candidatures recues est présenté a la fin du document pour vous permettre de bien
voir de quelle fagon chaque candidature correspond aux critéres recherchés par le conseil d’administration.

Notez que seules les compétences qui répondent a celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises

en valeur dans ce document.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

ARCHAMBAULT, Julie

Occupation : Directrice générale et greffiere-trésoriére
Genre : Femme
Groupe d’age : 35 a 49 ans

Raisons motivant votre candidature

Il y a déja quelques années que je songe & m'investir dans un comité pour acquérir de nouvelles expériences. A 'aube de mes
44 ans, en couple depuis 25 ans, mére d'une grande fille de 21 ans et d’un garcon de 14 ans, j'ai la chance d’avoir une vie saine
et équilibrée. J'ai un travail qui me motive, qui m’améne a me dépasser jour apres jour et je sens que je serais préte a partager
mes connaissances et a acquérir une nouvelle expérience au sein d’'un conseil d’administration.

Je suis une personne intégre, honnéte et loyale. J'occupe présentement le poste de directrice générale et greffiere-trésoriére a la
municipalité de Napierville, organisme pour lequel je travaille depuis presque 20 ans déja. Je crois avoir acquis certaines
connaissances au fil de ces années pouvant étre bénéfiques en tant que membre du conseil d’administration de la Caisse
Desjardins. Je suis une personne calme et réservée. Je prends a coeur les dossiers qui sont portés a mon attention et je les
analyse avec rigueur au meilleur de mes connaissances et dans l'intérét des personnes concernées. Je suis capable de donner
mon opinion tout en respectant celle des autres et je fais preuve d’un bon jugement.

Dans mon quotidien, je dois veiller au bien-étre de 'ensemble de mes employés. Je fais preuve d’éthique, d’empathie et je favorise
les relations harmonieuses. Mon bureau est toujours ouvert pour eux et c’est une priorité pour moi que chacun soit heureux dans
son travail. M’engager a agir en tout temps dans le meilleur intérét des membres actuels et futurs est un automatisme pour moi
agissant, jour aprés jour, dans le meilleur intérét d’'une population entiere tout en appliquant les décisions prises par les élus
municipaux. J’ai grandi a Napierville et je suis membre Desjardins depuis toute petite. J’adore les chiffres et tout ce qui tourne
autour de la comptabilité et des finances. J’ai une bonne expérience de gestion et je sais étre a I'écoute des besoins d’autrui.

De veiller a une administration saine de la Caisse Desjardins, dans le respect des responsabilités du CA, serait un honneur pour
moi et une nouvelle expérience, qui je suis certaine, serait des plus enrichissantes.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n’a été faite par la
Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature regue pour un poste au conseil d’administration?

PATENAUDE, Charles

Occupation : Propriétaire / Gérant de service
Genre : Homme

Groupe d’age : 18 a 34 ans

Compétence recherchée en 2024 : Comptabilité

Raisons motivant votre candidature

J’aimerais vous partager mon intérét afin de renouveler mon mandat au sein du conseil d’administration de la Caisse Desjardins
des Seigneuries de la frontiére. Faisant partie de cette belle équipe depuis les 8 derniéres années, je souhaiterais pouvoir
poursuivre ma contribution positive au sein du C.A. C’est pour moi, une fagon de m’impliquer dans ma collectivité et de prendre
position sur plusieurs enjeux. En ce sens, j'ai a cceur d’assurer la qualité de I'information financiére divulguée, faire valoir les
intéréts et besoins des membres et clients ou encore, élaborer une saine gestion qui préne les valeurs de Desjardins. Avec mon
expérience acquise des derniéres années, mes compétences en lien a mes études collégiales et universitaires ainsi que mon
implication au sein de I'entreprise familiale, ou je travaille depuis de nombreuses années, font que je rencontre plusieurs critéres
incontournables. Pour moi, occuper un poste comme celui-ci est une expérience des plus enrichissantes.

Merci pour cette belle opportunité que vous m’offrez !

2 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n’a été faite par la
Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration®

PERRAS, Manon

Occupation : secrétaire-trésoriére et co-propriétaire de
la Ferme Grand Roux Inc.

Genre : Femme

Groupe d’age : 50 a 64 ans

Compétence recherchée en 2024 : Comptabilité

Raisons motivant votre candidature

Je me suis beaucoup engagée, par le passé, dans ma communauté en faisant du bénévolat au sein de différents comités sociaux.
J’ai également siégé au conseil de surveillance de la Caisse de 2015 jusqu’a son abolition fin 2018. J’ai bien aimé mon expérience
et, c’est pour cette raison, que j'ai posé ma candidature en 2021 pour siéger au conseil d’administration de celle-ci, et ce, afin d’'y
apporter mon expertise autant personnelle que professionnelle qui peut étre utile aux discussions et décisions du conseil ainsi que
de voir a la pérennité des principes coopératifs qui me tiennent a cceur.

Depuis, ce temps, j’ai appris a connaitre toutes les instances du Mouvement Desjardins et le fonctionnement de celles-ci ainsi que
'engagement de Desjardins a offrir les meilleurs services financiers possibles a ses membres et clients. De par son Fonds du
Grand Mouvement, Desjardins valorise la coopération en appuyant des projets émergents des milieux, au bénéfice du
développement social et économique et localement, la Caisse le faut aussi par son Fonds d’aide au développement du milieu
(FADM).

J’ai donc le désir de poursuivre cette aventure et a m’engager a agir toujours dans le meilleur intérét des membres actuels et futurs
et d’étre a I'écoute de leurs besoins et attentes envers notre caisse.

3 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n’a été faite par la
Caisse concernant la véracité des informations données.
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Tableau synthése des candidatures regcues pour un poste au conseil d’administration

Profil collectif du CA
Critéres recherchés

ARCHAMBAULT,
Julie

Personnes candidates

PATENAUDE,
Charles

PERRAS,
Manon

Compétences Nombre recherché Critéres de compétences
Comptabilité 1 X X
Communication 1
Genre Nombre recherché Criteres de représentativité
Hommes 1 X
Femmes 3 X X
Groupes d'age Nombre recherché
18-34 ans 2 X
35-49 ans 0 X
50-64 ans 2 X
65 ans et + 0
Diversité ethnoculturelle Nombre recherché
- Des personnes
représentant la S/0 S/0 S/0
diversité ethnoculturelle




