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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins de Lachine fait un appel de candidatures pour les postes
a pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le CA et vise a
déterminer les compétences et les critéres de représentativité des membres recherchés afin d’enrichir la
composition du conseil.

Cette année, le CA est plus particulierement a la recherche de membres répondant a ces critéres :
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Pour I’assemblée générale qui aura lieu le 23 avril 2024, 5 postes sont a pourvoir.
La période de mise en candidatures est terminée.

A lissue de la période d’appel de candidatures, la Caisse a regu 4 candidatures éligibles.
Considérant que le nombre de candidaturesetinférieur au nombre de postes a pourvoir, ces personnes
seront élues par acclamation lors de 'assemblée.

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature. Un
tableau synthése des candidatures recues est présenté a la fin du document pour vous permettre de bien
voir de quelle fagon chaque candidature correspond aux critéres recherchés par le conseil
d’administration.

Notez que seules les compétences qui répondent a celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises
en valeur dans ce document.
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Candidature regue pour un poste au conseil d’administration’

Francois Achim

Occupation : Consultant en marketing

Genre : Homme

Groupe d’age : 50-64 ans

Compétences recherchées en 2024 : Communication et éducation

Raisons motivant votre candidature

Je suis membre du conseil d'administration de la caisse Desjardins de Lachine depuis 2 ans et je compte poursuivre
cette expérience avec un nouveau mandat. Au cours de cette période, j'ai su mettre a profit mon expérience en affaires
et en communication auprés des membres en m'impliquant dans le comité de dons et de commandites. Je suis
aujourd'hui président de ce comité et c'est avec fierté que j'appuie les projets issus de la collectivité. J'ai également été
responsable des élections menant a I'ajout de nouveaux membres du CA. J'habite Lachine depuis 17 ans et je connais
bien la réalité des résidents de I'arrondissement et les enjeux qui la concernent. Durant toutes ces années, je me suis
impliqué auprés de différents organismes, mais aussi dans certains comités lachinois. J’ai, également, été membre du
conseil d'administration du comité de Revitalisation urbaine Saint-Pierre pour ensuite devenir le président du Conseil
d’administration. J’ai contribué au développement de nombreuses artéres commerciales au Québec sans oublier le
développement du secteur commercial de la ville de Mégantic, avant et aprés la tragédie : j’ai travaillé avec les dirigeants
de tous les commerces qui ont été délocalisés; j'ai, par la suite, collaboré avec la Ville, la MRC, Emploi-Québec, et la
SADC pour relever le secteur commercial de cette municipalité. J’ai aussi participé a la création d’'une SDC pour la rue
Notre-Dame a Lachine.

Comme je I'ai déja mentionné, je me suis lancé en affaires a I'dge de 24 ans. Depuis, j'ai entrepris des centaines de
campagnes de marketing et de communication pour des clients répartis dans toutes les industries. Je connais de fagon
pratique les éléments fondamentaux liés a la gestion d'une entreprise : formation et gestion du personnel, coaching
d 'équipe, marketing, finance et comptabilité, achat fusion et vente d’entreprise, implication sociale , commandite etc.
Dans le secteur financier, j'ai ceuvré dans plusieurs projets :

" Création du matériel publicitaire pour Desjardins (une campagne visant a utiliser I'internet : Une facture souris!)

" Réalisation de la campagne de démutualisation d’'Industrielle Alliance (a I'époque).

" Conception d'une campagne de marketing direct, chez Financiére Banque Nationale, pour supporter les efforts des
conseillers financiers.

" Accompagnement de plusieurs firmes d’assurances dans leurs efforts de développement de marchés.

En terminant, je partage les valeurs et la vision de la caisse Desjardins a Lachine, et c’est avec fierté que je me joindrais
a nouveau cette belle équipe!

' Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature regue pour un poste au conseil d’administration’

Claire Aubert

Occupation : Cheffe de service principale et fabrication
Genre : Femme

Groupe d’age : 3549 ans

Compétences recherchées en 2024 : Développement durable

Raisons motivant votre candidature

Je souhaite poser ma candidature pour siéger a nouveau au sein du conseil d’'administration afin d’ceuvrer au
développement de la Caisse Desjardins de Lachine.

Lachinoise de cceur depuis plus de 10 ans, mere de deux enfants de 11 et 13 ans, j'ai pu constater a plusieurs
reprises I'importance de I'implication locale de la Caisse dans la vie de I'arrondissement ; concours dans les écoles,
support aux activités sportives comme le club de Soccer par exemple.

Ingénieure, membre de I'Ordre des Ingénieurs du Québec et cheffe de service en production dans une entreprise de
hautes technologies, mon expérience professionnelle m’a permis de mettre en ceuvre non seulement plusieurs projets
de développement durable mais aussi d’assurer une saine gestion des équipes dont jai la charge. J’ai ainsi pu
démontrer mes capacités de leadership, de ténacité et de communication que je souhaiterais continuer a apporter au
conseil d’administration.

En effet, je siége sur le conseil d’administration depuis 2 ans maintenant et je crois en I'importance des activités du
conseil, en particulier celles de I'évaluation de la performance qui vise a optimiser le mieux-étre économique et social
de la collectivité lachinoise.

Intégre et rigoureuse, je veille également a I'application des régles de saine gouvernance et de bonne gestion de
notre Caisse, ainsi qu’au respect des encadrements légaux et réglementaires en vigueur.

Enfin, je suis une femme immigrante de 40 ans, ma candidature est donc un gage non seulement de diversité mais
aussi de représentativité de la communauté de Lachine. Motivée et enthousiaste face a cette implication au sein du
conseil d’administration que vous voudrez bien me confier, japporterais des compétences diversifiées et
complémentaires a celles des autres administrateurs pour contribuer au développement et a la pérennité de la Caisse
pour le bien de tous ses membres.

' Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature regue pour un poste au conseil d’administration’

Louis Béland

Occupation : Comptable agréé

Genre : Homme

Groupe d’age : 65 ans et +
Compétences recherchées en 2024 : N/A

Raisons motivant votre candidature

Membre du conseil d’administration de la caisse de Lachine depuis 10 ans, je suis prét a entreprendre un autre
mandat dans l'intérét des membres en veillant a I'évolution ordonnée des services. Mon engagement se traduit de la
maniére suivante :

Président du comité d’audit et de déontologie ; cette fonction implique une revue critique des éléments financiers
et des rapports de contréles internes, en plus d’assurer un suivi des régles déontologiques, ce double point de
vue s’applique lors des réunions du conseil d’administration

Secrétaire du conseil d’administration, responsable de la revue des procés-verbaux et des suivis dans l'intérét
des membres. Cette fonction d’officier permet d’étre membre du comité exécutif de la caisse et de discuter de
problémes d’organisation particuliers. Ces taches, intéressantes, requiérent un certain degré de disponibilité et
d’attention. Je suis a un stade de ma vie personnelle et professionnelle ou je peux consacrer des efforts
nécessaires a la préparation des réunions et a la révision des procés-verbaux qui refletent des discussions.

Ma participation au conseil d’administration s’inscrit dans les axes suivants :

Appuyer les gestionnaires de la caisse dans leur désir de mieux servir les membres de Lachine dans un contexte
ou les produits financiers deviennent de plus en plus complexes et requiérent des expertises autant pointues que
diversifiées. Il faut assurer I'’équilibre entre le souhait de certains membres et d’avoir le service au guichet, tandis
que d’autres veulent un service entierement automatisé.

Assurer au conseil d’administration une releve fiere de Desjardins et de Lachine qui travaille efficacement dans
le meilleur intérét des membres.

' Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature regue pour un poste au conseil d’administration’

Geneviéve Leduc

Occupation : Gestionnaire approvisionnements, biens et services
Genre : Femme

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024 : Développement durable

Raisons motivant votre candidature

C’est avec enthousiame que je vous soumets ma candidature pour un 2¢ mandat au sein du conseil d’administration de
la Caisse Desjardins de Lachine. Résidente de Lachine depuis 2012, j'ai un sentiment d’appartenance bien ancré pour
notre belle ville. Ainsi, m'impliquer de nouveau au sein du conseil d’administration est une fagon de redonner a la
communauté en ayant un impact réel sur la saine gestion de la Caisse.

Durant les 2 derniéres années au sein du conseil d’administration, jai pu mettre a profil mes compétences et
connaissances en approvisionnement et en achats responsables ainsi qu’en développement durable afin d’apporter de
nouvelles perspectives et idées. Etant de plus en plus familiére et a l'aise au sein du conseil d’administration, j'aimerais
poursuivre mon mandat afin de pouvoir continuer a participer a des projets qui contribuent au développement de la
communauté et qui font une réelle différence dans la vie des citoyens de Lachine en gardant en téte l'intérét des
membres et clients de la Caisse.

' Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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