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En janvier de chaque année, la Caisse Gracefield fait un appel de candidatures pour les postes à pourvoir 

au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le CA et vise à 

déterminer les compétences et les critères de représentativité des membres recherchés afin d’enrichir la 

composition du conseil. 

 
 

Cette année, le CA est plus particulièrement à la recherche de membres répondant à ces critères :  

 

 
 

Pour l’assemblée générale qui aura lieu le 2 avril 2024, 4 postes sont à pourvoir. 

La période de mise en candidatures est terminée. 

 
À l’issue de la période d’appel de candidatures, la Caisse a reçu 3 candidatures éligibles. 

Considérant que le nombre de candidatures  est inférieur au nombre de postes à pourvoir, ces personnes 

seront élues par acclamation lors de l’assemblée. 

 
Consultez les pages suivantes pour mieux connaître les personnes qui ont soumis leur candidature. Un 

tableau synthèse des candidatures reçues est présenté à la fin du document pour vous permettre de bien 

voir de quelle façon chaque candidature correspond aux critères recherchés par le conseil 

d’administration.  

 

Notez que seules les compétences qui répondent à celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises 

en valeur dans ce document. 

 

Compétences dans l’un ou l’autre des 
domaines suivants : 

• Éducation 

• Construction 

• Agriculture  

• Entreprenariat 

Autres éléments de représentativité 

Des personnes représentant les secteurs de : 

Gracefield  Blue Sea Lac Ste-Marie 
Low  Kazabazua Bouchette 
Cayamant 

 

Représentativité des membres 

Selon le genre pour maintenir la parité au 
sein du conseil 
 
• Deux (2) Femmes 
• Deux (2) Homme 

 
Selon les groupes d’âge 
 
• 18 à 34 ans : Une (1) personne 
• 50 à 64 ans : Deux (2) personnes 
•  65 ans et plus : Une (1) personne 



 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE            CaiCaisse  
Caisse Desjardins Gracefield 
2 avril 2024 

              
                    

    

 

 
 

Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

 

 

Raisons motivant votre candidature 
 

Il me fait plaisir de soumettre ma candidature pour un nouveau mandat de trois (3) ans pour représenter le 
groupe des membres et clients 65 ans et plus au sein du CA de la Caisse.  

 

Je suis retraité et mes expériences de travail me servent bien pour veiller à la bonne gestion de la Caisse.  
 

Je suis natif de la région et connais bien la Haute-Gatineau et son milieu social et économique. En tant que 
membre du Mouvement Desjardins depuis 60 ans, je souhaite continuer à siéger sur le conseil 
d’administration de la Caisse Desjardins Gracefield.  

 

Merci à vous. 

 
 

 

 

 

 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Bertrand Jeannot 
 
Occupation : Retraité 

Genre : Homme 

Groupe d’âge : 65 ans et plus 

Compétences recherchées en 2024: Entreprenariat-Foresterie 



 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE            CaiCaisse  
Caisse Desjardins Gracefield 
2 avril 2024 

              
                    

    

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

 

 

Raisons motivant votre candidature 
 
 

Bonjour à vous, Je pose ma candidature à un poste au sein du conseil d’administration de la Caisse 
Desjardins Gracefield.  
 
Je souhaite m’impliquer et m’investir dans la vie de ma communauté et celle de notre Caisse Desjardins 
Gracefield. 
 
 Merci à vous.  

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Merouane Dahia 
 
Occupation : Pharmacienne-propriétaire 

Genre : Femme 

Groupe d’âge : 35-49 ans 

Compétences recherchées en 2024: Entreprenariat 
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Raisons motivant votre candidature 
 

Je désire faire partie du conseil d’administration de la Caisse populaire Gracefield parce que je désire 
contribuer au développement de la communauté. 
 
 Je suis en affaire depuis mai 2015, ayant acquis l’Épicerie Gravelle Inc. à Cayamant. Avec ma conjointe, 
nous avons triplé le chiffre d’affaires en quelques années et nous en sommes fiers.  
 
À cet égard, mes compétences en entreprenariat seront un atout considérable pour siéger sur le conseil 
d’administration.  
 
Merci à vous. 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Mulligan Roch 
 
Occupation : Épicier-propriétaire 

Genre : Homme  

Groupe d’âge : 50-64 ans 

Compétences recherchées en 2024: Entreprenariat 


