
 

 

 

 

 

Version amendée 

Candidatures reçues 
pour un poste au conseil 
d’administration 

Caisse Desjardins Thérèse-De Blainville 



ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 
Caisse Desjardins Thérèse-De Blainville 
26-03-2024 

 

2 
 

 

En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins Thérèse-De Blainville fait un appel de candidatures pour 
les postes à pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le 
CA et vise à déterminer les compétences et les critères de représentativité des membres recherchés afin 
d’enrichir la composition du conseil. 

 
 

Cette année, le CA est plus particulièrement à la recherche de membres répondant à ces critères :  

 

 
 
Pour l’assemblée générale qui aura lieu le mardi 26 mars 2024, 5 postes sont à pourvoir. 
La période de mise en candidatures est terminée. 

 
À l’issue de la période d’appel de candidatures, la Caisse a reçu 7 candidatures éligibles. 

 
Consultez les pages suivantes pour mieux connaître les personnes qui ont soumis leur candidature. Un 
tableau synthèse des candidatures reçues est présenté à la fin du document pour vous permettre de bien 
voir de quelle façon chaque candidature correspond aux critères recherchés par le conseil d’administration.  
 
Notez que seules les compétences qui répondent à celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises 
en valeur dans ce document. 
 

Compétences dans l’un ou l’autre des 
domaines suivants : 

 Deux (2) personnes détenant une formafion en 
comptabilité qui sont membres de l’Ordre des 
comptables professionnels agréés du Québec et qui 
possèdent une expérience en gesfion financière. 

 Des personnes détenant une expérience 
communautaire et démontrant une implicafion notable 
dans ce milieu 

 Des personnes détenant une expérience en gesfion 
d’entreprise 

 Une (1) personne ayant une formafion juridique et 
membre du Barreau ou de la Chambre des notaires  

 

Représentativité des membres 

Selon le genre pour maintenir la parité au 
sein du conseil 
• Femmes : 3 ou 4 
• Homme(s) : 1 ou 2 

 
Selon les groupes d’âge 
• Des membres appartenant à tous les groupes 

d’âge 
 
 

• Des membres appartenant à tous les groupes 
ethnoculturels. 
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

 
Raisons motivant votre candidature 
 
Je suis une personne qui aime s’impliquer à la base.  Je souhaite contribuer à la poursuite des affaires de ma caisse comme 
coopérative.  Venant d’un milieu rural, je suis en faveur du développement du modèle coopératif. Je veux contribuer à ce que ma 
caisse puisse être toujours au service de ses membres en répondant bien à leur besoin et aussi m’assurer que les activités de ma 
caisse vont se poursuivre dans le temps. 
 
De par mon travail ainsi que ma formation universitaire en économie agricole, j’ai accumulé au fil des années plusieurs compétences. 
Mon travail actuel m’amène à devoir gérer efficacement et à coacher une équipe de 28 personnes. Cela à permis au court des 
dernières années de connaitre une croissance des ventes et une augmentation de 4,1 points de la part de marché.  Soucieux du 
service à la clientèle, je visite régulièrement des magasins avec les personnes de mon équipe et je suis impliqué activement dans 
des négociations majeures.  Je possède donc une expérience de plus de 30 ans en gestion d’entreprise performante. 
 
J’ai aussi contribué avec les départements IT à développer des outils technologiques tel qu’un CRM ainsi que le volet intelligence 
des ventes que nous avons mis en place au court des dernières années.  
 
Je suis un gestionnaire qui croit à la saine gouvernance.  J’ai d’ailleurs implanté à mon arrivé dans plusieurs postes, des outils de 
suivi budgétaire et d’autorisation en fonction des propositions présentées aux clients externes. Mes collèges de travail me considèrent 
comme une personne organisée ayant comme valeur la rigueur, l’intégrité et qui prêche par l’exemple. 
 
Je suis très familier avec les notions de budget ainsi que les états financiers. Je fais partie du comité des gestion qui effectue la 
gestion des budgets de ventes et des dépenses commerciales.  De plus, J’ai suivi mon cours sur le commerce des valeurs mobilières 
et je gère moi-même mes investissements ainsi que ceux de ma famille. 
 
Pour terminer, j’ai toujours eu à cœur de m’impliquer comme citoyen, ce fut le cas lors de mes études universitaires dans différentes 
associations étudiantes.  J’ai aussi été impliqué dans le comité des parents à l’école primaires de mes enfants ainsi qu’à leur CPE. 
Je suis impliqué auprès du CA de la caisse Thérèse de Blainville depuis 2017. Lors de la dernière année j’occupais le poste de vice-
président au C.A, de plus je présidais aussi le Comité d’Audit et Déontologie. 
 
Donald Bergeron  

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Donald BERGERON 
 
Occupation : Directeur des ventes chez Station-22 

Genre : Homme 

Groupe d’âge : 50-64 ans 

Compétences recherchées en 2024 :  

 Expérience en gestion d’entreprise  
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

 

Raisons motivant votre candidature 

Comptable professionnelle agréée (CPA) de formation, j'ai œuvré pendant plus de 6 ans dans un bureau de comptables agréés 
avant de poursuivre ma carrière chez Hydro-Québec, une organisation où j'ai eu l'opportunité de relever de nombreux défis à titre 
de gestionnaire au sein des équipes de finances et de comptabilité. 

Je suis fièrement membre du conseil d'administration de la Caisse Desjardins Thérèse-De Blainville depuis 2004 ; mes collègues 
administrateurs m'ont choisie pour en assurer la présidence en 2019 et ont réitéré leur confiance depuis. À ce titre, outre les 
exigences et les responsabilités inhérentes aux charges de présidente, j'ai à cœur de faire entendre la voix des membres de notre 
Caisse dans le réseau et de faire rayonner l'excellence de notre organisation. Aussi, je participe activement aux différentes 
instances de gouvernance sectorielles de Desjardins, qu'il s'agisse de forums de concertation, de tables de concertation ou de 
comités consultatifs. 

Reconnue par mes pairs pour la profondeur de mon engagement et ma rigueur, j'ai également été nommée au conseil 
d'administration de l'Association des présidents(es) des caisses Desjardins du Québec ; j'y occupe la fonction de trésorière depuis 
un an.  

Tout comme notre organisation coopérative, qui adhère aux normes ESG pour assurer un développement harmonieux et 
respectueux, et dont une part importante est accordée au facteur social dans sa mission, je suis soucieuse d'assurer un soutien 
pertinent aux collectivités. En ce sens, je suis maintenant membre du conseil d'administration de la Fondation du collège Lionel-
Groulx. 

Je suis fière de notre Caisse, de ce qu'elle est devenue - depuis sa fondation, en 1922 - pour ses membres et pour sa communauté. 
Il me tient à cœur d'assurer son rayonnement et de mettre mon expertise et toute mon énergie positive au service de son 
développement, au bénéfice et dans le meilleur intérêt de ses 50 000 membres et clients. 

C'est donc avec enthousiasme et positivisme que je soumets ma candidature pour un autre mandat à titre d'administratrice à la 
Caisse Desjardins Thérèse-De-Blainville. 

Merci de votre attention ! 

 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Louise FILION 
 
Occupation : Retraité 

Genre : Femme 

Groupe d’âge : 65 ans et + 

Compétences recherchées en 2024 :  

 Formation en comptabilité, membre de l’Ordre des comptables 

professionnels agréés du Québec et possède une expérience 

en gestion financière 

 Expérience communautaire et démontrant une implication 

notable dans le milieu 

 Expérience en gestion d’entreprise  
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

 

Raisons motivant votre candidature 
 
J’aimerais déposer ma candidature à la Caisse Desjardins Thérèse-De Blainville car j’ai un fort intérêt en ce qui a trait au système 
coopératif et je désire m’y impliquer à nouveau. 
 
De plus, je suis membre de l’Ordre des Comptables Professionnels Agréés du Québec (CPA), mon expérience en analyse 
financière, préparation de budget et autres me permet de bien comprendre les activités financières. J’exerce la profession de 
comptable depuis 1989. Nos relations avec nos partenaires d’affaires son basées sur la confiance et l’intégrité.  
 
Mon expérience en tant qu’administrateur depuis 2019, membre du comité Audit et de déontologie, membre du comité d’évaluation 
du directeur général de la Caisse Thérèse de Blainville me permet de bien servir les intérêts des membres et clients. De plus, j’ai 
toujours été un membre Desjardins. Je participe à titre de délégué aux instances du mouvement Desjardins. 
 
Mon implication sociale dans la communauté se fait en tant que bénévole, je suis membre du club Lions de Thérèse de Blainville 
qui vient en aide aux démunis, aux personnes ayant un handicap dans la région et aussi grâce à mon implication dans le Réseau 
de mentorat de la Chambre de commerce Thérèse de Blainville. Mon expérience en tant qu’administrateur et secrétaire pour la 
fondation de l’Hôpital St-Eustache ainsi que président du comité Golf m’a permis d’aider notre communauté. Récemment j’ai 
accepté d’être membre du comité d’audit chez Transplant Québec.  
 
Mon cabinet comptable est situé sur le territoire Thérèse de Blainville depuis l’année 1998, je connais donc très bien les enjeux 
de notre région. 
 
Pour toutes ces raisons, je sollicite un autre mandat à titre d’administrateur de la Caisse Thérèse-De-Blainville. Je crois que vous 
devriez considérer ma candidature et merci pour la confiance que vous m’accorderez. J’ai à cœur l’essor de notre région, la 
coopération des différents acteurs de notre région.  

 

 

 
 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Yves GUINDON  
 
Occupation : Guindon CPA inc., président 

Genre : Homme 

Groupe d’âge : 50-64 ans 

Compétences recherchées en 2024 :  

 Formation en comptabilité, membre de l’Ordre des comptables 

professionnels agréés du Québec et possède une expérience 

en gestion financière 

 Expérience communautaire et démontrant une implication 

notable dans le milieu 

 Expérience en gestion d’entreprise 
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

Raisons motivant votre candidature 

Étant membre de la Chambre des notaires depuis plus de 20 ans, spécialisée en droit corporatif et fiscal, j’ai acquis une expertise 
solide dans ces champs d’expertise qui pourrait constituer un apport intéressant au sein du conseil d’administration. Mon 
engagement envers l’éthique et la transparence a toujours guidé mes actions personnelles et professionnelles, valeurs essentielles 
que je suis persuadée de partager avec la philosophie coopérative de Desjardins. 

En tant que membre actif de la communauté, je me suis impliquée dans diverses initiatives locales et conseils d’administration au 
cours des dernières années. Je suis convaincue que Desjardins, en tant que pilier coopératif, joue un rôle crucial dans le 
développement de la communauté, et c’est avec enthousiasme que je m’engage à soutenir cette mission.  

Ma compréhension approfondie des enjeux légaux et financiers, ma capacité d’analyse et ma vision stratégique sont des atouts 
que j’aimerais mettre au service de la Caisse Thérèse-De Blainville. Je suis convaincue que ces compétences pourraient 
contribuer au développement de notre communauté.  

En outre, ma capacité à travailler en équipe, ma bonne humeur, mon ouverture et mon écoute active ont toujours favorisé un 
climat de collaboration sain au sein des organismes auprès desquels je me suis impliquée. Je suis prête à m’investir pleinement 
dans les discussions du conseil, à partager mes idées et à écouter attentivement et respectueusement les contributions des autres 
membres du conseil afin de prendre des décisions éclairées dans l’intérêt des membres de la Caisse.  

Je considère que l’appartenance au conseil d’administration de la Caisse Thérèse-De Blainville représente une opportunité unique 
de contribuer activement au développement économique de notre communauté. Je suis persuadée que ma passion pour la 
coopération, mon expérience professionnelle et ma volonté de servir le bien commun font de moi une candidate rencontrant le 
profil recherché pour ce poste.  

  

 

 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Julie HÉBERT  
 
Occupation : Notaire et Directrice principale - fiscalité 

Genre : Femme 

Groupe d’âge : 35-49 ans 

Compétences recherchées en 2024 :  

 Expérience communautaire et démontrant une implication 

notable dans ce milieu 

 Formation juridique et membre du Barreau ou de la chambre 

des notaires 
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

Raisons motivant votre candidature 
 
Faire partie de conseil d’administration de la caisse Thérèse-De-Blainville me permettra de partager mon expertise comptable, mon 
expérience du monde des affaires et de prendre part aux décisions dans l’intérêt des membres.  
 
En me choisissant, vous aurez un représentant soucieux que les besoins des membres soient toujours au cœur des décisions. 
J’aurais aussi comme priorité que la caisse soit gérée avec prudence dans le respect des encadrements légaux et réglementaires 
tout en respectant la mission et les valeurs coopératives de Desjardins. 
 
Je suis un comptable CPA de 30 ans d’expérience. CPA Québec et CPA Canada m’ont accordé leurs deux principales distinctions 
honorifiques de membre à vie et de Fellow pour mon apport à la profession et mon implication professionnelle et sociale durant ma 
carrière. 
 
Administrateur de sociétés diplômé ASC, j’ai présidé le comité d’audit du CISSS Lasalle-Lachine-Dorval et depuis 2018 je suis 
membre du comité d’audit de la ville de Laval.  Mon expertise couvre le domaine comptable et financier, la gouvernance et l’éthique 
et je suis un ancien employé du Bureau de Surveillance du Mouvement Desjardins. 
 
Je suis désormais retraité, chargé de cours universitaire à HEC Montréal et je dédie mon temps aux causes qui rejoignent mes 
valeurs comme le rôle du conseil d’administration de notre caisse. 
 
Je suis un habile communicateur qui croit à la performance collective d’un groupe d’individus expérimentés et je souhaite faire 
partie de cette équipe. 
 
Respectueusement 
 
Christophe Hervier, FCPA, ASC, MBA, CIA, CRMA 
  

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Christophe HERVIER 
 
Occupation : Retraité 

Genre : Homme  

Groupe d’âge : 65 ans et + 

Compétences recherchées en 2024 :  

 Formation en comptabilité, membre de l’Ordre des comptables 

professionnels agréés du Québec et possède une expérience 

en gestion financière 
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

 
Raisons motivant votre candidature 
 
Je possède le profil répondant à des personnes détenant une expérience communautaire et démontrant une implication notable dans 
le milieu. 
 
Ma connaissance du milieu communautaire et de l'économie sociale est pour moi un atout. J'ai effectivement œuvré comme employée 
et directrice générale d'une maison d'aide et d'hébergement pour femmes victimes de violence conjugale et leurs enfants à 
Ste-Thérèse, pendant 32 ans. 
 
Durant ces 32 années, j'ai aussi participé à la mise en place de nombreux organismes communautaires de notre région. 
 
J'ai aussi siégé à la Sodet-CLD à titre de représentante du mouvement communautaire de la MRC Thérèse-De Blainville ainsi qu'au 
comité d'analyse des projets en d'économie sociale. 
 
De plus, je siège au Conseil d'administration de notre caisse depuis près de 30 ans. J'y assume la fonction de présidente du comité 
de responsabilité sociale et coopération depuis plusieurs années.   
 
Je possède des valeurs d'équité, de respect des autres et du travail bien fait. 
 
Mon engagement personnel, mon écoute, mon objectivité et mon efficacité font de moi une candidate appréciable. 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Mireille LANGLOIS  
 

Occupation : Retraité 

Genre : Femme 

Groupe d’âge : 65 ans et + 

Compétences recherchées en 2024 :  

 Expérience communautaire et démontrant une implication 

notable dans ce milieu 
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Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 

  

 

Raisons motivant votre candidature 

Je souhaite devenir membre du conseil d’administration de la Caisse Thérèse de Blainville, car je suis convaincu que mon parcours 
de vie peut constituer un atout pour le CA. Tant mon expérience professionnelle que mon engagement au sein de la communauté 
ont affiné mon sens critique et élargie ma perspective sur les différences.  

Au fil des années, mes expériences m’ont permis de travailler principalement avec des jeunes cherchant à atteindre des objectifs 
spécifiques dans leur progression, tels que devenir jeunes arbitres de soccer. Mon succès avec eux repose sur ma capacité à 
écouter leurs besoins et à analyse rapidement des solutions avec eux pour les aider à progresser.  

Par ailleurs, ma compréhension approfondie des enjeux économiques et sociaux actuels, combinée à ma sensibilité aux besoins 
de la communauté, me positionne comme un membre du conseil d’administration capable de prendre des décisions éclairées et 
bénéfiques pour l’ensemble des membres de la Caisse Thérèse de Blainville.  

En ce qui concerne mes valeurs, je suis profondément attaché à l’équité et à la justice sociale. Mon intérêt envers des causes 
telles que le logements abordable, l’accès à une alimentation saine, l’éducation pour tous, et la santé comme droit fondamental, 
reflète ma conviction que ces éléments sont essentiels pour assurer une société équilibrée et prospère. 

Enfin, ma réputation de rigueur et ma capacité à atteindre les résultats sont le fruit de mon engagement constant envers 
l’excellence. Je suis persuadé que ces qualités, combinées à mon expérience variée et à mes valeurs alignées avec celles de la 
Caisse Thérèse de Blainville, me permettront de contribuer de manière significative à la réussite et à la croissance de l’organisation 
en tant que membre du conseil d’administration. Je suis enthousiaste à l’idée de mettre mes compétences et mon engagement 
au service de la Caisse et de ses membres.  

 

 

 

 

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. Aucune 
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données. 

Claude ROY 
 
Occupation : Retraité 

Genre : Homme 

Groupe d’âge : 65 ans et + 

Compétences recherchées en 2024 :  

 Expérience communautaire et démontrant une implication 

notable dans ce milieu 

 Expérience en gestion d’entreprise 

 

 



 

 

Tableau synthèse des candidatures reçues pour un poste au conseil d’administration 
 

Profil collectif du CA 
Critères recherchés 
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Compétences recherchées en 2024 Nombre recherché        

Personnes détenant une formation en comptabilité qui sont membres de 
l'Ordre des comptables professionnels agréés du Québec et qui 
possèdent une expérience en gestion financière 

2 --- OUI OUI --- OUI --- --- 

Personnes détenant une expérience communautaire et démontrant une 
implication notable dans ce milieu 

 --- OUI OUI OUI --- OUI OUI 

Personnes détenant une expérience en gestion d'entreprise  OUI OUI OUI --- --- --- OUI 

Personne ayant une formation juridique et membre du Barreau ou de la 
chambre des notaires 

1 --- --- --- OUI --- --- --- 
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Genre Nombre recherché        

Hommes 1 ou 2 OUI --- OUI --- OUI --- OUI 

Femmes 3 ou 4 --- OUI --- OUI --- OUI --- 

Autre identité de genre ou préfère ne pas répondre  --- --- --- --- --- --- --- 

Groupes d'âge Nombre recherché        

18-34 ans Tous les âges --- --- --- --- --- --- --- 

35-49 ans Tous les âges --- --- --- OUI --- --- --- 

50-64 ans Tous les âges OUI --- OUI --- --- --- --- 

65 ans et + Tous les âges --- OUI --- --- OUI OUI OUI 

Diversité ethnoculturelle Nombre recherché        

  ---       

Continuité à la gouvernance         

Ces personnes sont actuellement membres du CA de la caisse  OUI OUI OUI --- --- OUI --- 
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