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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins du Nord de Lanaudiere fait un appel de candidatures
pour les postes a pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi
par le CA et vise a déterminer les compétences et les criteres de représentativité des membres recherchés
afin d’enrichir la composition du conseil.

Cette année, le CA est plus particulierement a la recherche de membres répondant a ces critéres :

Compétences dans I'un ou l'autre des Représentativité des membres

domaines suivants : : : L
Selon le genre pour maintenir la parité au

« Education sein du conseil
» Développement durable

* Technologies de l'information * Femme(s) : 2
* Gestion financiere * Homme(s) : 2

» Comptabilité
Selon les groupes d’age

35 a49 ans

Pour I’'assemblée générale qui aura lieu le 10 avril 2024, 4 postes sont a pourvoir.
La période de mise en candidatures est terminée.

Groupe Groupe Groupe Groupe
Sept-Chutes Haute-Matawinie Brandon Province de
Québec
Norpbre'de postes 1 1 1 1
en élection
Noml_ore de 1 1 1 1
candidatures recues
Elu par Elu par Elu par Elu par
acclamation acclamation acclamation acclamation

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature. Un
tableau synthése des candidatures recues est présenté a la fin du document pour vous permettre de bien
voir de quelle fagon chaque candidature correspond aux critéres recherchés par le conseil
d’administration.

Notez que seules les compétences qui répondent a celles recherchées par le CA en 2024 ont été mises
en valeur dans ce document.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : Haute-Matawinie

Ghislain GAGNON

Occupation : Retraité

Genre : Masculin

Groupe d’age : 65 ans et +

Compétences recherchées en 2024 : Comptabilité

Raisons motivant votre candidature

Je suis administrateur de la Caisse du Nord de Lanaudiere depuis 5 ans et je siege sur le comité d’audit et de déontologie depuis
le début de mon implication au sein de la caisse.

Mes connaissances et mon expérience en administration et en finances sont un atout pour aider et supporter les autres
administrateurs dans la gestion de la caisse.

De plus, mon implication en tant que bénévole au sein de plusieurs organismes de mon milieu, font de moi, je crois, un bon
candidat pour représenter les membres de la caisse auprées du conseil d’administration, et a I'inverse de valoriser et défendre les
priorités de la caisse dans mon milieu.

Merci a I'avance de votre confiance et de votre support.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : Brandon

Edith HABEL

Occupation : Vente et service a la clientéle (Industrie Renaud Gravel)
Genre : Féminin
Groupe d’age : 50-64 ans

Raisons motivant votre candidature

Je suis impliquée, engagée et bonne communicatrice. Désir participer a I'’évolution de la culture membre et clients. Grande capacité
d’écoute et m’adapte facilement aux situations, ainsi qu’avec mes collégues, ce qui permet de travailler et collaborer aux différents
projets.

- QOrientée vers 'action ;

- Capacité d’écoute ;

Place le membre et client et cceur des décisions en tenant compte de ses besoins et attentes ;

- Fais partie du conseil d’administration depuis 2013 et jai le plaisir d’avoir fait toutes les formations requises.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : Sept-Chutes

Guy Laverdiere

Occupation : Retraité

Genre : Masculin

Groupe d’age : 65 ans et +

Compétences recherchées en 2024 : Développement durable et
construction

Raisons motivant votre candidature

Je me présente Guy Laverdiere 73 ans, je réside a Saint-Céme depuis 45 ans. Je soumets ma candidature car je veux partager mon
expérience professionnelle, relever de nouveaux défis et faire équipe au sein du conseil d’administration de la Caisse Desjardins du
Nord de Lanaudiére.

J’ai un dipldme en administration municipale aprés un engagement de plus de 22 ans au poste de conseiller municipal ce qui m’a
permis de cotoyer la gestion financiere, les ressources humaines et le développement durable. Je suis une personne a I'écoute des
autres et aime travailler en équipe. Ca prend une dose de leadership, de franchise et d'intégrité et surtout rester humble et soi-méme.
J’ai travaillé comme apprenti magon a I'entreprise familiale dont j'ai toujours été fier ainsi que comme facteur 35 ans en contact
constant auprés des gens

J’ai eu a cotoyer les jeunes dans différentes sphéres que ce soit au niveau du sport ou la culture, leur offrant un sentiment
d’apprentissage, de valorisation et d’estime de soi dans I'atteinte de leur engagement social ce fut pour moi trés valorisant.

Lors de mon intégration en 2022 au conseil d’administration, j'ai suivi les formations offertes par Desjardins. Je veux continuer a
représenter Desjardins par ce que c’est une coopérative qui s'implique activement dans la communauté et soutien les jeunes.

En conclusion : Veiller a sa pérennité tout en respectant sa mission, étre a I'écoute des membres et clients, ainsi que voir au respect
des valeurs coopératives dans la pratique de la caisse.
Merci de bien vouloir m’accorder votre confiance!

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : Province de Québec

Eric ROBERT

Occupation : Assistant chargé de projet (GMI Construction)
Genre : Masculin

Groupe d’age : 18-34 ans

Compétences recherchées en 2024 : Construction

Raisons motivant votre candidature

M'impliquer dans ma communauté et acquérir de nouvelles expériences sont deux des principales raisons pour lesquelles j'ai dé posé
ma candidature afin d'obtenir un poste au sein du conseil d'administration de la Caisse Desjardins du Nord de Lanaudiére il y a un
an. Etant arrivé sur un poste de remplacement de seulement un an, je me relance dans le processus de candidature, car je consideére
que j'ai encore beaucoup a apporter, mais surtout a apprendre du Mouvement Desjardins et de nos communautés. En addition de
mon poste au sein du consell, je siege au sein du comité Coopération, ou j'ai pu apporter mes conseils et acquérir une forte
connaissance des besoins des organismes de notre région.

Je considere également que mon age et mon expérience dans le domaine de la construction sont des atouts importants afin d'offrir
une plus grande diversité au sein du conseil d'administration. Je peux contribuer a porter un regard différent sur diverses situations
et problématiques sociales, environnementales et en éducation que vivent les différents groupes d'ages des régions éloignées
comme la nétre.

Mon année d'expérience au sein du conseil m'a permis de participer a diverses activités de représentation et de suivre de nombreuses
formations me permettant de mieux comprendre et répondre aux besoins des gens et des organismes de notre région. Je un grand
désir de poursuivre cette expérience me permettant de développer nos communautés et de continuer la mission qui est de toujours
travailler dans I'intérét de nos membres et clients.

Je crois que mon profil correspond parfaitement aux besoins de notre conseil d'administration afin de bien poursuivre les travaux
entamés par celui-ci et d'étre en mesure de promouvoir les valeurs coopératives du Mouvement Desjardins. J'espere grandement
avoir la chance de pouvoir continuer a apporter ma contribution.

Merci.

! Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune
vérification n’a été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.



Tableau synthese des candidatures regcues pour un poste au conseil d’administration

HABEL, Edith

Profil collectif du CA
Criteres recherchés

GAGNON,

£
T
=
£
(Y

LAVERDIERE,
Guy
ROBERT, Eric

ICompétences recherchées en 2024 Nombre recherché

Gestion financiere

Comptabilité X

Développement durable X

Technologies de l'information

Criteres de compétences

Education

Santé

Construction X X
Genre Nombre recherché

Hommes 2 X X X
Femmes 2 X

Autre identité de genre ou préfére ne pas répondre

N

o

:g Groupes d'age Nombre recherché

©

E 18-34 ans X
w

o

:;.,_ 35-49 ans X

P 50-64 ans X

©

§ 65 ans et + X X
-

F=3

S Diversité ethnoculturelle Nombre recherché

Communauté Atikamekw

Continuité a la gouvernance

Ces personnes sont actuellement membres du CA de la caisse X X X X




