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En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins de D’Autray fait un appel de candidatures pour les postes
a pourvoir au conseil d’'administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le CA et vise a
déterminer les compétences et les critéres de représentativité des membres recherchés afin d’enrichir la
composition du conseil.

Cette année, le CAest plus particulierement a la recherche de membres répondant a ces critéres :

Compétences dans I'un ou l'autre des Représentativité des membres
domaines suivants :
Selon le genre pour maintenir la parité

* Expérience membre et client J g
au sein du conseil

» Coopération
» Gestion financiere

- Gestion d’entreprise * Femmes : 2

» Comptabilité * Hommes: 3
» Gouvernance
Autres éléments de représentativité Selon les groupes d’age

Une répartition équilibrée entre des administrateurs
et administratrices d'expérience et des nouvelles
candidatures est souhaitable afin de favoriser une
saine continuité de la gouvernance de la Caisse.

*18a34ans:?2
e35a49ans:?2
e50a64ans:1

Pour 'assemblée générale qui aura lieu le 17 avril 2024 a 18h30, 5 postes sont a pourvoir.
La période de mise en candidatures est terminée.

Province de Groupe A Groupe C Groupe D
Québec
Norpbre_de postes > 1 1 1
en élection
Noml_)re de > 1 1 1
candidatures regues
Elus par Elu par Elu par Elu par
acclamation acclamation acclamation acclamation

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : PROVINCE DE QUEBEC

Steve Harnois

Occupation : PDG Délices D’antan

Genre : Masculin

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membre et client,
coopération, gestion financiére, gestion d’entreprise, comptabilité et
gouvernance

Raisons motivant votre candidature

Je suis Steve Harnois, un entrepreneur accompli avec plus de 20 ans d’expérience. A l'age de 41 ans, je suis non seulement un homme
d’affaires prospére, mais aussi le pere dévoué de deux enfants merveilleux, Raphaél (12 ans) et Megan (14 ans) et le mari aimant de ma femme
Karine depuis 8 ans.

Mon parcours professionnel m’a permis d’acquérir une solide expérience dans le domaine alimentaire, tout en gérant plusieurs entreprises dans
divers secteurs. Je suis reconnu pour mon calme, mon respect des autres, mon esprit analytique et mes compétences en leadership qui me

permettent de défendre inteligemment mes idées et convictions. Mes passions incluent le sport, la nature et tout ce qui touche a
I'entrepreneuriat.

Je suis également trés engagé dans ma communauté, ayant participé a plusieurs organismes locaux. Mon expérience en tant qu’administrateur
est vaste, ayant siégé sur plusieurs conseils d’administration, dont la Chambre de Commerce D’Autray et d’industrie, le Carrefour Jeunesse
Emploi. Je suis actuellement membre actif du conseil de Développement bioalimentaire de Lanaudiére (CDBL). Je suis convaincu que je peux
apporter mon expérience et mon leadership au conseil d’administration de la Caisse de D’Autray pour contribuer & son dynamisme. Au cours
de la derniére année ou jai occupé ce poste, j'ai acquis une compréhension approfondie des rouages de la Caisse et je suis parfaitement
capable de veiller aux intéréts de ses membres et clients.

Je suis une personne organisée et professionnelle, ce qui me permet d’arriver toujours préparé a chaque réunion avec les autres administrateurs
et la direction. Je crois que ma candidature correspond bien aux besoins du profil collectif recherché par le conseil actuel.

Les formations d’administrateurs que j'ai suivies au cours de la derniére année m’ont permis de mieux comprendre les besoins de la Caisse et
le r6le que je dois jouer au sein de la coopérative. Il va sans dire que je continuerai a étre disponible pour les membres, les clients et mes
collegues du conseil d’administration. Mon objectif premier est que la Caisse soit numéro 1 dans le coeur des gens. C’est pourquoi je vous
demande de considérer ma candidature.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n'a
été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : PROVINCE DE QUEBEC

Marie-Christine Tellier

Occupation : Technicienne en gestion et comptabilité

Genre : Féminin

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membre et client,
coopération, gestion financiére, gestion d’entreprise, comptabilité et
gouvernance

Raisons motivant votre candidature

Ce qui me motive avant tout c’est de savoir qu’en tant qu’administrateur, on contribue d’'une certaine fagon a la pérennité du Mouvement
Desjardins. J’ai beaucoup d’estime envers cette belle grande coopérative financiére. Sa solidarité avec le milieu, son implication dans divers
projets et sa contribution au développement économique font de Desjardins un atout essentiel pour le Québec.

Bien que jhabite la municipalité de Sainte-Elisabeth et que jexerce mon travail principalement dans le domaine de la gestion financiére
d’entreprise agricole, je juge important de m’adapter aux gens que je cotoie, de prés ou de loin, et de m’assurer de toujours remplir mon mandat
d’ambassadrice Desjardins. La finalité est d’étre a I'écoute des personnes et ce, peu importe la classe d’age, le domaine professionnel ou la
classe sociale, et de s’assurer leur satisfaction.

Tout comme mon travail, je me dois d’étre integre, professionnelle et loyale.

Ayant terminé mon parcours de formations obligatoires Desjardins, je serais grandement honorée de pouvoir mettre a profit mes apprentissages
des dernieres années. Mon désir constant de me perfectionner me permet de m’adapter aux changements et de continuer a voir I’évolution du
Mouvement comme un défi stimulant. D’ailleurs, mon implication, au fil du temps, s’est accentuée et me permet de me sentir mobilisée

davantage.

Ce serait, pour moi, un grand bonheur d’avoir I'opportunité de poursuivre mon implication au sein du conseil d’administration de la Caisse de
D’Autray et de continuer a voir le rayonnement de la caisse dans le milieu.

2 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n'a
été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration®

GROUPE : A

Benjamin Harnois

Occupation : Gestionnaire Soumission — General Dynamics OTS
Canada

Genre : Masculin

Groupe d’age : 18 - 34 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membre et client,
coopération, gestion financiére, gestion d’entreprise, comptabilité et
gouvernance

Raisons motivant votre candidature

En tant que membre actif et fidéle de la Caisse Desjardins de D’Autray depuis de nombreuses années, je suis trés motivé a m’impliquer
davantage en rejoignant le conseil d’administration. Ma passion pour la gestion et mon expérience dans divers domaines font de moi un
candidat idéal pour cette responsabilité.

Grace a mes études et a mon parcours professionnel axés sur la gestion, j'ai acquis de nombreuses connaissances stratégiques en gestion
financiere et en comptabilité qui seront certainement des atouts pour exercer ce role.

Avec le nouveau virage technologique des caisses Desjardins, jai le désir de m’impliquer dans ma communauté afin de contribuer au
développement socioéconomique de celle-ci. En tant que résident de la région depuis mon plus jeune age, je crois étre en mesure de bien
comprendre les besoins et les attentes des membres et clients. Je suis convaincu que la Caisse Desjardins de D’Autray a un role important a
jouer dans notre communauté et dans la promotion du bien-étre financier de ses membres.

C’est pourquoi je suis trés enthousiasme a 'idée de mettre mes compétences et mon expérience au service de la Caisse Desjardins de D’Autray,
au profit de tous les membres.

8 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n'a
été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration*

GROUPE : C

Tommy Lauzon

Occupation : Premier auditeur, Certification MNP

Genre : Masculin

Groupe d’age : 18- 34 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membre et client,
coopération, gestion financiére, gestion d’entreprise, comptabilité et
gouvernance

Raisons motivant votre candidature

En tant que membre actif au sein de la Caisse Desjardins de D’Autray depuis plusieurs années, je souhaite exprimer ma volonté de rejoindre le
conseil d’administration. Ma décision découle de ma profonde conviction envers les valeurs et la mission de Desjardins, ainsi que mon deésir
de contribuer activement & son développement et a son succes continu.

Tout d’abord, mes expériences professionnelles m’ont permis de développer des compétences solides en gestion stratégique et en prise de
décision tout en respectant les encadrements Iégaux et réglementaires. En tant que comptable professionnel agréé, CPA auditeur chez MNP,
j’ai acquis une compréhension approfondie des enjeux économiques et financiers. Mon parcours m’a également doté d’une expertise dans les
analyses, les décisions et le contrdle des affaires courantes d’entreprises et d’organisme sans but lucratif. Cela m’a permis également de
développer un sens des affaires a I'affut des tendances et miser sur les décisions ayant un impact positif sur le développement durable. Ces
atouts essentiels me permettront de veiller a la pérennité de I'organisation tout en respectant la mission, les valeurs et la vision de la coopérative
Desjardins. Par ailleurs, ma participation active aux diverses initiatives communautaires et événements organisés démontre mon engagement
envers notre communauté. Mes implications me permettent d’observer les besoins et de faire rayonner I'entreprise, I'organisme ou l'ordre
professionnel pour lequel je suis fier de représenter. Mon expérience m’a également sensibilisé a I'importance de la transparence et de la
communication qui sont des aspects cruciaux pour renforcer la confiance des membres. Ma capacité a travailler en équipe et a collaborer avec
différents acteurs constitue un atout majeur pour le conseil d’administration. J’ai 'occasion de participer a des projets collaboratifs dans mon
quotidien, démontrant ainsi ma capacité a travailler de maniére constructive avec mes pairs. En outre, ma vision a long terme et ma capacité
a anticiper les défis potentiels contribueront a élaborer des stratégies efficaces pour assurer la croissance et le succés continu.

En somme, ma candidature repose sur une combinaison unique d’expériences professionnelles, de compétences en gestion, d’engagements
communautaires et de qualités personnelles qui font de moi la personne idéale pour occuper un siege au conseil d’administration. Je suis
convaincu que ma passion, ma compréhension approfondie de ses besoins et ma détermination a contribuer au développement des affaires
font un choix judicieux pour assurer un avenir prospére. Je suis impatient de mettre mes compétences et mon engagement au service de
I’évolution positive de la Caisse Desjardins de D’Autray.

4 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n'a
été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration®

GROUPE : D

Nathalie Levesque

Occupation : Enseignante au primaire

Genre : Féminin

Groupe d’age : 35-49 ans

Compétences recherchées en 2024 : Expérience membre et client,
coopération, gestion financiére, gestion d’entreprise, comptabilité et
gouvernance

Raisons motivant votre candidature

Je souhaite me présenter pour un autre mandat a titre de membre du conseil d’administration de la Caisse Desjardins de D’Autray (Groupe D
— Lavaltrie). Je réside a Lavaltrie depuis de nombreuses années et j'y occupe un poste d’enseignante depuis 25 ans. Je connais bien les
enjeux de ce milieu. J'ai de l'intérét pour ce poste, car Desjardins est une coopérative stimulante et motivante. Avec ma connaissance du
milieu et mon expérience professionnelle, je contribuerai grandement au conseil d’administration.

Je suis actuellement membre du conseil d’administration et du comité de coopération de la Caisse Desjardins de D’Autray. De plus, jai siégé
de nombreuses années sur le conseil de surveillance. J'ai aussi été présidente du conseil d’éthique et de déontologie de la Caisse Desjardins
de Lavaltrie avant la fusion. A travers ces expériences et différentes formations, j'ai développé plusieurs compétences et acquis plusieurs
connaissances sur le Mouvement Desjardins. D’ailleurs j'ai participé a plusieurs formations concernant la gouvernance, I'éthique, la déontologie
et les fondements de Desjardins. J'ai aussi assisté a différents congrés permettant de réfléchir sur les enjeux de Desjardins et sur I'avenir du
Mouvement. Je me suis aussi impliquée dans plusieurs projets dans la communauté et j'ai représenté fierement Desjardins lors de différents
événements. De plus, j'ai de I'expérience en gestion d’entreprise. Ces expériences m’ont permis d’acquérir des connaissances en gestion du
personnel et en comptabilité. J'ai siégé sur le conseil d’établissement de plusieurs écoles a titre de parent ou d’enseignante. En tant que
citoyen corporatif, la Caisse Desjardins de D’Autray doit tout mettre en ceuvre pour maintenir I'équilibre entre le développement économique et
social en contexte de développement durable. Au quotidien, je partage ces valeurs auprés de mes éléves et de mon entourage. Je sensibilise
les gens et les enfants a la protection de I'environnement. En tant que coopérative, je crois que Desjardins doit étre un modéle et avoir a coeur
ces valeurs par ses actions, ses implications et en incitant ses membres a s’engager dans un développement économique et social, tout en
respectant la préservation des ressources naturelles pour les générations futures.

Pour conclure, avec mon expérience et mes compétences, je suis convaincue que je serai la candidate idéale pour représenter les membres
de notre caisse. En plus de ces expériences, vous remarquerez aussi mon grand sens d’engagement auprés de ma communauté et de notre
mouvement coopératif. Mes valeurs concordent avec la vision du développement durable de Desjardins. Je vous remercie de votre intérét pour
ma candidature et au plaisir de siéger au conseil d’administration de notre caisse.

5 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. Aucune vérification n'a
été faite par la Caisse concernant la véracité des informations données.



