O Desjardins

Caisse du Centre de Lotbiniére

Proces-verbal de I'assemblée générale annuelle de la Caisse Desjardins du Centre de
Lotbiniére, tenue a distance, le mardi 1 avril 2025 a 18 h 30.

Personnes présentes physiquement au siege social pour I'animation de la rencontre et en
soutien :

e M. Daniel Gagnon, président

e M. Gaétan Genest, secrétaire

e M. Mario Demers, directeur général

e Mme Suzanne Lepage, adjointe a la direction générale

Incluant nos administrateurs, employés et invités, trente-six personnes se sont connectées
en direct a 'assemblée alors qu’une trentaine de membres I'ont écouté en différé.

1. Ouverture de I'assemblée

1.1 Mot de bienvenue
Le président du conseil d’administration, M. Daniel Gagnon, déclare I'assemblée générale
annuelle ouverte a 18 h 30. Il souhaite la bienvenue a tous.

1.2 Message du président du Mouvement Desjardins
On poursuit par la présentation du message vidéo du président et chef de la direction du
Mouvement Desjardins, M. Guy Cormier.

2. Fonctionnement et déroulement de I'assemblée

2.1 Regles pour participer a 'AGA

Les membres prennent connaissance de la capsule vidéo expliquant les regles de
fonctionnement pour faciliter le bon déroulement de I'assemblée et les interactions avec
Ceux-ci.

Le président compléete ce volet en expliquant aux participants que seuls les membres de
plein droit pourront voter en direct ou en différé.

2.2 Nomination des personnes scrutatrices
Puisqu’il y aura des votes (en direct et en différé), le président mentionne que nous devons
nommer deux personnes scrutatrices et recommande alors :

= M. Mario Demers et

= Mme Suzanne Lepage

Le président demande une personne pour proposer et une autre pour appuyer cette
proposition au vote :

¢ Mme propose

e Mme appuie
Les membres procédent au vote en direct. La proposition de nommer M. Mario Demers et
Mme Suzanne Lepage comme personnes scrutatrices est adoptée a I'unanimité.

2.3 Adoption de I'ordre du jour
Le secrétaire, M. Gaétan Genest, procede a la lecture de I'ordre du jour :

1. Ouverture de I'assemblée

1.1. Mot de bienvenue

1.2. Message du président et chef de la direction du Mouvement Desjardins

2. Fonctionnement et déroulement de I'assemblée

2.1. Regles pour participer a I'AGA

2.2. Nomination des personnes scrutatrices

2.3. Adoption de l'ordre du jour

2.4. Adoption du proces-verbal de I'assemblée générale annuelle du 2 avril 2024
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3. Retour sur I'année 2024
3.1. Rapport du conseil d’administration
3.2. Rapport sur la surveillance des regles déontologiques
3.3. Rapport financier
3.4. Présentation des engagements de la Caisse dans son milieu
4. Période de questions
5. Propositions soumises au vote
5.1. Présentation de la proposition sur le partage des excédents annuels (ristournes)
(vote en différé)
5.2. Election des membres du conseil d’administration
5.2.1. Nomination des officiers pour la période d’élection
5.2.2. Rapport du comité de mise en candidature
5.2.3. Fjrésentation des personnes candidates
5.2.4. Election par acclamation
5.3. Précisions sur I'exercice du vote en différé et I'annonce des résultats
6. Fin de la rencontre et remerciements
7. Publication des résultats et levée de I'assemblée

Le président demande une personne pour proposer et une autre pour appuyer cette
proposition pour le vote menant a I'adoption de I'ordre du jour :

e M. propose

o« M. appuie

Les membres procédent au vote en direct. L'ordre du jour est adopté a l'unanimité.

2.4 Adoption du procées-verbal - assemblée générale annuelle du 2 avril 2024
Puisque les membres ont eu |'occasion de prendre connaissance du proces-verbal de la
derniére assemblée générale sur le site Internet de la Caisse, le président propose d'en
faire I'adoption.

Le président demande une personne pour proposer et une autre pour appuyer cette
proposition pour le vote menant a I'adoption du proces-verbal :

e M. propose

e Mme appuie

Les membres procédent au vote en direct. Le procés-verbal est adopté a I'unanimité.

3. Retour sur I'année 2024

3.1 Rapport du conseil d’administration
M. Gagnon livre le rapport du conseil d’administration, dont voici les principaux sujets:
= Présentation des membres du conseil d’administration ;
= 125° anniversaire du Mouvement ;
=  Présents pour accompagner les membres et contribuer a la réalisation de leurs
objectifs ;
= Un leader socioéconomique de taille ;
= Un accés mis sur la jeunesse, notamment par le biais de divers programmes de
bourses ;
= Remerciements chaleureux a toute I'équipe de la Caisse et aux membres.

3.2 Rapport sur la surveillance des regles déontologiques
M. Gagnon livre la reddition en cette matiére :
» Aucune situation de conflit d'intéréts n‘a été constatée ;
» Les dépots et les préts accordés aux personnes intéressées a I'égard de la Caisse ont
tous été consentis en conformité avec les régles déontologiques qui s'appliquent ;
» La Caisse n'a octroyé aucun contrat de fourniture de biens et de services a des
personnes visées par le Code.

3.3 Rapport financier
Les membres prennent connaissance de la capsule vidéo détaillant les excellents résultats
financiers de la Caisse pour I'année financiére se terminant le 31 décembre 2024.

Aucune question n’est émise de la part des membres.

CD du Centre de Lotbinicre Procés-verbal de ’AGA 1 avril 2025 Page 2 sur 5



3.4 Présentation des engagements de la Caisse dans son milieu

Les membres prennent connaissance de la capsule vidéo détaillant I'utilisation du Fonds
d’aide au développement du milieu, la répartition des sommes remises en dons et
commandites, les priorités d'investissement et le bilan des réalisations de la Caisse pour
I'année 2024.

4. Période de questions

Le président invite les membres a poser leurs questions. Pendant ce temps d'attente, il
informe I'auditoire de I'évolution de notre caisse a l'occasion du 125e anniversaire de
Desjardins. Il détaille les dates de création des douze caisses qui composaient notre
territoire, en commencant par la premiere, celle de Sainte-Croix, fondée il y a 91 ans en
1934. Depuis, les autres caisses ont suivi, contribuant a la croissance et a I'évolution de
notre institution financiére.

Le président passe ensuite au point suivant, puisqu'aucune question n'est soulevée.

5. Propositions soumises au vote

En amont a ce point, les membres visionnent une capsule vidéo présentant les
particularités de la ristourne.

5.1 Présentation de la proposition sur le partage d'excédents annuels (ristournes)
(vote en différé)

Le président invite le directeur général a présenter la recommandation du conseil
d’administration concernant la facon de répartir les excédents annuels, en précisant que
le scénario recommandé est le plus avantageux pour les membres et totalement conforme
aux encadrements applicables.

M. Demers présente les tableaux suivants :

PRESENTATION DE LA PROPOSITION REPARTITION
SUR LE PARTAGE DES EXCEDENTS ANNUELS DES RISTOURNES AUX MEMBRES
Excédents (déficit) 13550 ki RISTOURNE TAUXPAR 10005 DE VOLUME EQUIVALENT
avant ristournes aux membres VOLUMES* PARTICULIERS e ENTREPRISES EN DOLLARS
i A i Comptes 241 k$
Mirements regementares Gros || ;
> Epargne et placements R 317 k$
058%
- Affectation/utilisation 2 pECy Fond e 109 k¢
des réserves plus-value? (3855) k$ o.n s __  ————
+ Autres éléments du résultat 609 k$ Préts et marges de credit 572 k§
« Utilisation du Fonds RISTOURNE 23 $/1000% de prime 258 k¢
d'aide au développement 128 k$ ASSURANCES? Ve UEPTITE K3
du milieu (FADM) -
net d'impot 2024 RISTOURNE _ ‘ 058%/10005 133 K
« Ajustement de la ristourne N kS CARTES DE CREDIT® d'achats nets
(année précédente) ' N
| Solde des excédents a répartir 10431 k$ | ﬁ'rfggﬂﬁ";ﬁ Montant de 50 $ 370 k$
Affectation d'excédents au
paiement de la ristourne et FADM (1793) k$ RISTOURNE
Ri i (2048) k& SERVICES DE PLACEMENT Montant de 23 $/1 000 $
+ Ristourne (2048) k5 ET réu;wgsnsszmsm d'honoraires et de 48 k$
+ Recouvrement d'impot 31 EN GESTION DE commissions
relatif 3 la ristourne 534 k$ PATRIMOINE?
- Affectation au FADM Iy (279) k$
Affectation a la réserve PROPOSITION Total des
: ! 0 k .
pour ristournes éventuelles (RRE) $ DE VERSEMENT ristournes aux membres 2 047 91 7 $
Affectation a la réserve générale (8 638) k$ POUR L’ANNEE Fonds d'aide au

2024 | Ekoemeniumies 279005 §

M. Demers remercie |'auditoire et redonne la parole au président.

M. Gagnon demande une personne pour proposer et une autre pour appuyer cette
proposition qui fera l'objet d'un vote en différé :

¢ Mme appuie

Aucune question n’est soulevée.
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5.2 Election des membres du conseil d’administration
5.2.1 Nomination des officiers pour la période d’'élection
Conformément au Reéglement intérieur de la Caisse, M. Gagnon déclare agir comme
président d'élection et Gaétan Genest |'assistera comme secrétaire d'élection.

5.2.2 Rapport du comité de mise en candidature
Le président du comité de mise en candidature, M. Genest, livre le rapport de son
comité.

Conformément a la Loi sur les coopératives de services financiers et le Réglement
intérieur de la Caisse, M. Genest informe que lI'appel de candidatures a été diffusé
dans nos établissements et sur notre microsite pour une période minimale de 20
jours a partir du 20 janvier 2025 et que 4 postes étaient a combler. Les critéres
recherchés sont présentés a I'écran.

Il confirme qu‘a I'issue de la période de mise en candidatures, la Caisse a regu quatre
candidatures qui répondaient aux conditions et aux qualités requises.

Il invite les membres a consulter le document de présentation des candidatures
éligibles sur le site internet de la Caisse.

5.2.3 Présentation des personnes candidates
En préparation des élections des membres du conseil d'administration, le secrétaire
présente une breve description des quatre candidat(e)s pour mieux les connaitre.
Les candidat(e)s sont :

* Marylie Laberge Sévigny

= Alexandre Prévost

= Danielle Raymond (sortante de charge)

= Valérie Villeneuve (sortante de charge)

Le secrétaire remercie I'auditoire et redonne la parole au président.

5.2.4 Election par acclamation
Le président déclare que le nombre de candidatures recues correspond au nombre
de postes a combler. Par conséquent, il déclare les personnes suivantes élues par
acclamation comme membres du conseil d'administration :

* Marylie Laberge Sévigny

= Alexandre Prévost

= Danielle Raymond

= Valérie Villeneuve

5.3 Précisions sur I'exercice du vote en différé et I'annonce des résultats
Le président donne les précisions a ce sujet. Il invite les membres a voter en grand nombre
sur la proposition de partage des excédents annuels et les ristournes.

La période de votation sera ouverte dés la fin de 'assemblée, pour une période de quatre
jours, se terminant le 5 avril 2025 a 23 h 59.

Il informe également les participants des conséquences d’un vote négatif.

Aucune question n’est posée de la part des membres.

6. Fin de la rencontre et remerciements

M. Gagnon remercie les personnes présentes a cette rencontre en mode virtuel.
L'assemblée se termine a 19 h 28.

7. Publication des résultats et levée de I'assemblée

A l'issue de la période de votation de quatre jours, les membres ont accepté le scénario
recommandé par le conseil d’administration pour la répartition des excédents :

=  Pour : 93,89 %

= Contre: 6,11 %
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401 membres ont participé au vote.

Cela permet un versement total de 2 326 922 $ pour I'année 2024, réparti comme suit :
= 2047 917 $ en ristournes individuelles et
= 279 005 $ au Fonds d'aide au développement du milieu

La diffusion des résultats sur le site internet de la Caisse, le 8 avril 2025 a 12 h 04, officialise
la levée de I'assemblée générale annuelle.

Président

Secrétaire
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