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En janvier de chaque année, la Caisse populaire Desjardins Gracefield fait un appel de candidatures pour 

les postes à pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le 

CA et vise à déterminer les compétences et les critères de représentativité des membres recherchés afin 

d’enrichir la composition du conseil. 

 
 

Cette année, le CA est plus particulièrement à la recherche de membres répondant à ces critères :  

 

 
 

Pour l’assemblée générale qui aura lieu le 16 avril 2026, trois (3) postes sont à pourvoir. 

La période de mise en candidatures est terminée. Trois (3) candidatures sont présentées pour élection.  

 

Considérant que le nombre de candidatures  est égal au nombre de postes à pourvoir, ces personnes 

seront élues par acclamation lors de l’assemblée. 

 
Consultez les pages suivantes pour mieux connaître les personnes qui ont soumis leur candidature. Un 

tableau synthèse des candidatures est présenté à la fin du document pour vous permettre de bien voir de 

quelle façon chaque candidature correspond aux critères recherchés par le conseil d’administration.  

 

Notez que seules les compétences qui répondent à celles recherchées par le CA en 2026 ont été mises 

en valeur dans ce document. 

 

Compétences dans l’un ou l’autre des 
domaines suivants : 

• Gestion financière 
• Comptabilité 
• Éducation 
• Droit 
• agriculture 

Autres éléments de représentativité 

• Des personnes représentant les  secteurs de :  
Gracefield, Blue Sea, Cayamant, Bouchette, 
Lac Ste-Marie, Low (Venosta) et Kazabazua 
 

 

Représentativité des membres 

Selon le genre pour atteindre la parité au 
sein du conseil 
 
• Trois (3) femmes 
• Zéro (0) homme  
•  
Selon les groupes d’âge 
 
• Une (1) femme de 18 à 34 ans  
• Deux (2) femmes de 35 à 49 ans  



 

 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 

 le 16 avril 2026 à 18 :30 h 

Caisse populaire Desjardins  

Gracefield  

 

 

 
 

Candidature reçue pour un poste au conseil d’administration1 
 

 
 
   

 
 

 

Raisons motivant votre candidature 
 

Je suis une personne digne de confiance et bien organisé. Je connais très bien le système coopératif 
Ayant œuvré dans le domaine pour plus de 20 ans. Je prends les dispositions nécessaires pour amener les projets  entre pris à bon 
escient. 
 
Je prends les  dispositions nécessaires pour atteindre les objectifs fixés de manière professionnelle et efficace. 
J’aime les défis et le travail d’équipe. Je travaille toujours dans le but d’assurer la viabilité de l’entreprise. 
 
J’ai la connaissance et l’expérience requises pour bien assimiler mon  rôle d’administrateur. 
 
Serge Caron  

 
1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. La Caisse n’est pas responsable du 
contenu et de la véracité des informations.  
. 

Serge Caron 
 
Occupation : Retraité 

Genre : Homme 

Groupe d’âge : 65 ans et plus 

Compétences recherchées en 2026 : Gestion financière et comptabilité 
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Raisons motivant votre candidature 
 

Je suis déménagé du Lac St-Jean en 2021. J’ai toujours fait affaires avec les Caisses Desjardins, autant à titre personnel qu’en 

affaires.  J’ai un diplôme en administration des affaires que j’ai acquis  auprès de l’Université Laval à Québec. J’ai travaillé 2 ans 

dans un bureau comptables agréés à la Ville de  Laval, aux caisses d’Entraide économique à Alma, 12 ans dans une  société de 

Fiducie à Montréal où je travaillais aux services financiers à divers titres, un an pour la Mutuelle des Fonctionnaires  du Québec, 3 

ans à la ferme porcine de mon frère pour  effectuer différents travaux de rénovation des bâtiments, 20 ans à titre de restaurateur 

avec mon épouse. J’ai converti le restaurant en 5 appartements dont 4 ont servis  comme appartements touristiques que nous 

louions à des voyageurs  qui provenaient principalement du Québec, du Canada et de l’Europe. Nous avons vendu notre commerce 

en 2021.  

 

Je suis administrateur de la Caisse Desjardins Gracefield depuis 3 ans.  Et je sollicite un nouveau mandat de 3 ans. 

Je me suis impliqué en tant que président du Regroupement des gens d’Affaires de la ville de Métabetchouan-Lac à la Croix pendant 

3 ans et en tant membre du comité du comité de consultation d’urbanisme de la municipalité pendant 3 ans. Faire partie du conseil 

d’administration de la caisse me permet de mettre à contribution mes expériences acquises au cours des  années et en faire 

bénéficier la caisse et sa communauté.  

 

Ça me permet aussi de rencontrer des gens du milieu. 

 
2 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. La Caisse n’est pas responsable du 
contenu et de la véracité des informations.  
 

Jean Morin 
 
Occupation : Retraité 

Genre : Homme  

Groupe d’âge : 65 ans et plus 

Compétence recherchée en 2026: Gestion financière 
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Raisons motivant votre candidature 
 
Madame, Monsieur,  

 
Je souhaite poser ma candidature afin de faire partie du conseil d’administration de la grande mille Desjardins, une institution envers 
laquelle j’ai une grande confiance. Intégrer ce conseil représenterait pour moi une occasion précieuse d’acquérir de nouvelles 
compétences et de m’impliquer activement dans la  prise de décisions importantes. 
 
J’aime travailler  avec le public et m’engager au service de la communauté. Faire partie de Desjardins me permettrait de contribuer  
autrement au bien-être collectif, tout en collaborant avec une équipe  engagée qui œuvre dans l’intérêt de la coopérative et de ses 
membres. 
 
Je serais honorée de pouvoir mettre mon  engagement, mon sens des responsabilités et mon esprit de collaboration au service  de 
Desjardins. 
 
Je  vous  prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations  distinguées. 

 
3 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entière responsabilité. La Caisse n’est pas responsable du 
contenu et de la véracité des informations.  
 

Suzanne Rochon 
 
Occupation : Infirmière 

Genre : Femme  

Groupe d’âge : 50-64 ans 


