APPEL DE CANDIDATURES
MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION O Desjardins

Caisse des Technologies

L’engagement personnel fait partie de vos valeurs?

C’est aussi l'une des notres.

Siéger au conseil d’administration est une activité enrichissante et gratifiante.

Représentez les membres de votre caisse et faites profiter votre coopérative financiere de votre expérience
tout en contribuant au développement des communautés.

Vous avez de I'intérét? Vérifiez d’abord si vous étes éligible.

Vous devez étre membre de la caisse depuis au moins 90 jours a la date de I'assemblée générale annuelle et
étre domicilié, résider ou travailler au Québec ou faire partie de I'un des groupes définis par la caisse.

Pour connaitre les autres critéres d’éligibilité, consultez la Trousse d’information des personnes

candidates et le formulaire d’avis de candidature disponibles a I'adresse suivante
www.desjardins.com/caisse-technologies

8 postes en élection(® ; Comment poser ma candidature?

C’est trés simple.

e 1 poste pour le groupe A : Membre de plein droit de la
caisse domicilié, résident ou travaillant dans la région de
Shawinigan Faites parvenir le formulaire d’avis de

e 1 poste pour le groupe B : Membre de plein droit de la candidature obligatoire, ddment

caisse domicilié, résident ou travaillant dans la région de complété et votre curriculum vitae (CV),
La Tuque par courriel a :

e 6 postes pour le groupe C : Membre de plein droit de |a lea.michaut@desjardins.com

caisse, peu importe le lieu de résidence

Profils idéalement recherchés La date limite pour déposer votre

- . , , . . candidature est le 8 février 2025 a 20h00
e Le conseil d’administration, fort d’expertises en affaires,

finances et technologies, souhaite accueillir de nouveaux
membres possédant des compétences dans les domaines
suivants : L'assemblée générale annuelle est prévue le
- Ressources humaines et coaching; 31 mars 2026 a 18h30.

- Communication et marketing;

- Ainsi que des profils d'entrepreneuriat technologique
ou de l'innovation, d'organismes ou de formation liés
aux technologies.

e 6 femmes et 2 hommes pour atteindre la parité. Les
personnes non binaires sont également invitées a
soumettre leur candidature.

e Nous cherchons également a refléter la diversité d’age de
nos membres et accueillerions avec enthousiasme :

- 3 personnes de 18 a 34 ans;
- 3deb50a64anset;
- 2 personnes de 65 ans et plus;

e Des personnes représentants la diversité ethnoculturelle

Pour toute information

Contactez Léa Michaut au 514-393-9552 poste 7157212

Daven Martel, secrétaire du conseil d’administration

(1) Le nombre de postes a pourvoir et la composition des groupes au conseil d’administration pourraient étre différents si des modifications au
Réglement intérieur de la caisse (RIC) était proposées par le conseil d’administration lors de la tenue de 'lassemblée générale, le tout sous
réserve de son adoption. Le cas échéant, I'avis de convocation contiendra une mention a cet effet.


http://www.desjardins.com/caisse-technologies

