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1 Pour plus de renseignements sur les mesures financières non conformes aux principes comptables généralement reconnus (PCGR), voir la 
section « Mesures financières non conformes aux PCGR et autres mesures financières » aux pages 3 et 4 du rapport de gestion.
2 En vertu de la Ligne directrice sur les normes relatives à la suffisance du capital émise par l'AMF et applicable notamment aux coopératives de 
services financiers, voir la section 3.2 « Gestion du capital » du rapport de gestion.
3 Primes souscrites directes d’assurance. Pour plus de renseignements sur les mesures financières supplémentaires, voir le glossaire aux pages 
111 à 118 du rapport de gestion
4 Inclus dans le montant total des réserves de 26,8 G$ présentées aux états financiers combinés du Mouvement Desjardins au 
31 décembre 2023.

7,7 millions de membres et clients
2 379 
administrateurs

56 165 
employés 

538 M$1 
en retour aux 
membres et à la 
collectivité

Fonds du Grand 
Mouvement : 

21 M$
pour la vitalité des 
communautés et 
leur développement 
durable

Ratio de fonds 
propres de la 
catégorie 1A de 

20,4 %2

Excédents de 

2 259 M$

Actif de 

422,9 G$
13,9 G$ 
en primes 
d’assurance3 

23,1 G$4 
dans les réserves 
générales des caisses 
comme patrimoine 
collectif inaliénable

Données 
marquantes 2023
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Portés par 
l’innovation



Un Mouvement 
tourné vers l’avenir
Preuve que le modèle coopératif est plus pertinent que 
jamais, les délégués des caisses Desjardins du Québec 
et de l’Ontario ont pris d’importantes décisions pour 
l’avenir du Mouvement Desjardins lors de la dernière 
assemblée générale annuelle. 

Évolution du modèle 
de gouvernance pour 
le leadership à la tête 
du Mouvement
Pour maintenir une gouvernance saine basée sur les 
meilleures pratiques, les quelque  1 100 représentants 
ont voté en faveur de la séparation des fonctions 
de présidence du conseil d’administration et de 
présidence et chef de la direction du Mouvement 
Desjardins. Cette évolution prendra effet à l’échéance 
du mandat de l’actuel président. Elle permettra au 
Mouvement Desjardins de répondre à ses besoins 
actuels et futurs en matière de gouvernance, tout en 
répondant aux attentes du régulateur.

Une nouvelle 
mission qui reflète 
l’engagement de 
Desjardins auprès de 
ses membres et clients 
Les délégués ont également entériné l’adoption d’un 
nouvel énoncé de mission qui exprime de façon simple 
et concise la finalité poursuivie par le Mouvement 
Desjardins.

En tant que groupe financier 
coopératif contribuant au 
développement des communautés, 
nous accompagnons nos membres 
et clients dans leur autonomie 
financière.
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Des nouveautés à l’avantage 
des membres et clients 

EspaceProprio : 
nouveau service 
incontournable sur le 
marché de l’habitation 
au Québec
EspaceProprio vise à simplifier et à bonifier 
l’accompagnement offert aux propriétaires et 
aspirants propriétaires du Québec dans l’achat, la 
vente, la rénovation et l’entretien de leur chez-soi. Cet 
écosystème unique regroupe notamment l’offre de 
DuProprio, de RénoAssistance et de Confia, un tout 
nouveau service qui permet d’être mis en relation avec 
des courtiers immobiliers de confiance partout au 
Québec. 

EspaceProprio se positionne comme une référence 
fiable et neutre qui donne accès aux gens à des outils, 
à des conseils et à des professionnels qualifiés afin de 
réaliser leur projet d’habitation à la hauteur de leurs 
ambitions et en toute confiance.

La preuve d’assurance 
automobile numérique 
est arrivée!
Cette preuve est maintenant disponible dans les 
applications mobiles Desjardins Assurances Auto-
habitation et La Personnelle. 

Nombreuses sont les occasions de l’utiliser : au 
moment d’immatriculer un véhicule ou d’en renouveler 
l’immatriculation, lors de la location d’un véhicule, pour 
remplir un constat amiable ou pour interagir avec la 
police.

La preuve d’assurance automobile numérique s’ajoute 
à l’écosystème de solutions déjà disponibles dans nos 
applications mobiles.
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https://www.espaceproprio.com/fr


La sécurité de 
tous au cœur 
de nos priorités

Une offre de 
cybersécurité 
diversifiée pour nos 
entreprises
Afin d’augmenter l’autonomie des membres Entreprises 
et de diminuer les cas de fraude, Desjardins offre 
désormais la possibilité d'utiliser une clé de sécurité 
physique pour la validation en deux étapes. Simple 
d’utilisation, ce périphérique externe moderne se 
classe parmi les méthodes d’authentification les 
plus sécuritaires de sa génération. En diversifiant les 
méthodes d’authentification sur AccèsD Affaires, 
Desjardins se positionne comme l’un des leaders parmi 
les institutions financières au Canada.

Cela s'ajoute aux solutions de financement proposées 
aux entreprises qui souhaitent investir en cybersécurité, 
sans oublier la possibilité d'atténuer les impacts d’une 
cyberattaque grâce aux protections cyberrisques de 
Desjardins Assurances.

Pour démocratiser la cybersécurité et la rendre 
accessible à toutes les entreprises, Desjardins est 
également partenaire-fondateur de Cybereco depuis 
2018. Cette organisation offre aux entreprises toutes les 
informations pertinentes pour naviguer dans l’univers 
de la cybersécurité, notamment deux outils gratuits : la 
Cybertrousse et le CyberDiagnostic.
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Leadership 
socioéconomique



Moteur d'un monde prospère, 
inclusif et durable

Soutien aux 
entrepreneurs
Le Mouvement dispose d’une importante offre de 
produits et services contribuant à la croissance des 
entreprises ainsi qu’au maintien des emplois dans les 
régions urbaines et rurales. 

Afin de remplir ce mandat, il peut aussi compter sur 
plusieurs programmes et partenariats.

Fonds C
En 2023, 5 M$ ont été octroyés aux entrepreneurs du 
Québec et de l’Ontario dans le cadre du programme 
du Fonds C. Une aide financière non remboursable 
pouvant atteindre 20 000 $ a été accordée à 
620 entreprises pour réaliser leurs projets de croissance 
et de création d’emplois de qualité – leviers majeurs du 
développement économique des régions.

Han-Logement, une affaire de cœur

Une bourse de 10 000 $ a été offerte à Han-Logement 
pour optimiser son modèle d’affaires. Son concept 
d’habitation sociale se distingue en conjuguant enjeux 
d’abordabilité et besoins réels des communautés où il 
est présent. 

En permettant aux personnes ayant un handicap 
physique ou intellectuel de vivre dans des 
environnements sécuritaires et adaptés, à coût 
raisonnable, Han-Logement améliore leurs conditions 
d’habitation.

Bourses GoodSpark Desjardins
Le programme Bourses GoodSpark Desjardins soutient 
l’engagement des petites entreprises à l’égard de 
l’innovation, de l’investissement dans leurs employés 
et du développement durable, afin de stimuler la 
croissance économique en Ontario et dans les régions 
de l’Atlantique et de l’Ouest. Pour l'édition 2023, le 
programme était doté d'une enveloppe de 3 M$, 
distribuée sous forme de bourses de 20 000 $ à 
150 petites entreprises.

Desjardins adore les 
petites entreprises
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https://www.desjardins.com/fonds-c/index.jsp
https://hanlogement.org/
https://www.desjardins.com/a-propos/responsabilite-sociale-cooperation/mouvement-cooperatif-solidaire/bourses-goodspark/index.jsp
https://www.youtube.com/watch?v=Dy6l7OgVd1I&t=13s


Une arrivée réussie,  
ça n’arrive pas tout seul

Soutenir le 
recrutement et 
l'intégration des 
nouveaux arrivants
Dans un contexte de pénurie de main-d’œuvre, Québec 
International et Desjardins ont renforcé leur partenariat 
en matière d’accompagnement des nouveaux arrivants 
dans leurs démarches d’intégration. L’entente d’une 
valeur de 1,35 M$ permet d’appuyer les entrepreneurs 
dans leurs démarches de recrutement à l’international 
et de bonifier les services financiers offerts aux 
nouveaux arrivants pour favoriser leur intégration et 
leur rétention. Face au problème de disponibilité de la 
main-d’œuvre, Desjardins soutient les entreprises en 
quête de personnel et se veut un allié pour favoriser la 
régionalisation de l’immigration.

5 Ce montant comprend des dons, des commandites, des partenariats ainsi que les engagements de nos programmes Créavenir et Microcrédit 
Desjardins aux entreprises.

Stimuler l’innovation 
en entrepreneuriat
Partenaire fondateur de 2 Degrés
Incubateur en environnement et en technologies 
propres basé à Québec, 2 Degrés accompagne et 
soutient des dizaines d’entreprises partout au Québec 
qui développent des solutions innovantes pour réduire 
notre empreinte carbone. 

Desjardins a pris l'engagement d'appuyer 2 Degrés 
dans ses opérations par un financement de 
400 000 $ sur quatre ans. En plus d’une participation 
financière, Desjardins apportera son expertise et 
mettra ses réseaux à contribution pour aider les 
entreprises incubées chez 2 Degrés à accélérer 
leur développement. Cette implication stimulera 
l’innovation des jeunes entreprises à vocation sociale 
qui participent au parcours d’incubation. 

Accompagnateur entrepreneurial 
Desjardins
Partenaire principal de l’initiative depuis sa création 
en 2016, Desjardins a renouvelé son appui à 
l’Accompagnateur entrepreneurial Desjardins (AED) en 
versant un don de 1,5 M$ à l'Université de Sherbrooke 
en mai dernier. Créé afin de stimuler une culture 
de réalisation de projets entrepreneuriaux sur les 
campus de l’Université, l'AED offre des formations 
et des activités pédagogiques innovantes inspirées 
des dernières approches en entrepreneuriat. Grâce 
à l'AED, des expertises entrepreneuriales pratiques 
sont investies dans des projets étudiants concrets qui 
donnent lieu à des collaborations multidisciplinaires.

18,9 M$5 
versés en 2023 pour 
soutenir l’entrepreneuriat.
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https://www.youtube.com/watch?v=UdpyT0HBIw8&list=PLGqYgHknvMlqZ-cXunZaOgQeprDPbtbnN
https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/penurie-de-main-d-oeuvre---entente-de-1-35-m--entre-desjardins-e.html
https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/penurie-de-main-d-oeuvre---entente-de-1-35-m--entre-desjardins-e.html
https://2degres.com/
https://impactaed.org/


Pour que tous 
aient un toit

Engagement à 
l’égard du logement 
abordable
Le Mouvement Desjardins est la seule institution 
financière à regrouper sous un même toit l’ensemble 
des solutions de financement pour le logement 
abordable. Ce guichet unique favorise grandement 
les démarches que doivent mener les coopératives 
d’habitation et les organismes pour concrétiser un 
projet de logement abordable.

L’année dernière, Desjardins s’est engagé à 
accompagner les promoteurs communautaires et 
privés pour rendre disponibles plus de 1 750 logements 
abordables dans 14 régions du Québec d’ici la fin 2025. 

En 2023, plusieurs projets concrets ont fait l'objet 
d'annonces :

• 93 logements abordables au Manoir Lafontaine, 
au cœur du Plateau-Mont-Royal;

• 56 nouvelles unités abordables à Sherbrooke;

• 720 logements abordables au Domaine La 
Rousselière à Pointe-aux-Trembles, dans l’est 
de Montréal.

1,2 M$ pour lutter 
contre l’itinérance
Le Fonds du Grand Mouvement s'est engagé à appuyer 
cinq organismes qui viennent en aide aux personnes 
en situation d’itinérance dans la métropole : La rue des 
Femmes, la Fondation du refuge pour femmes Chez 
Doris, le nouveau Centre de jour du Sac à dos, Projets 
Autochtones du Québec et le Foyer pour femmes 
autochtones de Montréal. Grâce, notamment, à cette 
contribution de 1,2 M$, les projets soutenus proposent 
des solutions durables et créent un effet positif dans la 
vie des personnes qui en bénéficient et de façon plus 
large dans leur milieu. 

Le phénomène se déployant au-delà des grands 
centres urbains, le Fonds du Grand Mouvement a 
également soutenu deux initiatives en région : La 
HUTTE à Saint-Jérôme et le Gîte Ami à Gatineau.
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https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/manoir-lafontaine-logements-abordables.html
https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/manoir-lafontaine-logements-abordables.html
https://www.latribune.ca/actualites/actualites-locales/sherbrooke/2023/05/09/56-nouvelles-unites-abordables-a-sherbrooke-dici-2025-2DAPVY65ERF67L7GJVQYPW2DPI/
https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/mainbourg-720-logements-abordables.html
https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/mainbourg-720-logements-abordables.html
https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/1-2-million-pour-l-itinerance-a-montreal---desjardins-engage-aup.html


Au cœur de la vitalité des milieux

Les Fonds d’aide au 
développement du 
milieu
Le Fonds d’aide au développement du milieu (FADM) 
est un levier puissant unique à Desjardins. Il permet 
aux caisses de contribuer au développement de leur 
communauté en soutenant des projets structurants. 
Ce sont les membres, lors de l’assemblée générale 
annuelle de leur caisse, qui votent le montant à allouer 
au FADM. Grâce à ce geste de solidarité, 57,5 M$ ont 
été retournés dans les communautés en 2023.

Une contribution majeure pour 
soutenir la création de nouvelles places 
en CPE
Les caisses de Rivière-du-Loup se sont unies pour 
collaborer avec les centres de la petite enfance (CPE) 
de la MRC de Rivière-du-Loup grâce à une importante 
contribution de 250 000 $ du FADM. La somme 
octroyée sera consacrée à la réalisation de plusieurs 
projets d’agrandissement sur les trois prochaines 
années, permettant notamment la création de 
nouvelles places.

Les listes d'attente des CPE comptant plus de 
400 noms, cette réponse concertée des caisses 
Desjardins répond à un besoin exprimé par les 
Louperivois.

Guy Cormier en appelle à la 
solidarité pour Centraide

La campagne 
d’entraide Desjardins 
Ce sont 35 074 donateurs – soit 62,3 % des employés, 
membres de conseils d’administration et retraités de 
Desjardins – qui ont participé à la campagne d’entraide 
Desjardins 2023 venant en soutien à la Fondation 
Desjardins, à Centraide United Way et à la Croix-Rouge 
canadienne. En additionnant les dons personnels 
aux contributions d’entreprise, un montant record de 
9,5 M$ a été récolté. Notre engagement contribue à 
bâtir des milieux de vie inclusifs pour les gens plus 
vulnérables et à ouvrir un monde de possibilités pour 
notre jeunesse.

Le Fonds du Grand 
Mouvement
Grâce au Fonds du Grand Mouvement, ce sont 250 M$ 
qui seront engagés entre 2016 et 2024 pour soutenir le 
développement socioéconomique et la vitalité de nos 
communautés. Depuis la création de ce fonds, 182 M$ 
ont été engagés dans 818 projets qui appuient leurs 
priorités, notamment l’entrepreneuriat, l’éducation, la 
responsabilité sociale, le développement durable et la 
prise en charge des milieux par les personnes.

Une maison d'hébergement de 2e étape 
pour femmes violentées en Gaspésie–
Îles-de-la-Madeleine
Le Fonds du Grand Mouvement appuie financièrement 
le Centre Louise-Amélie dans la mise sur pied d'une 
maison de 2e étape pour les victimes de violence 
conjugale. Ces hébergements de transition réduisent 
considérablement le risque d’un retour au domicile de 
l’agresseur, faute d’un autre lieu où se loger. 

En plus d’appartements de transition sécuritaires, 
plusieurs services spécialisés en contexte de violence 
post-séparation seront offerts aux femmes et aux 
enfants, afin de les soutenir dans leur reconstruction et 
la reprise de pouvoir sur leur vie. 
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https://www.youtube.com/watch?v=sXQfNnYPyKw
https://www.desjardins.com/grand-mouvement/index.jsp
https://www.desjardins.com/grand-mouvement/index.jsp


Une activité 
philanthropique 
déterminante
Nous contribuons activement au développement 
durable des communautés en appuyant une pléiade 
de projets qui visent notamment l’éducation, 
l’engagement social, l’emploi, l’entrepreneuriat et les 
saines habitudes de vie.

Un engagement capital 
en santé à Québec
Le Mouvement Desjardins confirme son soutien à l’un 
des plus grands centres hospitaliers universitaires de 
la province, le CHU de Québec-Université Laval, en 
remettant un peu plus de 3,1 M$ à sa fondation. Cet 
appui prendra forme à travers trois volets : 

• Bourses pour la recherche et l’innovation;

• Jardin nourricier, une oasis au cœur du nouveau 
complexe hospitalier du CHU de Québec-
Université Laval;

• Soutien aux diverses activités de la 
fondation, dont la collecte de fonds permet 
la concrétisation de nombreux projets des 
équipes de soins et de recherche du CHU de 
Québec-Université Laval.

Nos programmes 
de finance 
solidaire
Grâce à nos partenariats stratégiques avec des 
organismes du milieu, nous continuons à renforcer 
notre accompagnement en matière de finance solidaire 
partout au Québec. En 2023, nos investissements dans 
ces programmes se sont élevés à 19,1 M$.

Créavenir : nouvelle 
formule à Montréal
Un nouveau partenariat avec l’École des entrepreneurs 
du Québec permettra aux jeunes entrepreneurs 
montréalais de bénéficier d’un accompagnement 
personnalisé et d’une aide financière bonifiée. 
Déployée en novembre 2023 sur l’île de Montréal, cette 
nouvelle mouture du programme Créavenir au soutien 
rehaussé a pour objectif d’accompagner 300 jeunes 
entrepreneurs en démarrage d’ici 2026.

126 M$ 
en commandites, partenariats 
philanthropiques et bourses en 2023.
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Résolument engagés 
envers la jeunesse

85 M$6 pour soutenir les jeunes en 2023

6 Comprend les montants engagés à destination des publics jeunesse (moins de 30 ans, et moins de 35 ans pour le volet entrepreneur) pour 
l'ensemble de nos initiatives : dons, commandites, bourses d’études, initiatives d'éducation financière, programmes de finance solidaire, soutien 
aux projets scolaires et parascolaires, etc.

Avec le programme Tous engagés pour la jeunesse, nous aidons les jeunes à prendre leur essor, à se réaliser et 
à développer leur plein potentiel. Nous joignons nos forces à celles de nos partenaires pour leur proposer des 
ressources et des outils en lien avec quatre sphères de leur vie : l'éducation, l'emploi et l'entrepreneuriat, la santé 
et les saines habitudes de vie, et l'engagement social. 

https://www.desjardins.com/a-propos/tous-engages-jeunesse/index.jsp#note-rapport


Rêver l’impossible
En juin 2023, durant deux jours, plus de 400 jeunes 
de partout au Canada se sont retrouvés à Montréal 
pour échanger, créer et élaborer des solutions 
concrètes à des enjeux qui les touchent en matière 
d’environnement, d’emploi, d’éducation, d’économie et 
de finances. 

Plusieurs centaines d’autres ont vécu une expérience 
similaire en mode virtuel grâce à une riche 
programmation en ligne. 

Rêver l’impossible, un événement unique en son 
genre, a permis d’entendre les rêves, les idées et les 
inquiétudes des leaders de demain. Le souhait est d’en 
faire un mouvement en faveur de la jeunesse. 

Un président en 
tournée dans les 
universités
Le 2 février 2023, notre président, Guy Cormier, 
amorçait une tournée qui l'a mené à la rencontre 
des étudiants universitaires. Neuf arrêts étaient au 
programme : huit campus universitaires québécois et 
un ontarien. 

Ce fut une occasion renouvelée de raconter son 
parcours professionnel et personnel, d’écouter les 
jeunes et de contribuer à faire entendre leur voix pour 
les aider à prendre leur place dans l’espace public.

Études sur les 
perspectives de la 
jeunesse canadienne
Les Études économiques de Desjardins ont publié 
une série d’analyses sur les occasions et les défis 
économiques s’offrant à la jeunesse canadienne. 
La première portait sur le chemin parcouru par les 
jeunes au moment où ils quittent le nid familial pour 
poursuivre leurs études et entamer leur carrière. 
La deuxième étude explorait comment les défis 
d’abordabilité influencent les choix de vie des jeunes. 
La troisième et dernière analyse s’attardait aux 
circonstances qui définiront cette génération dans les 
décennies à venir.

Retour sur l’événement 
Rêver l’impossible
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https://www.desjardins.com/qc/fr/nouvelles/rever-impossible-solutions-concretes.html
https://www.desjardins.com/content/dam/pdf/fr/particuliers/epargne-placements/etudes-economiques/jeunes-canadiens-education-emploi-17-avril-2023.pdf
https://www.desjardins.com/content/dam/pdf/fr/particuliers/epargne-placements/etudes-economiques/jeunes-canadiens-education-emploi-17-avril-2023.pdf
https://www.desjardins.com/content/dam/pdf/fr/particuliers/epargne-placements/etudes-economiques/jeunes-canadiens-abordabilite-choix-de-vie-emploi-24-mai-2023.pdf
https://www.desjardins.com/content/dam/pdf/fr/particuliers/epargne-placements/etudes-economiques/jeunes-canadiens-abordabilite-choix-de-vie-emploi-24-mai-2023.pdf
https://www.desjardins.com/content/dam/pdf/fr/particuliers/epargne-placements/etudes-economiques/jeunes-canadiens-changement-generation-15-juin-2023.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=CWxF0KEucOo&t=103s


Un soutien 
indéfectible pour 
la poursuite des 
études
La Fondation Desjardins contribue à la réussite 
éducative des jeunes en remettant chaque année 
des bourses d'études, des prix dans des écoles et 
organismes, et des dons à des organismes partenaires. 
Elle met tout en œuvre pour favoriser la persévérance 
et contrer le décrochage scolaire. 

Un allié pour propulser les projets 
scolaires et parascolaires

La Fabrique à projets - 
École de la Chanterelle

Grâce à La Fabrique à projets, une plateforme de 
collecte de fonds gratuite pour les écoles, et au Fonds 
du simple au double, Desjardins appuie la réalisation 
de projets scolaires et parascolaires qui encouragent la 
mobilisation des élèves tout en favorisant l’éducation 
financière. 

La Fabrique à projets en 2023 :

• 242 projets réalisés

• 17 676 contributeurs

• 2,2 M$ récoltés

• 54 623 jeunes touchés

En 2023, la Fondation a remis

6,2 M$ 
pour appuyer 471 688 jeunes 
partout au pays.

4 402 boursiers

persévérants et 
engagés soutenus 
par la Fondation, le 
réseau des caisses et 
certains partenaires 
d’affaires de 
Desjardins

115 530 jeunes 
participants

à des projets 
motivants grâce 
aux Prix Fondation 
Desjardins

354 579 jeunes

ayant bénéficié 
des services et 
des ressources de 
nos organismes 
partenaires
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https://www.desjardins.com/a-propos/responsabilite-sociale-cooperation/education-cooperation/fondation-desjardins/qui-nous-sommes/index.jsp
https://www.youtube.com/watch?v=JcitrZIUCRs
https://lafabriqueaprojets.ca/
https://laruchequebec.com/fr/nouvelles/article/doubler-le-plaisir-de-reussir
https://laruchequebec.com/fr/nouvelles/article/doubler-le-plaisir-de-reussir


Favoriser 
l’autonomie 
des jeunes par 
l’éducation 
financière
L’éducation financière et l’accompagnement 
des jeunes dans l’autonomie financière font 
partie des valeurs fondamentales de notre 
organisation. Grâce à nos différents programmes 
– la Caisse scolaire, la ristourne jeunesse et Mes 
finances, mes choixMD7 – et à une multitude 
d’autres initiatives, les jeunes peuvent apprendre 
l’épargne et apprivoiser la gestion de leurs 
finances pour entamer leur vie financière avec 
confiance.

Les 10 ans de Mes 
finances, mes choix
Ce programme aborde des sujets ancrés dans la réalité 
des jeunes tels que le budget, les études, la sécurité 
numérique et l’investissement responsable. Il fait 
aujourd’hui appel à plus de 400 formateurs accrédités. 
Signe de son succès croissant au fil des ans, Mes 
finances, mes choix compte 568 242 participations 
depuis son lancement en 2013. 

Le compte est bon, le jeu télévisé 
sur les finances personnelles

7 MD Marque déposée de la Fédération des caisses Desjardins du Québec.

Lancement du jeu 
éducatif Aléa
Aléa : le jeu de prise de décision est une initiative 
éducative de Desjardins où simulation de vie et gestion 
financière se rencontrent dans une expérience unique. 
Cette application complètement gratuite, offerte en 
français et en anglais, s'adresse aux 16 à 25 ans. Grâce 
à des scénarios ludiques, on y apprend à épargner, 
à gérer son crédit, à acheter une maison ou même 
à éviter les fraudes. Chaque décision compte dans 
cette aventure où l’éducation financière s’acquiert par 
l’amusement.

Véritable succès, l’application lancée en octobre a été 
téléchargée 39 716 fois en 2023. Dans la semaine du 
4 décembre, elle s'est hissée au sommet des palmarès 
des jeux gratuits de simulation, soit au 1er rang sur App 
Store et au 2e rang sur Google Play! 

16 Faits saillants 2023

https://www.caissescolaire.com/enfants
https://www.desjardins.com/a-propos/desjardins/qui-nous-sommes/ristourne-jeunesse/index.jsp
https://www.desjardins.com/coopmoi/difference-desjardins/mes-finances-mes-choix/index.jsp
https://www.desjardins.com/coopmoi/difference-desjardins/mes-finances-mes-choix/index.jsp
https://www.youtube.com/playlist?list=PLLFLuRP-Lr6B2GCd9npc_i8ynucLLz5Vt
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.desjardins.alea&pli=1&hl=fr


Notre engagement 
à l’égard d’un 
monde plus durable 
et plus équitable



Plan d’action climatique

8 Au 30 septembre 2023. Incluant le Régime de rentes du Mouvement Desjardins.

Infrastructures 
d’énergie renouvelable
Desjardins poursuit ses investissements en 
infrastructures d’énergie renouvelable pour atteindre 
sa cible de 2 G$ en 2025. Son portefeuille atteint 
désormais 1,89 G$8.

Émissions 
opérationnelles : 
nouvelles cibles de 
réduction
Dans la lignée de son plan climatique zéro émission 
nette d’ici 2040 et de son adhésion à l’initiative 
« Business Ambition for 1.5°C », Desjardins a révisé en 
2023 sa cible de diminution de ses émissions de GES 
sous contrôle opérationnel, pour la porter à -50 % d'ici 
2030, par rapport au niveau de 2020.

Cela inclut les émissions liées à l’énergie consommée 
par les bâtiments occupés par Desjardins (à titre de 
propriétaire ou de locataire), à nos déplacements 
professionnels (hormis les déplacements domicile-
travail) et à notre consommation de papier. 

La navette Desjardins est une option de transport 
écoresponsable qui permet au personnel de se déplacer 
entre Montréal et Lévis.
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Finance 
responsable

Accélérer la transition 
vers une économie 
circulaire et plus sobre 
en carbone

Financement durable

Une remise verte pour encourager les entreprises à 
investir en fonction de critères ESG

Desjardins propose un nouveau produit financier swap 
ESG qui vise à couvrir le risque de fluctuations du 
taux d’intérêt de la dette et à récompenser l’atteinte 
de résultats mesurables en matière de performance 
environnementale, sociale et de gouvernance (ESG). Le 
montant de la remise est déterminé en fonction de la 
portée ESG des engagements et des efforts déployés 
par les entreprises pour atteindre ces résultats. 

Desjardins annonçait en avril 2023 sa participation à 
l’un des premiers projets avec ce produit financier au 
Canada en réalisant un swap de 125 M$ qui couvre 
la portion qu’il finance du projet Paintearth, un 
parc éolien terrestre situé en Alberta. Par cet appui, 
Desjardins démontre son intention de continuer à 
jouer un rôle clé dans l’éducation et la mise en place 
de moyens pour permettre aux acteurs économiques 
d’aborder la transition énergétique.

350 M$ pour appuyer la construction de parcs éoliens 
dans l’est du Québec

Desjardins met à la disposition de l’Alliance de l'énergie 
de l'Est un financement pouvant atteindre 350 M$ 
afin de lui permettre d’investir dans le développement 
de projets d’énergie renouvelable. Ce regroupement 
régional représente 209 instances municipales et 
autochtones situées dans les 16 MRC de l’Est-du-
Québec, des Îles-de-la-Madeleine et de la Première 
Nation Wolastoqiyik Wahsipekuk.

Quatre projets de parcs éoliens, proposés en 
collaboration par l’Alliance et les partenaires – EDF 
Renouvelables, Invenergy, Algonquin Power & Utilities 
Corp. et Hydro-Québec – ont été retenus dans le cadre 

des derniers appels d’offres de la société d’État, en 
mars dernier, pour un total de 922 MW.

Cette structure de financement à caractère unique 
promet des retombées économiques importantes 
dans les régions du Québec et vient confirmer le rôle 
de Desjardins en tant que catalyseur de la transition 
énergétique.

Financement du parc éolien Apuiat

Desjardins agit à titre de chef de file du syndicat 
bancaire qui finance le projet. Ce projet de parc 
éolien est détenu à parts égales par Boralex et les 
communautés innues. Premier parc éolien sur la Côte-
Nord, il permettra de doter la région d’une source 
d’énergie propre à long terme, pouvant alimenter 
l’équivalent de 40 000 maisons. Il est également 
attendu qu’Apuiat amène des retombées économiques 
considérables pour les communautés autochtones et 
non autochtones nord-côtières.

Une contribution de 1,25 M$ à la Cité 
de l’innovation circulaire et durable
Par cet important appui financier, le Mouvement 
Desjardins démontre son engagement à accompagner 
la Cité dans son ambition de devenir un acteur 
incontournable en innovation circulaire et en 
développement durable. La Cité pilote des projets 
d’envergure pour propulser la région de Victoriaville 
et les entreprises qui s’y trouvent dans la nouvelle 
économie. Cette initiative s’inscrit parfaitement dans le 
plan d’action climatique du groupe financier coopératif, 
qui a comme objectif d’accélérer la transition des 
entreprises vers une économie plus durable.

Émission de 500 M$ d'obligations 
durables
Desjardins a procédé à l’émission de 500 M$ 
d’obligations durables, dont le produit net servira au 
financement de prêts pour des projets à visées sociales 
(40 %) et environnementales (60 %). Il s’agit de la 
deuxième émission d’obligations durables depuis la 
mise en place du programme en septembre 2021, pour 
un montant cumulé de 1 G$.
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Investissement responsable
Avec 74 solutions en investissement responsable pour l'ensemble de ses clientèles, y compris l'épargne-retraite 
collective et la clientèle institutionnelle, Desjardins compte parmi les chefs de file au Canada dans le domaine, 
avec 13,8 G$ d’actif sous gestion au 31 décembre 2023. 

Nous déployons plusieurs initiatives afin d’accroître les connaissances de nos membres et clients en investissement 
responsable et de faire connaître les avantages de ce type d’investissement ainsi que ses retombées positives sur 
l’environnement et les collectivités. Pour en savoir plus : Rapport annuel 2023 sur l’investissement responsable.

Formation en finance 
durable avec Finance 
Montréal
Desjardins devient la première institution financière 
québécoise à adopter le programme d’initiation à la 
finance durable offert par Finance Montréal. Cette 
formation a pour but d’initier les conseillers aux 
entreprises à la finance durable, pour leur permettre 
ensuite de mieux sensibiliser et accompagner les 
membres et clients Entreprises dans l’application 
de critères ESG dans leurs activités et leur modèle 
d'affaires.

Sommet de la finance 
durable
Desjardins était partenaire du Sommet de la finance 
durable 2023 à Montréal. À cette occasion, notre 
président Guy Cormier a participé à une discussion 
avec Mark Carney, ancien gouverneur de la Banque 
du Canada et de la Banque d'Angleterre, et envoyé 
spécial de l’Organisation des Nations Unies pour le 
financement de l’action climatique.

Au cours de cette conversation, les leaders ont discuté 
du rôle essentiel des institutions financières dans la 
promotion de la finance durable et la transition vers 
une économie durable. Ils ont également abordé 
les défis et les opportunités de la finance durable, 
l'innovation financière, la mobilisation, et l'importance 
de la transparence et de la divulgation.
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https://www.fondsdesjardins.com/information/Rapport_Annuel_Investissement_Responsable.pdf


Prix et 
reconnaissances



Mouvement 
Desjardins
Desjardins Gestion internationale d’actifs (DGIA) a 
fait son entrée parmi les 50 plus grands investisseurs 
institutionnels en infrastructures au monde, selon le 
palmarès Global Investor 50 de la revue Infrastructure 
Investor. Ce classement confirme le statut de DGIA 
comme chef de file canadien en gestion d’actifs 
institutionnels et en investissement responsable.

Desjardins s’est distingué au Gala 
Élixir organisé par PMI-Montréal, 
qui récompense l’excellence en 
gestion de projet.

• La Fabrique à projets a été reconnue dans 
la catégorie Palmarès pour la qualité de 
son exécution, son caractère innovant et sa 
contribution à l'avancement de la société.

• Le Programme d’aide à l’habitation des 
Premières Nations s’est vu décerner le prix 
Coup de cœur du jury.

Une vague de récompenses a été décernée 
à Desjardins et à ses équipes de marketing 
dans le cadre du Summit Creative 
Award. Ils ont remporté huit prix lors de 
ce prestigieux concours de renommée 
internationale soulignant l’excellence des meilleures 
agences dans les domaines du Web, du design, de 
la vidéo, de la publicité, et des communications 
interactives, mobiles et sociales. 
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Desjardins a récolté 
cinq récompenses lors de la 
remise annuelle des trophées 
FundGrade A+® de Fundata : un fonds commun 
de placement, deux fonds de placement garanti et 
deux fonds négociés en bourse se sont distingués pour 
leur excellente performance ainsi que leur haut niveau 
de stabilité au cours de l’année 2023.

Desjardins s’est illustré comme 
institution financière canadienne 
la plus primée à l’occasion du gala 
SRP Americas Awards 2023 avec 
cinq récompenses : 

• Meilleur manufacturier – Canada pour une 
quatrième année consécutive. Le prix le plus 
prestigieux pour un émetteur canadien dans 
son marché;

• Meilleur manufacturier, Capital garanti – 
Amérique;

• Meilleur distributeur, Capital garanti – 
Amérique;

• Meilleur produit de l’année – Canada pour 
le Portefeuille garanti Option responsable – 
Ambitieux;

• Meilleure initiative éducationnelle pour la 
qualité de l’expérience en ligne offerte pour les 
placements garantis liés aux marchés.

Desjardins a aussi remporté un prix lors 
de la deuxième édition des SPi Awards 
for Excellence, soit le prix Meilleur 
émetteur de certificats de placement 
garanti au Canada.

Le Mouvement Desjardins 
s’est vu décerner quatre 
récompenses lors de la 
cérémonie annuelle des LSEG 
Lipper Fund Awards. 

• Fonds Desjardins SociéTerre Technologies 
propres primé pour une troisième année 
consécutive pour le meilleur fonds commun 
de placement dans la catégorie des fonds 
d’actions mondiales de petite et moyenne 
capitalisation au Canada.

• FNB Desjardins IR Marchés émergents 
multifacteurs trajectoire zéro émission nette 
primé pour la seconde fois dans la catégorie 
des fonds négociés en bourse (FNB) d’actions 
de marchés émergents.

• Fonds Desjardins Actions outre-mer primé 
pour le meilleur fonds d’actions internationales.

• Fonds Desjardins Revenu à taux variable primé 
pour le meilleur fonds d’obligations multi-
secteurs.

Desjardins Courtage en ligne s’est hissé au 
premier rang du prestigieux classement des firmes de 
courtage autonome de J.D. Power pour la satisfaction 
des investisseurs.

Desjardins s’est illustré lors des 
Insurance Business Canada 
Awards en remportant pour une 
seconde année consécutive le prix 
d’excellence de l’assureur vie et maladie de l’année, qui 
reconnaît l’engagement à l’égard de l’offre de produits 
et services et de l’éducation financière, et l’approche 
exemplaire de service à la clientèle. Desjardins y a 
également été mis en nomination pour son excellence 
en diversité, équité et inclusion.

Produits et services distinctifs
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https://www.fondsdesjardins.com/fnb/ir-marches-emergents-multifacteurs-trajectoire-zero-emission-nette/index.jsp
https://www.fondsdesjardins.com/fonds/actions-outre-mer/
https://www.fondsdesjardins.com/fonds/revenu-a-taux-variable/


Employeur
Desjardins s’est illustré pour une année de plus au 
palmarès des 100 meilleurs employeurs au Canada de 
Mediacorp Canada Inc. Nous figurons à ce palmarès 
depuis 2011.

Au Canada, Desjardins se classe parmi les meilleurs 
employeurs pour les jeunes selon Mediacorp 
Canada Inc.

Desjardins s'est vu décerner la Certification Parité 
Platine par La Gouvernance au Féminin, la distinction 
la plus élevée attribuée par cet organisme. Celle-ci 
reconnaît que nos pratiques et nos actions exemplaires 
entraînent des progrès vers une représentation 
équitable des femmes à tous les échelons de 
l’organisation.

Desjardins est le lauréat dans la catégorie Grandes 
entreprises du prix Maurice-Pollack. Ce prix vise à 
souligner les actions exceptionnelles d’une entreprise 
en matière de gestion de la diversité ethnoculturelle.

Le Mouvement Desjardins est la première entreprise 
québécoise privée à recevoir le Prix d'excellence - 
Milieux de travail alliés contre la violence conjugale 
remis par le Regroupement des maisons pour femmes 
victimes de violence conjugale.

Développement 
durable
En 2023, deux immeubles Desjardins ont été 
récompensés par BOMA Québec pour avoir réduit de 
manière importante leur consommation d’énergie dans 
la dernière année. 

Desjardins est reconnu chaque année depuis 2015 
comme l’un des employeurs les plus écolos au Canada 
par Mediacorp Canada Inc. 

Pour une 16e année consécutive, Desjardins figure 
en 2023 au classement Corporate Knights des 
50 meilleures entreprises citoyennes au Canada.
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Nos gens
Guy Cormier est lauréat du Top des leaders de 
l’industrie financière de Finance et Investissement, 
dans la catégorie des institutions financières à portée 
nationale. M. Cormier a reçu cette reconnaissance 
parce qu'il dirige une organisation d’importance 
systémique au Québec qui connaît de bons résultats. 
Ses efforts sur le plan des facteurs ESG et son 
implication personnelle, notamment auprès des jeunes 
et à l’égard de l’environnement, ont contribué à l’octroi 
de cette reconnaissance.

Guy Cormier a été reconnu comme personnalité 
marquante du monde des affaires lors de la Soirée 
des Grands Philanthropes organisée par Portage. Cet 
hommage lui a été rendu pour son apport au mieux-
être des personnes et des collectivités, son soutien 
au milieu des affaires, son engagement à l’égard du 
développement socioéconomique du Québec et du 
Canada ainsi que son soutien envers la jeunesse et la 
place des femmes dans les organisations.

Alain Leprohon, premier vice-président Finances 
et chef de la direction financière, a reçu le titre de 
Fellow de l’Ordre des comptables professionnels 
agréés (CPA). Ce prestigieux titre est décerné chaque 
année à un nombre restreint de CPA dont la carrière 
se distingue par leur engagement et leur dévouement 
exceptionnel à leur profession. 

Luc Boucher, vice-président et chef des affaires 
juridiques, est le lauréat 2023 du Prix Chef des affaires 
juridiques de l’année du Québec remis lors du gala des 
Prix des Conseillers juridiques du Québec. Ce prix est 
décerné à la personne qui incarne le mieux l’image de 
la profession, en reconnaissance de l’excellence de son 
travail, de son aptitude à maîtriser la complexité liée à 
son domaine d’expertise et de son habileté indéniable 
à surmonter les défis.

Steeve Talbot, chef de la surveillance du Mouvement 
Desjardins, s’est vu décerner un Prix Reconnaissance, 
dans la catégorie Cadre/Dirigeant en audit interne, 
par la section de Montréal de l’Institut des auditeurs 
internes. Les membres du jury ont accordé cet 
honneur à M. Talbot pour son engagement en faveur 
de l’avancement de la profession, ses réalisations 
professionnelles, sa vision, son esprit d’innovation et sa 
persévérance.

Valérie Sapin, vice-présidente, Centre d'expertise 
Marketing, a été reconnue par strategy comme l'une 
des quatre lauréates du prix Marketer of the Year au 
Canada. Cette reconnaissance souligne à la fois le 
parcours de Mme Sapin, notamment comme leader 
de transformations marketing, et le rayonnement de 
Desjardins hors Québec dans les derniers mois.
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