UNE COOPERATIVE A
VOTRE ECOUTE

-

Grace a l'expertise et
au professionnalisme de notre
personnel, vous avez accés a :

> la gamme de produits de placement la
plus étendue sur le marché (épargne par
versements, épargne a terme rachetable ou
non, produits structurés a capital garanti,
fonds de placement, obligations, coupons
détachés, comptes de courtage, fonds de
travailleurs, etc.);

une variété de produits de financement
diversifiés et souples, a taux concurren-
tiel (marge de crédit, prét a terme, prét per-
sonnel, prét hypothécaire, VISA Desjardins,
etc.);

la retenue salariale, la simplicité a votre
portée, exclu;ivement a votre Caisse
Desjardins de I'Education (REER collectif de
I'éducation, épargne projets, etc.);

un service personnalisé comprenant, entre
autres I'ajustement des remboursements de
vos préts aux périodes de paie, la diversi-
fication de votre portefeuille, la simulation
de vos besoins a la retraite;

de nombreuses conférences d'intérét finan-
cier : gestion du budget, accés a la propriété,
diversification de portefeuille, planification
a la retraite et bien d'autres sujets;

un lien privilégié avec votre employeur et
les diverses associations de travailleurs se
traduisant par une participation impor-
tante de la Caisse a vos différentes
activités;

La Personnelle. En partenariat avec la
compagnie d'assurances La Personnelle, vous
pouvez présentement bénéficier de tarifs
avantageux et personnalisés grace a ces
experts qui vous offrent un service qui
répond a vos besoins.

DES MOMENTS
A COMMEMORER

MAI 1959 Fondation de la Caisse populaire du Centre
administratif de la Commission des écoles catholiques
de Montréal, la premiére caisse a voir le jour dans le
milieu de I'éducation, et ce, grace aux employés de
ce centre administratif qui I'ont établie dans les locaux
de la C.E.C.M.

AVRIL 1981 Regroupement de trois caisses, soit la
Caisse d'économie Educo, portant a I'époque le nom de
Caisse populaire des Enseignants de Montréal (1961),
la Caisse populaire des employés du Centre adminis-
tratif de la C.E.C.M. (1959) et la Caisse d'économie
des employés C.E.C.M. regroupant principalement des
employés d'entretien (1966).

AOUT 2000 Regroupement de la Caisse d'économie
Educo et de la Caisse d'économie du Lac St-Louis (1966).
Cette derniére est le fruit d'une fusion en 1975 avec la
Caisse d'économie des Educateurs de La Salle (1969).

DECEMBRE 2001 Regroupement de quatre cais-
ses, soit la Caisse d’économie Desjardins Educo, la
Caisse d'économie Laval-St-Laurent (1965), la Caisse
d’économie de Lignery (1968) et la Caisse d'économie
Richelieu-Yamaska (1971) qui sont devenues la Caisse
d'économie Desjardins Educo.

DECEMBRE 2002 Regroupement de trois caisses, soit
la Caisse d'économie Educo, la Caisse populaire des
Enseignants Pascal-Taché (1969) et la Caisse d'économie
Desjardins de I'Enseignement de I'Est du Québec (1969),
pour devenir la Caisse d'économie Desjardins Educo.

JANVIER 2005 Regroupement de quatre caisses, soit
la Caisse d'économie Desjardins du Cuivre (1954) qui
a accueilli un groupe d’enseignants (1976), la Caisse
d'économie Desjardins de I'Education (région de Québec)
(2003), autrefois sous le nom de la Caisse d'économie
des Faubourgs (1970), a laquelle s'est intégrée en 2003
la Caisse populaire de La Source (1969). La Caisse
d'économie Desjardins Educo et la Caisse d'économie
des Vieilles-Forges (1969) faisaient également partie
de ce regroupement. C'est a cette époque que notre
coopérative financiére prend le nom de Caisse d'éco-
nomie Desjardins de I'Education.

JANVIER 2009 La Caisse populaire de I'Enseignement
du Grand-Portage (1968) se joint a la Caisse d'écono-
mie Desjardins de I'Education.

UNE GRANDE :
INSTITUTION FINANCIERE
A VOTRE SERVICE DEPUIS
PLUS D'UN DEMI-SIECLE

Le succes de la Caisse repose sur votre fidélité
et votre participation en tant que membres d'une
coopérative de services financiers :

> dévouée a servir tous les travailleurs et les
retraités de |'éducation;

desservant pres de 16 000 membres;

composée de 13 centres de services répartis a la
grandeur du Québec;

318 millions de dollars d'actif;

355 millions de dollars en épargne et placements;
332 millions de dollars en préts a des particuliers
et a des entreprises;

qui compte plus de 60 membres du personnel
compétents et dynamiques;

> appuyée par 20 dirigeants issus du milieu.

AU-DELA DES CHIFFRES,
ILY A LES GENS

A la Caisse Desjardins de I'Education, le mot d’ordre
est compétence. Nous voulons vous permettre
d’atteindre vos objectifs. Voila pourquoi nous
avons a cceur de toujours mieux vous conseiller et
VOous servir.
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Contactez-nous,
quel que soit
votre projet!

Desjardins
Caisse de I’'Education

1877-442-EDUC

www.desjardins.com/caisseeducation

Le masculin est utilisé dans I'unique but d'alléger le texte.

Desjardins
Caisse de I’'Education
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VOICI CE QUI
NOUS DISTINGUE!

Des outils financiers exclusifs

Vous avez acces, sans frais, a des formations sur
mesure telles la planification a la retraite, |'acces a
la propriété, la budgétisation pour les jeunes tra-
vailleurs, etc.

Un engagement constant
dans le milieu

Notre caisse est reconnue pour sa présence active
et soutenue aupres de ses membres et elle participe
aux événements qui impliquent les différents par-
tenaires du milieu de I'éducation.

Une caisse accessible
a vos proches

Les conjoints et les enfants du personnel de |'éduca-
tion peuvent étre membres de la Caisse et bénéficier
des mémes avantages.

Accessible selon vos besoins

Que ce soit a I'un de nos centres de services, par
Internet ou par téléphone, la Caisse peut répondre
aux besoins du personnel de I'éducation. C'est
notre priorité!

Notre mission :
Coopérative financiere
propriété de ses membres

La Caisse Desjardins de I'Education a pour mission
de soutenir et de contribuer au bien-étre écono-
mique et financier de ses membres et de leur milieu
de travail, en partenariat avec le milieu de I'Educa-
tion : les associations de travailleurs, les associations
de professionnels, les associations de cadres ainsi
que les associations de retraités.

RETRAITE

LA GESTION DES AVOIRS :
UN INCONTOURNABLE

Nos planificateurs financiers* diplomés de I'Institut
québécois de planification financiére (1.Q.P.F.) ainsi
que nos conseillers en finances personnelles sont des
experts qualifiés en matiére de gestion de patrimoine.

Lors de I'entrevue, nous examinons vos besoins
spécifiques et planifions avec vous :
votre retraite car vous la souhaitez sans souci
et confortable;
une diversification personnalisée de vos place-
ments;
vos finances personnelles afin de vous permettre
d'atteindre vos objectifs;
les assurances de personnes** nécessaires a une
protection optimale;
certains aspects fiscaux pour que vous puissiez
profiter au maximum de vos avoirs;
votre succession, pour ne rien laisser au hasard.

Vous avez également accés a des services de cour-
tage en valeurs mobilieres et de gestion privée
(service de gestion discrétionnaire de portefeuille).

Prenez rendez-vous
immédiatement afin de planifier
un bel avenir financier!

* Planificateurs financiers et représentant en épargne
collective pour Desjardins Cabinet de services
financiers inc.

** Services offerts en collaboration avec Desjardins
Sécurité financiere

REER DE
LEDUCATION

DISPONIBLE POUR LE PERSONNEL
DU MILIEU DE L'EDUCATION

Optez pour le REER de I'éducation, un produit flexible
qui peut également servir a l'achat d'une propriété,
lors d'un congé sabbatique ou pour un retour
aux études.

Economie d'impét immédiate : Comme votre cotisa-
tion est prélevée directement sur votre salaire brut, une
économie d'impdt vous est accordée sur-le-champ.

Retenue sur le salaire : Le REER de |'éducation vous
permet d'amasser facilement un capital de retraite au
moyen de cotisations prélevées sur votre salaire. Pas
d'oubli, pas de course en fin d'année.

Informez-vous aupres de nos conseillers!

VOYAGES

DES PROJETS DE VACANCES?
RIEN DE PLUS SIMPLE

Il suffit d’adhérer a I'épargne projets par retenue sur
le salaire ou encore par versements périodiques.

Ce mode d'accumulation de |'épargne est tout
indiqué pour préparer vos prochaines vacances
estivales. Imaginez que, le moment venu, vous pour-
rez utiliser cette somme comme bon vous semble,
quel que soit votre projet de vacances.

Advenant que vous ayez besoin de liquidité, il est pos-
sible de retirer en tout temps le montant accumulé.

MAISON

NOUS POUVONS VOUS AIDER
A ACQUERIR LA MAISON
DE VOS REVES

Vous prévoyez faire I'acquisition d'une rési-
dence, d'un immeuble locatif ou effectuer des tra-
vaux majeurs? Optez pour le prét hypothécaire
Desjardins.

Nous vous proposons un prét sur mesure dont
les termes varient entre 6 mois et 10 ans et les
versements hebdomadaires, aux deux semaines ou
mensuels.

Saviez-vous que vous pouvez utiliser votre REER
comme mise de fonds en vertu du Régime d'acces-
sion a la propriété (RAP)?

Pour une préqualification, venez nous rencontrer
afin de découvrir votre profil d’emprunteur et de
connaitre le montant maximal que vous pouvez
emprunter.




