EN PLUS D'ETRE PRESENTE...

A Québec les 28 et 29 juin 2007, lors du Congrés extraordinaire de la Centrale
des syndicats du Québec (CSQ).

En partenariat avec la Caisse d’économie Solidaire, nous avons effectué le tirage de deux
paniers Equita et d'un forfait-santé a I'hdtel L'Oiseliere de Montmagny et ce, parmi les
quatre cents congressistes venus nous rencontrer au kiosque Desjardins afin d’obtenir de
linformation sur les services offerts par 'une ou 'autre des deux caisses.

De gauche 3 droite : Yvan Dubé, FSQ, gagnant d'un panier Equita. André Fortin, analyste au service des
entreprises collectives, Caisse Solidaire. Michel Day, directeur service aux membre, Caisse de 'Education.
Patrice Lemay, Carleton-sur-Mer, gagnant d'un forfait-santé & ['hétel L'Oiseliére. Lise M. Vachon, agente en
communication, Caisse de I'Education. Joanne CGté, Jonquiére, gagnante d'un panier Equita.

De plus, la présidente de ['Association des retraitées et retraités de l'enseignement du
Québec (A.R.E.Q.), Mme Mariette Gélinas, s’est arrétée 3 notre kiosque afin de prendre des
nouvelles de la Caisse. On peut voir ici Mme Gélinas en compagnie de M. Réjean Lemelin,
vice-président du Conseil d’administration de la Caisse.

FELICITATIONS
3 Michel Day qui a obtenu le poste de
directeur général de la Caisse d’économie
CIP de la Tuque. De 1998 & 2005, Michel a
travaillé comme directeur général de la
Caisse d'économie des Vieilles Forges &
Trois-Riviéres. Depuis 2005, il occupait le
poste de directeur service aux membres pour
UEst du Québec dans la nouvelle Caisse de
— U'Education.

Nous en profitons donc pour le remercier
pour toutes ces années durant lesquelles il
aura contribué au développement de la
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Desjardins
Caisse d'économie
de I'Education

A Montréal,

lors du premier colloque de la Fédération
autonome de lenseignement (FAE). D’une
durée de trois jours, ce colloque d’investiture
se tenait 3 la fin juin pour, entre autres
nommer son exécutif. Le nouveau président,
M. Pierre St-Germain a pris quelques minutes
pour nous rendre visite 3 notre kiosque.

L.

Madeleine Brousseau, directrice service aux membres,
Pierre St-Germain, président de la FAE,
Bernard Rondeau, directeur service aux membres.

LES NOUVELLES DU PERSONNEL

Caisse et aussi pour lui souhaiter la meilleure
des chances dans son nouveau défi 3 La
Tuque.

Désormais, Lise M. Vachon occupera le
poste de directrice service aux membres pour
I'Est du Québec soit pour les centres de
service de Québec, de la Cote-du-Sud et de
New-Richmond tandis que Bernard Rondeau,
actuellement directeur service aux membres
pour les centres de service de Anjou et de la
CSDM, ajoutera le centre de service de Trois-
Riviéres 3 ceux-ci. Félicitations.

Ensemble é (s grandeur du Québec

POUr rérHaignenments lB&a".iﬂa-HIU wwvw, cecleducotion. covn. desjordimScedeckicn tian,com

Mos centres de service !
@ Siége social Mnn#éal @ CS.D.M. W Lachine @ La Prairie
7100, rue Jean-Talon Est 3705, rue Sherbrooke Est 1, rue Provost, bureau 302 1100, boul. Taschereau
bureau 100, Anjou H1M 353 Montréal H1X 383 Lachine H8S 4H2 La Prairie J5R TW8

514 351-7295 ou 1 888 388-3310

@ Laval @ Cote-du-Sud
1700, boul. Laval, bureau 130 125, rue Papineau
Laval H7S 2J)2 Montmagny G5V 1R2
514 351-7295 ou 1 888 388-3310 418 248-2522

@ Québec & Portneuf
5275, boulevard des Gradins, suite 100 320, rue de I'Eglise
Québec G2J1C8 Donnacona G3M 2A1
418 628-2186 418 285-2100

514 351-7295 ou 1 888 388-3310

@ Mauricie
1055, boulevard des Forges

819374-3119

@ Rouyn-Noranda
150, rue Principale
Rouyn-Noranda J9X 4P5
819764-6135

514 351-7295 ou 1 888 388-3310

suite 180, Trois-Riviéres G8Z 4J8

514 351-7295 ou 1 888 388-3310

& New-Richmond
122, rue Perron Ouest
New-Richmond GOC 2B0
1800 363-7763

W Saint-Hyacinthe

1185, rue Després, bureau 101 ‘h
Saint-Hyacinthe J2S 6L6 ]
450 774-1664 ou 1 888 491-7226
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I’EDUCATION une valerpdilé
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Votre Caisse de |'Education
VOUs propose son Régime
Enregistré d'Epargne-Etudess
afin de permeltre a vos
enfants, petits-enfants;
neveux ou nieces de
béneficier d'un capital
intéressant pour lelrs
etudes post-secondaires
grace a vos epargnes
auxquelles s'ajoute |a
Subvention canadienne

pour |'épargne-éludes:

GAGNEZ UNE BOU

Voir page 3



MESSAGE DU PRESIDENT
OUVERTURE DE NOS NOUVEAUX LOCAUX : CENTRE DE SERVICE DE QUEBEC

Le 15 octobre dernier, nous procédions &
Uouverture des nouveaux locaux de la
Caisse de I'Education dans la région de
Québec. Ce fut pour nous l'occasion de
féter un changement souhaité et attendu
depuis plusieurs années par les membres
et le personnel.

Nous aménageons dans des locaux bien
situés, plus spacieux et qui répondent
mieux 3 la nature des services que nous
offrons. Le personnel profitera d'un
environnement de travail plus fonctionnel
et plus agréable et une salle de
conférence améliorée nous permettra de

CHRONIQUE FINANCIERE
ATTENTION, ZONE DE TURBULENCE DEVANT!

Encore une fois le marché boursier subit
les contrecoups des excés d’optimisme
des investisseurs. Dans leur quéte des
meilleurs rendements, plusieurs se sont
encore une fois laissés aveugler par
la promesse de nouveaux produits, de
nouvelles terres promises, se laissant
berner par leur appat du gain, par Uattrait
de la nouveauté, de la « saveur du mois ».

Mais pourquoi toutes ces turbulences? En
fait, les fluctuations font partie de tout
marché o on laisse un accés relativement
libre aux acheteurs et aux vendeurs. Dans
le cas du marché boursier, les entreprises
utilisent les bourses pour acquérir les
capitaux leur permettant de réaliser
leur projet. L'investisseur, lui, se trouve
compensé pour son apport par le
dividende que verse l'entreprise ou par la
plus value que le titre prend grace &
la création de valeur générée par les
activités commerciales. Cette création
de valeur n’est pas toujours réquliére,

réunir nos comités de travail et nos
partenaires dans un cadre plus approprié.

L’ouverture de ce local va dans le sens du
développement que nous connaissons
depuis trois ans. Elle concrétise les raisons
qui ont amené les quinze caisses
fondatrices & unir leurs moyens pour
assurer l'avenir d’une institution financiére
complétement consacrée au personnel du
secteur de ['éducation. Nous avons
plusieurs projets en marche et ce nouveau
site nous permettra d'en faciliti
la réalisation. En terminant, je ve
remercier celles et ceux qui ont travaillé 3

d’ot lirréqularité de la progression du
rendement de vos titres boursiers.

Jusque 13, pas de probléme. Le réel
probléme survient souvent lorsque les
investisseurs s'emballent et investissent
massivement dans un secteur ou dans
quelques titres. Ce déséquilibre dans
loffre et la demande entraine le placement
vers des niveaux injustifiés ce qui méne
t6t ou tard 3 des corrections plus brutales
comme nous l'a démontré de facon
douloureuse l'éclatement de la fameuse
bulle spéculative des technos.

L'investissement ne  devrait  jamais
s’apparenter 3 un sport extréme. Pour
dormir sur vos deux oreilles, respectez les
trois principes suivants :

Déterminez votre tolérance au risque
et surtout respectez vos limites;

Diversifiez bien votre portefeuille;

la réussite d’'un déménagement qui fut, il
faut le dire, complexe et emballant.

Pierre Lemaire, président

Prenez du recul. La correction dramatique
d'aujourd’hui perd de son ampleur sur
une plus longue période.

Et surtout, la prochaine fois qu'on vous dit
que cette fois c'est différent, écoutez un
peu plus la petite voix qui vous suggére
de vous méfier et venez consulter un
planificateur financier de la caisse.

L’équipe de gestion des avoirs.

UN PROJET DE RETOUR AUX ETUDES A TEMPS PLEIN?
SAVIEZ-VOUS QUE...

Le Régime d’encouragement & I'éducation permanente (REEP) vous permet de retirer jusqu'a
10 000 $ de vos REER par année civile pour financer votre formation ou vos études 3 temps
plein ou celle de votre époux ou conjoint de fait. Vous pouvez retirer jusqu'd un
maximum de 20 ooo $ de vos REER mais vous devez remplir chaque année les conditions
d’admissibilité au REEP. (Source : guide 2005 de l'Agence du revenu du Canada)

Pour en savoir davantage, communiquez avec votre conseillére ou conseiller en finances
personnelles de la Caisse de ['Education afin de vous aider & concrétiser votre projet et ainsi
maximiser Uutilisation de vos REER.

VOUS INVITE A pa

; RTICIPER &SN CONCOURS
Gagneziime des

10 Bourses e PEducation
d'unesomme de 500 $ chacune!

Inscription ay plus tard |

Exclusif ay
X membre:
€venez membre da

e lundi 31 mars 2008

s de [ Cajsse.
S aujourd’hui et participez!

€ tous les détail =
SUr notre <i ails sur ce ¢
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ACTIVE DANS SON MILIEU, VOTRE CAISSE A PARTICIPE AUX
EVENEMENTS SPORTIFS ET CULTURELS DE SES PARTENAIRES :

Dans la région de Rouyn-Noranda : tournoi de golf de la Fondation de ['Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Dans la région‘de Lachine : tournoi de golf de la Fondation Sault-Saint-Louis (Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys)

Dans la région de La Prairie : tournoi de golf de la Commission scolaire des Grandes-Seigneuries

Dans la région de Laval : tournoi de golf de la Fondation pour l'encouragement scolaire de la Commission scolsire des Affluents

Dans la région de Saint-Hyacinthe : participation au Festival de Jazz de la polyvalente Hyacinthe-Delorme

de Québec : tournoi de golf de la Fondation Laure-Gaudreault (A.R.E.Q. de Charlesbourg)

: tournoi de golf de U'Association québécoise du personnel de direction des écoles (AQPDE)

: tournoi de golf de la Centrale des syndicats du Québec (CSQ)

: tournoi de golf de la commission scolaire de Portneuf

: tournoi de golf de la Fondation des Premiéres-Seigneuries i |

Dans la régic

Dans la région de la Mauricie  : tournoi de golf des employées et employés de la Ville de Trois-Riviéres
: Omnium Anselme-Bourassa, Fondation de Chavigny .
: tournoi de golf de 'Association des retraitées et retraités de l'enseignement du Québec, régic_)'n o4 (AREQ)

: tournoi de golf de la Fondation des Estacades

Daj ~ : tournoi de golf de la commissi laire de Montréal
~ :tournoi de golf de la'_cmn de la Pointe-de-lTle
- = - : tournoi de golf de la Fondation du colléege Marie-Victorin
~ :tournoi de golf de I'Association des retraitées et retraités de l'enseignement du Québec, région Montréal (ARE.Q.)

: tournoi de golf de UAssociation des retraitées et retraités du personnel non enseignant (ARPNE)
: tournoi de golf de UAssociation des directions d’établissement scolaire retraitées de Montréal (ADERM)
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