Dans un monde ou la capacité d’inno-
vation apparait comme une condition
incontournable de succes, cette collabo-
ration universités-entreprises doit étre
encouragée. Selon le Conseil des sciences,
de la technologie et de linnovation, un
organisme qui conseille le gouvernement
fédéral, l'innovation se produit 1a ou les
gens, le savoir et 'entrepreneuriat se re-
joignent. Ensemble, ces trois ingrédients
permettent de concevoir et de fabriquer
de nouveaux matériaux et de nouveaux
produits. Ils permettent de mettre au
point de nouveaux procédés, de nouveaux
systemes et de nouveaux services ou en-
core d’améliorer ceux qui existent déja.
Nous avons donc tout intérét a réunir les
conditions propices a I'innovation.

Des bourses remises

par la Fondation Desjardins

Nous avons également eu 'occasion, pen-
dant le Rendez-vous du savoir, de rendre
hommage a plusieurs boursiers de la Fon-
dation Desjardins. Depuis plus de 40 ans
maintenant, 'engagement de Desjardins
envers I'éducation passe en grande par-
tie par sa Fondation, qui est la fondation
privée distribuant le plus de bourses uni-
versitaires au Québec. Nous travaillons ac-
tuellement a accroitre le champ d’action
de la Fondation ainsi que les moyens dont
elle dispose.

En plus de ce qu'’il fait pour encourager la
releve, de nombreux autres liens unissent
Desjardins au monde universitaire. Par
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Rendez-vous du savoir 2011

La nécessaire collaboration
universites-entreprises

Les 5 et 6 octobre dernier, j'ai eu la chance de participer au
deuxieme Rendez-vous du savoir. Plusieurs grands partenaires
montréalais, dont le Mouvement Desjardins, se sont unis a
nouveau pour faire valoir, lors de diverses activités et conférences,
I'importance du savoir pour notre collectivité et notre économie.
Cette deuxieme édition du Rendez-vous nous a permis de mettre
I'accent plus particulierement sur la contribution des universités

au développement des entreprises.

Par Monique F. Leroux, présidente et chef de la direction du Mouvement des caisses Desjardins

exemple, nous apportons un appui finan-
cier important a plusieurs chaires d’étu-
des et de recherche dans les universités
du Québec et de I'Ontario.

Au fil des années, divers programmes de
formation a lintention d’employés des
caisses et du Mouvement ont été établis
en collaboration avec le milieu universi-
taire. Des professeurs et des chercheurs
sont aussi fréquemment associés a
des démarches visant a faire évoluer
les pratiques au sein de Desjardins.
D’autres encore participent a des ac-
tivités de formation et de ressource-
ment organisées a tous les niveaux
du Mouvement.

De nouvelles initiatives

de Desjardins en éducation

Dans le but d’innover et de réaliser
toujours mieux notre mission d’édu-
cation, nous avons convenu de for-
mer une table de concertation avec des
représentants des universités. Nous pour-
rons ainsi réfléchir ensemble aux facons
dont le savoir et la recherche pourront
venir appuyer encore plus solidement le
développement de pratiques optimales au
sein des caisses et du Mouvement. Nous
voudrons également discuter de la fagon
dont le modele coopératif pourrait étre
plus largement pris en compte et enseigné
dans certains programmes universitaires.

De plus, nous nous sommes engagés a
accueillir au moins 100 stagiaires chaque

année au sein du Mouvement Desjardins.
Déja en 2012, nous en accueillerons plus
de 250, qui viendront parfaire chez nous
leur formation et acquérir de I'expérience.

Le monde actuel est sans contredit un
monde complexe, qu’il faut apprendre a
connaitre et a maitriser en mettant a pro-
fit toutes les ressources disponibles. C’est
aussi un monde ou le marché global et la

«’innovation se produit
1a ou les gens, le savoir
et I'entrepreneuriat se
rejoignent. »

— Monique F. Leroux

vive concurrence nous obligent a innover.
Pour les entreprises, multiplier les liens
et les collaborations avec le monde uni-
versitaire s'avere des lors une stratégie
gagnante.

Chez Desjardins, nous considérons I'édu-
cation comme un moteur de prospérité
durable. C’est pour cette raison que nous
multiplions aujourd’hui les initiatives dans
ce domaine et que nous continuerons a
tisser des liens dynamiques et durables
avec le monde universitaire. m
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