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La création d’emplois s’affaiblit dans certaines regions
administratives du Québec durant le troisieme trimestre de 2008 *

FAITS SAILLANTS

La création d’emplois s’est affaiblie dans les régions
administratives depuis le début de I’année 2008. Selon
I’Enquéte sur la population active de Statistique Canada, le
bilan des neuf premiers mois affichait un gain de 37 400
travailleurs par rapport a la méme période en 2007,
comparativement a un ajout de 78 000 au premier trimestre.
Les régions de la Capitale-Nationale, de Montréal et des
Laurentides, qui détenaient une avance confortable en début
d’année, ont enregistré des pertes d’emplois importantes au
troisieme trimestre, abaissant ainsi la performance totale
observée entre janvier et septembre 2008.

C’est le secteur de la construction qui est en téte cette année.
Au terme des neuf premiers mois de 2008, I’ensemble des
régions administratives comptait 22 300 travailleurs de plus
qu’en 2007. La demande de main-d’oeuvre s’est accélérée en
raison de la reprise des chantiers miniers et hydroélectriques
dans le nord du Québec, de la construction de parcs éoliens
dans I’est du Québec, de la réfection du réseau routier
québécois, de I’ajout d’édifices a bureaux a Montréal et a
Québec et de la réalisation de projets résidentiels importants.
Le secteur des services a, quant a lui, enregistré une création
annuelle de 21 200 postes durant laméme période. La plupart
des composantes sont a la hausse, sauf I’activité
commerciale et les services administratifs qui ne cessent
d’afficher des pertes d’emplois depuis le début de I’année.

Malgré une croissance économigque moins vigoureuse et un
ralentissement des commandes en provenance des Etats-
Unis, le secteur manufacturier a enregistré une perte nette de
seulement 5 200 emplois au terme des neuf premiers mois de
2008 par rapport a laméme période en 2007 (-37 000 emplois).
L amélioration de I’embauche du c6té de la transformation de
biens a valeur ajoutée au cours des deuxiéme et troisieéme
trimestres a permis de limiter les dégats. Quant au secteur
primaire (-2 600 emplois), le portrait de I’emploi demeure
assombri par le ralentissement du secteur forestier.

Graphique 1 — Création d’emplois aprés les neuf premiers mois de 2008

par rapport a la méme période en 2007

En milliers

Saguenay-Lac-Saint-Jean
Montéregie
Chaudiére-Appalaches
Centre-du-Québec

Estrie

Cote-Nord et Nord-du-Québec
Lanaudiére

Mauricie
Abitibi-Témiscamingue
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Laval

Bas-St-Laurent

Laurentides
Capitale-Nationale

Montréal

Outaouais

@ @ 0 2 4 6 8 10 12 14

Sources : Institut de la statistique du Québec et Desjardins, Etudes économiques

PORTRAIT DES REGIONS

L’Outaouais a affiché la plus forte création d’emplois au
Québec depuis le début de I’année 2008. Entre janvier et
septembre, la région a enregistré un ajout de 14 600
travailleurs par rapport a la méme période en 2007. Plusieurs
gains ont été réalises du coté de I’administration publique et
des services professionnels, scientifiques et techniques.
Notons que cette bonne performance a entrainé une baisse
considérable du taux de chdmage. Il est passé de 7,0 % a
5,7 % entre septembre 2007 et 2008. De plus, le taux d’emploi
aatteint67,8 % alaméme date (63,9 %en2007), ce qui le place
au premier rang a I’échelle provinciale (61,0 % au Québec).

Les régions des Laurentides, de la Capitale-Nationale et de
Montréal ont aussi observé un accroissement de I’emploi
entre janvier et septembre 2008. Elles ont réalisé des gains
respectifs de 4500, 7000 et 9200 postes. Dans les
Laurentides, I’embauche s’est accélérée du coté de
I’agriculture, de la construction et du secteur manufacturier
de pointe. Toutefois, la demande de main-d’oeuvre a montré
des signes de décélération dans les services, mais cela ne
sera que de courte durée en raison de I’accroissement
démographique soutenu. Pour la Capitale-Nationale et
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Montréal, seul le secteur manufacturier affichait un recul de
I’emploi apres les neuf premiers mois de 2008. La Métropole a,
d’ailleurs, perdu prés de 16 000 postes en regard de I’an
dernier, contre seulement 700 pour sa consoeur. De plus, la
Capitale-Nationale enregistrait le plus faible taux de ch6mage
au Québec a cette date, soit de 4,7 % (7,3 % au Québec).

Etudes régionales

A I’exception du Saguenay-Lac-Saint-Jean, toutes les
régions ressources ont enregistré une création d’emplois
positive au terme des neuf premiers mois de 2008. Le Bas-
Saint-Laurent s’est démarqué avec I’ajout de 2600
travailleurs par rapport a la méme période en 2007.
L’embauche était en hausse dans la plupart des secteurs,
dont I’enseignement, la santé, la construction, I’agriculture et
lafabrication de machines. La Gaspésie-1les-de-la-Madeleine
suivait avec un gain annuel de 1 600 postes pendant la méme
période. Elle a profité, notamment, de I’expansion du secteur
des services, surtout dans le domaine de la production
d’électricité (ex. : parcs éoliens). Soulignons aussi que le taux
de chdmage a continué de s’améliorer dans cette région,
malgré le fait qu’il demeure le plus élevé au Québec. Entre
janvier et septembre, il était de 16,9 % en Gaspésie-Tles-de-la-
Madeleine (17,2% en septembre 2007), soit un niveau
comparable a celui observé a la fin des années 1980.

L’Abitibi-Témiscamingue, la Cote-Nord et le Nord-du-
Québec se sont partagés la création totale de 1 100 emplois a
lafin de septembre 2008 en regard de 2007. L’embauche s’est
accélérée autant dans le secteur minier, les activités de
transformation et le secteur des services.

Pour la Mauricie, la fermeture d’entreprises manufacturieres
importantes (Belgo, Abitibi-Consolidated, Aleris) s’est
traduite par la création de seulement 600 nouveaux emplois
dans la région. Quant au Saguenay-Lac-Saint-Jean, il n’a pas
réussi a atténuer les répercussions engendrées par les
coupures de postes dans le secteur manufacturier, dont la
transformation du bois (MDF La Baie) et la fabrication de

produits en aluminium (Rio Tinto Alcan). Bien que la région

Graphique 2 — Les régions administratives qui se démarquent
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Graphique 3 — Les régions administratives qui se distinguent
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profite des retombées liées a la réalisation de chantiers
majeurs (Route 175, Rio Tinto Alcan, Eastmain 1-A, etc.), elle
a perdu 3 200 emplois depuis le début de I’année par rapport
aux neuf premiers mois de 2007.

Le duo, formé par Chaudiere-Appalaches et le Centre-du-
Québec, a enregistré une perte de 800 et de 400 emplois,
respectivement, par rapport a septembre 2007. Le ralentisse-
ment des commandes en provenance de nos voisins du Sud
et la concurrence étrangere ont réduit les perspectives
d’embauche dans le secteur manufacturier et, par ricochet,
dans certains autres domaines rattachés aux activités de
transformation (services administratifs, commerce de gros,
etc.). Le méme constat peut s’appliquer a I’Estrie, bien que la
création d’emplois est en faible hausse avec 100 nouveaux
postes depuis le début de 2008.

Du c6té de Laval, les milieux de la santé, du transport, de la
construction et des services culturels et de loisirs ont
contribué a I’ajout de 1 800 emplois aprées neuf mois en 2008
par rapport a laméme période en 2007.

Quantala Montérégie, lademande de travailleurs a progressé
dans la construction et la fabrication de biens durables
(produits métalliques, matériel de transport, piéces électri-
ques et électroniques, etc.), limitant ainsi la perte d’emplois a
1 500 au terme de ce troisiéme trimestre de 2008.

“ Malgré la grande fiabilité de I’'Enquéte sur la population active de
Statistique Canada, il y a beaucoup de volatilité avec les données
régionales. Cela explique I’utilisation de moyennes mobiles trois
mois pour établir les informations trimestrielles sur le marché du
travail par région administrative au Québec et les calculs de
variations annuelles pour déceler les tendances a court terme. En
fait, il est donc préférable de s’attarder davantage aux tendances
plutdt qu’aux chiffres absolus.

Louis Gagnon
Economiste
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Tableau 1
Bilan régional succinct du marché du travail au Québec
2001 2006 2007 2008p 2009p 2007 2008
9 mois 9 mois
Bas-Saint-Laurent
Emploi total ('000) 87,3 92,0 90,4 92,6 94,3 91,0 93,6
Création d'emplois annuelle ('000) 6,6 1,6 (1,6) 2,2 1,7 (0,7) 2,6
Tauxde chdmage (%) 11,2 9,0 8,9 8,7 75 9,2 8,9
Saguenay-Lac-Saint-Jean
Emploi total ('000) 119,7 1231 126,7 123,3 1245 126,3 123,0
Création d'emplois annuelle ('000) (1,9) 3,3 3,6 (3,4) 1,2 1,8 (3,2)
Tauxde chdmage (%) 11,5 10,6 9,2 8,4 8,2 9,7 8,6
Capitale-Nationale
Emploi total ('000) 303,4 345,0 353,7 359,3 362,3 353,0 360,0
Création d'emplois annuelle ('000) 10,3 (1,5) 8,7 5,6 3,0 3,2 7,0
Tauxde chdmage (%) 8,4 5,6 5,0 4,9 51 51 4.7
Mauricie
Emploi total ('000) 107,5 1127 116,9 117,4 118,4 117,1 117,6
Création d'emplois annuelle ('000) (0,4) (3,6) 4.2 0,5 15 4.3 0,6
Tauxde chdmage (%) 11,9 8,9 9,2 9,1 8,8 9,7 8,8
Estrie
Emploi total ('000) 1355 146,1 1494 149,3 150,3 149,0 149,0
Création d'emplois annuelle ('000) 0,3 0,6 3,3 1,6 1,0 2,5 0,1
Tauxde chdmage (%) 7.5 8,2 7,1 5,6 5,7 7,4 57
Montréal
Emploi total ('000) 862,8 940,2 950,0 957,3 967,3 946,9 956,1
Création d'emplois annuelle ('000) 19,3 19,9 9,8 7,3 10,0 13,0 9,2
Tauxde chdmage (%) 10,1 10,1 8,5 8,7 8,3 8,5 8,8
Outaouais
Emploi total ('000) 158,2 186,0 187,5 199,9 203,9 184,8 199,5
Création d'emplois annuelle ('000) 2,6 6,7 1,5 11,0 4.0 (0,9) 14,6
Tauxde chdmage (%) 8,0 6,0 6,4 5,8 5,6 7,0 5,7
Abitibi-Témiscamingue
Emploi total ('000) 62,8 67,1 66,9 68,1 69,6 66,9 67,7
Création d'emplois annuelle ('000) (2,5) 2,5 0,1) 1,2 1,5 0,5 0,9
Tauxde chdmage (%) 12,4 9,2 9,2 7.8 7,1 9,9 7,4
Cote-Nord et Nord-du-Québec
Emploi total ('000) 51,5 51,6 49,0 49,3 50,8 49,3 49,5
Création d'emplois annuelle ('000) (1,6) 1,7) (2,6) 0,3 1,5 (3,2) 0,2
Tauxde chdmage (%) 11,3 8,2 8,8 11,6 10,0 8,6 11,3
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Emploi total ('000) 32,6 33,5 35,0 35,5 36,3 35,6 37,3
Création d'emplois annuelle ('000) (0,8) 0,1 1,6 0,5 0,8 1,5 1,6
Tauxde chdmage (%) 20,0 18,6 17,2 17,1 16,5 17,2 16,9
Chaudiére-Appalaches
Emploi total ('000) 1895 207,0 206,8 206,2 207,7 207,4 206,6
Création d'emplois annuelle ('000) 4,1 0,7 (0,2) (0,6) 1,5 1,2 (0,8)
Tauxde chdmage (%) 6,5 5,8 6,0 53 5,4 6,0 49
Laval
Emploi total ('000) 170,0 187,5 203,0 204,2 207,8 201,4 203,2
Création d'emplois annuelle ('000) (0,3) 5,7 15,5 1,2 3,6 14,2 1,8
Tauxde chdmage (%) 7,2 6,7 5,2 6,8 6,6 5,0 6,6
Lanaudiere
Emploi total ('000) 181,1 214.,4 219,4 219,6 224.,6 2175 217,8
Création d'emplois annuelle ('000) (0,1) (0,2) 5,0 (0,3) 5,0 7,2 0,3
Tauxde chdmage (%) 7,2 5,8 7,0 75 7,2 6,8 7,3
Laurentides
Emploi total ('000) 229,9 2492 2715 273,55 2785 266,8 2713
Création d'emplois annuelle ('000) 2,7 (3,5) 22,3 2,0 5,0 16,5 4.5
Tauxde chdmage (%) 7,6 79 7,0 71 6,2 7.8 7,3
Montérégie
Emploi total ('000) 650,4 695,5 709,4 710,0 717,0 714,4 7129
Création d'emplois annuelle ('000) (1,8) 15,5 13,9 0,6 7,0 19,5 (1,5)
Tauxde chdmage (%) 6,9 7,4 6,1 7,0 6,8 6,0 6,7
Centre-du-Québec
Emploi total ('000) 98,4 115,0 116,4 116,1 117,6 116,2 1158
Création d'emplois annuelle ('000) (0,2) 2,1 1,4 (0,3) 1,5 2,3 (0,4)
Tauxde chdmage (%) 9,9 7.4 6,7 7,6 7,0 7.1 7,8
Le Québec
Emploi total ('000) 3440,2 37655 3851,7 3881,0 3931,0 3843,6 3880,9
Création d'emplois annuelle ('000) 36,8 48,2 86,3 29,3 50,0 82,8 37,4
Tauxde chdmage (%) 8,8 8,0 7,2 7.4 7,2 7.3 7,3

p : prévisions
Sources : Institut de la statistique du Québec et Desjardins, Etudes économiques




