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Les régions administratives au Québec se partagent la création
de 54 200 emplois au premier semestre de 2008*

FAITS SAILLANTS

 Selon I’Enquéte sur la population active de Statistique
Canada, les régions administratives ont enregistré la
création de 54 200 emplois au premier semestre de 2008 par
rapport a 2007. Notons qu’il s’agit d’une baisse en regard
des 78 600 postes qui ont été créés pendant laméme période
I’an dernier. Les régions administratives de Montérégie,
Centre-du-Québec, Lanaudiere et Saguenay-Lac-Saint-
Jean sont les principales responsables de cette création
d’emplois moins élevée.

Malgré certaines disparités régionales, les nouveaux
emplois créés au cours du premier semestre de 2008 se sont
ajoutés principalement dans les secteurs des services, de la
construction et le manufacturier de pointe. Les régions de la
Capitale-Nationale, de I’Outaouais, des Laurentides et de
Montréal ont affiché a la fin du mois de juin dernier les
créations d’emplois les plus élevées, soit 12 700, 14 600,
15 300 et 17 100, respectivement, par rapport a la méme
période en 2007.

Les services moteurs (services professionnels, scientifi-
ques, techniques, financiers, d’assurance, d’immobilier et
administratifs) et le secteur de la construction sont a
I’origine de cette demande de main-d’oeuvre vigoureuse
dans ces régions.

Graphique 1 — La création d’emplois au premier semestre de 2008

par rapport a la méme période en 2007 est tres inégale

En milliers

Montéregie
Centre-du-Québec
Lanaudiere
Saguenay-Lac-Saint-Jean
Chaudiere-Appalaches
Abitibi-Témiscamingue
Mauricie
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Cote-Nord et Nord-du-Québec
Estrie

Bas-St-Laurent

Laval

Capitale-Nationale

Outaouais

Laurentides

Montréal

@4 @ o 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Sources : Institut de la statistique du Québec et Desjardins, Etudes économiques

Graphique 2 —-L’emploi manufacturier au Québec demeure concentré
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» Malgré les difficultés du secteur manufacturier, la région
des Laurentides s’est démarquée avec environ 8 000
travailleurs de plus dans la fabrication, notamment dans la
production de biens durables (produits informatiques,
électroniques, électriques et métalliques).

Lesrégions de I’Estrie, du Bas-Saint-Laurent et de Laval, en
plus de celles susmentionnées, ont bénéficié d’un
accroissement de I’emploi entre janvier et juin 2008. Ces
régions ont réalisé des gains respectifs de 1 000, 2 500 et
3900 emplois en regard de la méme période en 2007. En
Estrie, le nombre de travailleurs s’est principalement accru
dans le secteur manufacturier (produits en caoutchouc, en
plastique et métalliques, la machinerie, etc.), alors que le
Bas-Saint-Laurent a pu compter sur I’ouverture de
nouveaux postes en agriculture. A Laval, le besoin de main-
d’oeuvre s’est accéléré dans les secteurs de la santé, du
commerce, du tourisme, du transport et de la construction.

La Gaspésie-Tles-de-la-Madeleine, la Cote-Nord et le Nord-
du-Québec dénombraient une centaine de travailleurs de
plus a la fin de juin 2008. Les projets majeurs (barrages
hydroélectriques, exploration et exploitation miniéres)
ouvrent progressivement de nouvelles opportunités de
carriére dans le Nord québécois. Pour la Gaspésie-Tles-de-
la-Madeleine, ce sont les services publics (enseignement,
santé, etc.) et le tourisme qui stimulent I’embauche.
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* Quatre régions administratives ont enregistré une baisse
importante du nombre de travailleurs au premier semestre
de 2008 en regard de laméme période en 2007. Les pertes ont
dépassé 3 000 emplois en Montérégie et dans le Centre-du-
Québec, alors qu’elles se chiffraient autour de 2 000 emplois
pour Lanaudiere et le Saguenay-Lac-Saint-Jean. La
demande de main-d’oeuvre s’essouffle dans les services
pour la Montérégie et dans le secteur manufacturier pour le
Centre-du-Québec.

Les régions de la Mauricie, de I’ Abitibi-Témiscamingue et
de Chaudiére-Appalaches ont dénombré entre 500 et 700
travailleurs de moins apres les six premiers mois de 2008 par
rapport a la méme période I’an dernier. Plus particuliére-
ment, notons que malgré les efforts de reléve provenant des
PME, la fermeture de I’usine Belgo en début d’année a mis
du plomb dans I’aile aux résultats du premier semestre de la
Mauricie.

TAUX DE CHOMAGE

« La Capitale-Nationale et Chaudiére-Appalaches ont affiché
les plus faibles taux de chémage au premier semestre de
2008. Ils étaient respectivement de 5,2 % et 5,4 %, compara-
tivementa 5,6 % et 6,8 % a la méme période en 2007. Souli-
gnons que le taux de chémage pour I’ensemble du Québec
s’élevaita 7,5 % a laméme date, contre 7,7 % un an plus tot.

« Malgré une légére baisse de 0,4 %, la Gaspésie-Tles-de-la-
Madeleine enregistrait le taux de chdmage le plus élevé au
Queébec alafin de juin 2008 (18,9 %).

 Des améliorations notables du taux de chémage ont été
observées pour les régions de I’Estrie (5,9 %), I’Outaouais
(6,0 %), I’ Abitibi-Témiscamingue (7,5 %) et les Laurentides
(7,5 %). Un an auparavant, leur taux de chémage variait
entre 7,0 %et 10,0 %.

* Cependant, le taux de chomage a augmenté dans six
régions, dont Laval (6,6 %), la Cote-Nord (11,9 %) et

Graphique 3 — Six régions ont un taux de chdmage inférieur a 7 %
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Graphique 4 — Le taux de chdmage demeure élevé pour certaines régions
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Lanaudiere (8,0 %) qui ont enregistré des progressions
entre 1,0 % et 2,0 %. Pour Montréal (8,9 %), la Montérégie
(6,6 %) et le Centre-du-Québec (8,3 %), les hausses ont été
plus limitées (entre 0,2 %€t 0,5 %).
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L’appréciation du dollar canadien, I’entrée de nouveaux
produits étrangers, la hausse des colts de production, la
crise forestiére et le ralentissement de I’économie américaine
entrainent encore de nombreuses mises a pied, notamment du
coté des grandes entreprises manufacturiéres (scieries,
papetiéres, transformation des aliments, etc.). Toutefois, bon
nombre de PME s’en sortent beaucoup mieux. Elles ont
consolidé leur position de marché et ont fait graduellement
leur entrée dans la production de biens a valeur ajoutée
(matériel de transport, pieces d’éoliennes, produits de la mer,
produits en caoutchouc et plastique, etc.), ouvrant ainsi de
nouvelles opportunités de carriére.

Le retour des grands chantiers (barrages hydroélectriques,
exploration et extraction minieres, alumineries, travaux
routiers, etc.) relancent aussi le marché du travail dans les
régions ressources.

Il s’agit de points d’appui importants pour le deuxieme
semestre puisque de nombreuses incertitudes subsistent au
plan de la conjoncture économique québécoise. La seconde
moitié de I’année de 2008 pourrait donc s’avérer moins
fructueuse en termes de création d’emplois.

* : Malgré la grande fiabilité de I’Enquéte sur la population active de
Statistique Canada, il y a beaucoup de volatilité avec les données
régionales. Cela explique I’utilisation de moyennes mobiles trois
mois pour établir les informations trimestrielles sur le marché du
travail par région administrative au Québec et les calculs de
variations annuelles pour déceler les tendances a court terme. En
fait, il est donc préférable de s’attarder davantage aux tendances
plutdt qu’aux chiffres absolus.

Louis Gagnon
Economiste
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Tableau 1
Bilan régional succinct du marché du travail au Québec
2001 2006 2007 2008p 2009p 2007 2008
S1 S1
Bas-Saint-Laurent
Emploi total ('000) 87,3 92,0 90,4 92,1 93,6 89,5 92,0
Création d'emplois annuelle ('000) 6,6 1,6 (1,6) 1,7 1,5 0,5 2,5
Tauxde chdmage (%) 11,2 9,0 8,9 8,2 7,6 10,5 9,5
Saguenay-Lac-Saint-Jean
Emploi total ('000) 119,7 1231 126,7 125,9 127,4 124,7 1224
Création d'emplois annuelle ('000) (1,9) 3,3 3,6 (0,8) 1,5 1,0 (2,4)
Tauxde chdmage (%) 11,5 10,6 9,2 8,6 8,4 11,0 9,1
Capitale-Nationale
Emploi total ('000) 303,4 345,0 353,7 362,7 367,7 345,4 358,1
Création d'emplois annuelle ('000) 10,3 (1,5) 8,7 9,0 5,0 (4,9) 12,7
Tauxde chdmage (%) 8,4 5,6 5,0 5,2 5,2 5,6 52
Mauricie
Emploi total ('000) 107,5 1127 116,9 117,4 118,9 118,0 1174
Création d'emplois annuelle ('000) (0,4) (3,6) 4,2 0,5 1,5 7,9 (0,5)
Tauxde chdmage (%) 11,9 8,9 9,2 9,0 8,8 10,4 8,6
Estrie
Emploi total ('000) 1355 146,1 1494 151,0 152,8 147,8 148,9
Création d'emplois annuelle ('000) 0,3 0,6 3,3 1,6 1,8 1,6 1,0
Tauxde chdmage (%) 7.5 8,2 7,1 5,8 5,7 8,2 59
Montréal
Emploi total ('000) 862,8 940,2 950,0 964,0 980,0 932,8 949,9
Création d'emplois annuelle ('000) 19,3 19,9 9,8 14,0 16,0 11,0 17,1
Tauxde chdmage (%) 10,1 10,1 8,5 8,8 8,2 8,6 8,9
Outaouais
Emploi total ('000) 158,2 186,0 187,5 198,5 202,5 183,0 197,6
Création d'emplois annuelle ('000) 2,6 6,7 1,5 11,0 4.0 (0,6) 14,6
Tauxde chémage (%) 8,0 6,0 6,4 6,0 5,8 7.3 6,0
Abitibi-Témiscamingue
Emploi total ('000) 62,8 67,1 66,9 67,1 68,1 66,9 66,3
Création d'emplois annuelle ('000) (2,5) 2,5 0,1) 0,2 1,0 1,7 (0,6)
Tauxde chdmage (%) 12,4 9,2 9,2 8,3 8,0 10,2 7,5
Cote-Nord et Nord-du-Québec
Emploi total ('000) 51,5 51,6 49,0 49,8 51,0 48,7 49,0
Création d'emplois annuelle ('000) (1,6) 1,7) (2,6) 0,8 1,2 (2,3) 0,4
Tauxde chdmage (%) 11,3 8,2 8,8 11,0 9,7 10,2 11,9
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Emploi total ('000) 32,6 33,5 35,0 35,3 35,9 34,2 34,2
Création d'emplois annuelle ('000) (0,8) 0,1 1,6 0,3 0,6 2,3 0,0
Tauxde chdmage (%) 20,0 18,6 17,2 17,4 16,5 19,3 18,9
Chaudiére-Appalaches
Emploi total ('000) 1895 207,0 206,8 206,6 208,1 205,1 2044
Création d'emplois annuelle ('000) 4,1 0,7 (0,2) (0,2) 1,5 0,3 (0,7)
Tauxde chdmage (%) 6,5 5,8 6,0 53 5,4 6,8 54
Laval
Emploi total ('000) 170,0 187,5 203,0 206,0 210,0 196,8 200,8
Création d'emplois annuelle ('000) (0,3) 5,7 15,5 3,0 4,0 13,8 4,0
Tauxde chdmage (%) 7,2 6,7 5,2 6,4 6,1 5,6 6,6
Lanaudiére
Emploi total ('000) 181,1 214.,4 219,4 219,2 2242 2193 216,8
Création d'emplois annuelle ('000) (0,1) (0,2) 5,0 (0,3) 5,0 13,3 (2,5)
Tauxde chdmage (%) 7,2 5,8 7,0 8,1 79 6,1 8,0
Laurentides
Emploi total ('000) 229,9 2492 2715 282,0 289,0 2593 2746
Création d'emplois annuelle ('000) 2,7 (3,5) 22,3 10,5 7,0 11,7 15,3
Tauxde chdmage (%) 7,6 79 7,0 6,7 6,5 8,5 75
Montérégie
Emploi total ('000) 650,4 695,5 709,4 708,6 717,6 707,3 703,7
Création d'emplois annuelle ('000) (1,8) 15,5 13,9 (0,8) 9,0 16,1 (3,6)
Tauxde chdmage (%) 6,9 7,4 6,1 6,6 6,4 6,1 6,6
Centre-du-Québec
Emploi total ('000) 98,4 115,0 116,4 115,2 116,7 117,7 1146
Création d'emplois annuelle ('000) (0,2) 2,1 1,4 (1,2) 1,5 5,2 3,1)
Tauxde chdmage (%) 9,9 7.4 6,7 8,1 7.4 8,1 8,3
Le Québec
Emploi total ('000) 3440,2 37655 3851,7 3906,7 3971,7 3796,2 38504
Création d'emplois annuelle ('000) 36,8 48,2 86,3 55,0 65,0 78,6 54,2
Tauxde chdmage (%) 8,8 8,0 7,2 7,0 6,7 7,7 75

p : prévisions  S1:premier semestre
Sources : Institut de la statistique du Québec et Desjardins, Etudes économiques




